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 2022( لسنة 121قرار مجلس الوزراء رقم )

 )شركة مساهمة عامة( مجموعة بريد الإماراتلشركة  باعتماد النظام الأساس ي
 

 :مجلس الوزراء

 الدستور، بعد الاطلاع على -

 ستثمار، وتعديلاته،لا بشأن إنشاء جهاز الإمارات ل 2007( لسنة 4المرسوم بقانون اتحادي رقم ) وعلى -

 ،مجموعة بريد الإماراتبشأن شركة  2019( لسنة 21ون اتحادي رقم )وعلى المرسوم بقان -

 بشأن الشركات التجارية، 2021( لسنة 32وعلى المرسوم بقانون اتحادي رقم ) -

 وبناءً على موافقة مجلس الوزراء، -

 قــــــرّر:

 (1المادة )

)شاااااااااركة مسااااااااااهمة عامة(،  (بريد الإماراتمجموعة ) مجموعة بريد الإماراتيُعتمد النظام الأسااااااااااسااااااااا ي لشاااااااااركة 

 والمرفق نصوصه.
 

 (2المادة )

 تاريخ صدوره.ل اليوم التالي عمل به مننشر هذا القرار في الجريدة الرسمية، ويُ يُ 

 

 
 

 حمد بن راشد آل مكتومم                                                                                                                               

 رئيس مجلس الوزراء                                                                                                                        

 

 
______________________ 

 صدر عنا: 

 هـ1444 /   جمادي الآخر / 6بتاريخ:   

افق:    م2022/    ديسمبر /  30المو
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 النظام الأساس ي

 الاماراتشركة مجموعة بريد 

 بريد الإمارات" مجموعة"

 )شركة مساهمة عامة(

 

 Articles of Association 

Emirates Post Group Company 

“Emirates Post Group” 

(Public Joint Stock Company) 

 الفصل الأول 

 التعاريف وتأسيس الشركة

 

 Chapter One 

Definitions & Company Incorporation 

 Article (1)  (1المادة )

تكون للمصااااااااااااا أداااات الواردة ددنااااه المعاااان  ا داااددة 

 قرين كل منها ما لم يدل السياق على خلاف ذلك:

 The following terms & words shall have the 

following meanings, unless otherwise 

context requires.  

 

 .Country: United Arab Emirate (UAE)  : الإمارات العربية المتحدة.الدولة

 .Government: UAE Government  : حكومة دولة الإمارات العربية المتحدة.الحكومة

الإمارات، وهي شاااركة بريد : شاااركة مجموعة الشـــركة

 مساهمة عامة.

: مصاااارف الإمارات العربية المتحدة المصــــرر المرك ي 

 المركزي.

 Company: Emirates Post Group Company, 

a public joint stock company. 

Central Bank: Central Bank of the UAE 

 

 .Board: Company’s Board of Directors  : مجلس إدارة الشركة.المجلس

 The General Assembly: The Company’s  .الجامعاية الاعمومية للشركةالجـمـعية الـعمومية: 

general assembly. 

 .Authority: Emirates Investment Authority    جهاز الإمارات للاستثمار.: الجهاز

( 32بقانون اتحادي رقم ) م: المرساااو الشــرتاتقانون 

 .بشأن الشركات التجارية 2021لسنة 

 Companies Law: Federal Decree-Law No. 

(32) of 2021 regarding commercial 

companies. 

 Incorporation Law: Federal Decree by Law رقم  اتحاديرساااااااوم بقانون المالقانون التأســــــي ــــــ ي: 
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بشااااااااااااااأن شاااااااااااااركااة مجموعااة بريااد  2019( لسااااااااااااانااة 21)

 الإمارات. 

No. (21) of 2019 On the Emirates Post 

Group Company. 

القرار الصاااااااااااااااادر باااأ ل ياااة دصاااااااااااااوات القرار الخـــا : 

ثلاثاااااة دربااااااع الأساااااااااااااهم الممثلاااااة في اجتمااااااع الجمعياااااة 

 عمومية للشركة.ال

 Special Resolution: The decision taken by 

the three quarters majority of the 

shareholders represented in Company’s 

General Assembly. 

الأساااااااااااااساااااااااااا ي  النظام :النظامالأســـــــــــاســـــــــــ ي  و  النظام

 .من وقت لآخر ودي تعديل ي رد عليه للشركة،

 Articles of Association or the Articles: 

Articles of association of the company, and 

any subsequent amendment thereto from 

time to time. 

 حسب مشكلة لاجانة هي لجـنة تـنـظـيم قـطاع الـبريد:

 وماخاتصة مستقلة التأسيس ي، القانون  من( 9) المادة

( 20) المادة باااحاااسب وتراخااايصه البريد قااا اع بتنظيم

  .النظام هذا من

 Postal Sector Regulation Committee: Is a 

Committee constituted as per Article (9) of 

the Incorporation Law that is independent 

and responsible for regulating the postal 

sector and its licenses according to Article 

(20) of this Articles of Association. 

 

 Article (2)  (2المادة )

تااأساااااااااااااساااااااااااااات مجموعااة بريااد الإمااارات ابتااداءً بموجااب 

 1985( لسااااااااااااانااااااة 4دحكااااااام القااااااانون الاتحااااااادي رقم )

بإنشاااااااء الهياة العامة للبريد المعدل بموجب القانون 

بإنشااااااااااء م ساااااااااساااااااااة  2001( لسااااااااانة 8رقم ) الاتحادي

يلااه بموجااب الإمااارات للبريااد )بريااد الإمااارات( وتم تعااد

 2007( لسااااااااااااانااااة 14دحكااااام القااااانون الاتحااااادي رقم )

بااإنشاااااااااااااااء مجموعااة بريااد الإمااارات القاااب ااااااااااااااة، ثم تم 

( لساااااااااااانااة 3تعااديلااه بموجااب القااانون الاتحااادي رقم )

في شأن إنشاء مجموعاااااااااة بريد الإمارات والذي  2013

تم تعديله بموجب القانون التأسيس ي لتص ح شركة 

 Emirates Post Group was first incorporated 

by virtue of the Federal Law number (4) of 

1985, regarding the incorporation of 

General Post Authority, amended by the 

Federal Law number (8) of 2001, regarding 

the incorporation of Emirates Post 

Corporation (Emirates Post), and amended 

by the Federal Law (14) of 2007, regarding 

the incorporation of Emirates Post Group 

Holding, and then amended by Federal law 



 

 

 

5 
 

 باعتماد النظام الأساس ي لشركة مجموعة بريد الإمارات )شركة مساهمة عامة( 2022قرار مجلس الوزراء لسنة 

 

بريد الإمارات  مساااااهمة عامة باساااام شااااركة مجموعة

 
ً
 بريد الإمارات".مجموعة با " وتعرف اختصارا

 

(3) of 2013 regarding the incorporation of 

Emirates Post Group which was eventually 

amended by  the Incorporation Law to 

become a public joint stock company by the 

name of Emirates Post Group Company to 

be known as “Emirates Post Group ”. 

 

 Article (3)  (3المادة )

 القانون التأساااااااااايساااااااااا ي،تكون الشااااااااااركة، عند صاااااااااادور 

تتمتع الشااااااركة بالاسااااااتقلال  .لأجهاز بالكاملمملوكة 

المالي والإداري وبالشاااااااااااااةصاااااااااااااية الإعت ارية ويكون لها 

ميزانياااااة مساااااااااااااتقلاااااة كماااااا تتمتع باااااالأهلياااااة القاااااانونياااااة 

الكاملة لممارساااااااااااااة نشااااااااااااااطها وتحقيق د را اااااااااااااها على 

ن في هذا النظام وتدار على دسااااااس تجارية النحو الم ي

 واستثمارية. 

 

 Upon the issuance of the Incorporation 

Law, the Company shall be wholly owned 

by Authority. The Company shall have 

financial and administrative independence 

and juristic personality along with a 

separate budget. The Company shall also 

enjoy full legal capacity to carry out its 

activities and achieve its goals, as 

mentioned in this Articles, and shall be 

managed on commercial and investment 

basis. 

 

 (4لمادة )ا

  

Article (4) 

ويجوز  ،ة دب إمار  يكون مركز الشااااااااااااركة الر يساااااااااااا ي في

 دو مكاتب دو توكيلات 
ً
للمجلس دن ينشااااااااااااا أ لها فروعا

.
ً
 سواءً داخل الدولة دو خارجها، حس ما يراه مناس ا

 The Company’s main office shall be in the 

Emirate of Dubai, provided that the Board 

may establish branches, offices or agencies 

elsewhere whether inside or outside the 

Country, as it deems fit. 
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 Article (5) (5المادة )

( سااانة ميلادية، تحتساااب 100مدة الشاااركة هي ما ة )

من تاريخ إنشاء الم سسة بموجب القانون الاتحادي 

 لمدد 1985( لسااااااااااااانة 4رقم )
ً
، تتجدد بعد ذلك تلقا يا

ممااااااثلاااااة ماااااا لم يصااااااااااااااااادر قرار خاااااا  عن الجمعياااااة 

 ومية بإنهاء الشركة.العم

 The Company’s term is one hundred (100) 

calendar years, commencing from the 

establishment date of the Corporation as 

per the Federal Law number (4) of 1985, 

renewable automatically for similar 

periods, unless General Assembly issues a 

Special Resolution to terminate the 

Company.  

 

 Article (6)  (6المادة )

تتولى الشركة القيام بما يتناسب من الأنش ة مع  .1

 ط يعتها ومنها ما يأت :

 1. The Company shall be in charge of the 

activities commensurate with its nature, 

including the following: 

، بماااا ف هاااا العاااادياااة البريااادياااة دمااااتالةااا تقاااديم .د

 الرساا ل وتشامل الرساا ل بريد بعا ث خدمات

 وماااااا اااااا ااااااوعاااااااات والماااااا اااااا ااااااوعاااااااات والاااااا اااااا ااااااااقاااااااات

 والبريااااد الاااادعااااا   الصااااااااااااا يرة والرزم المكفوفين

 عنوان. بدون  ود بعنوان المزود

 

 a. Provide the standard postal services, 

including letter post items including 

letters, cards, publications, printings in 

brail for blind people, small-volume 

parcels and advertising, and 

promotional addressed and non-

addressed letters.  

قديم خدمات ال رود البريدية بأنواعها حسب ت .ب

دحكاااااااام اتفااااااااقياااااااة ال رود البريااااااادياااااااة العاااااااالميااااااة 

، بما ف ها تلك العالم  الصاااااااااادرة من إتحاد البريد

التي تحتوي على سااااااااااااالع دو هاااداياااا دو عيناااات دو 

 يرها من المواد التي ليس لها صااااااااااااافة الرساااااااااااااا ل 

 .وذلك ب رض نقلها دو توزيعها

 

 b. Provide services of parcels of all kinds 

according to Universal Postal 

Convention adopted by Universal 

Postal Union, including parcels that 

contain commodities, gifts, samples or 

other material which do not have the 



 

 

 

7 
 

 باعتماد النظام الأساس ي لشركة مجموعة بريد الإمارات )شركة مساهمة عامة( 2022قرار مجلس الوزراء لسنة 

 

status of letters for the purpose of 

transportation or distribution thereof.  

تااااااقااااااادياااااام خااااااادماااااااات الصاااااااااااااااااانااااااااديااااااق الااااااباااااارياااااااديااااااة  .ج

 .، بصفة حصريةالةصوصية

 c. Exclusively provide services of private 

post office boxes. 

البرياااد وصااااااااااااانااااديق تقاااديم خااادماااات صااااااااااااانااااديق  .د

بصااااااااااافة  بأنواعهاوصاااااااااااناديق الإساااااااااااتلام  الإيداع

حصااااااااااااااارياااااااة )باااماااااااا فاااي ذلاااااااك صاااااااااااااااناااااااادياااق الااابااارياااااااد 

كومااااة في لأدماااااكن المملوكااااة الأ في  الإلكترونيااااة(

دولااااة دو لإحااااده إمااااارا هااااا دو دماااااكن مملوكااااة الاااا

لأطراف دخره بشااااااااااااارا موافقاااااة تلاااااك الأطراف 

 على ذلك.

 d. Exclusively provide all kinds of post 

boxes, deposit boxes and pickup boxes 

(including e-post boxes) in places 

owned by UAE Government or any of its 

Emirates or by any third party only after 

their consent.  

لي العاااجاال ا دوال رود تقااديم خاادمااات البريااد  .ه

والاااادولي، )بمااااا في ذلااااك خاااادمااااة التوصاااااااااااااياااال من 

 ال اب إلى ال اب(. 

 e. Provide international and local express 

mail and parcels services, (including 

door-to-door services). 

تقاااديم خااادماااات التوصااااااااااااايااال الساااااااااااااريع بماااا ف هاااا  .و

الاساااااااااااااتلام والتساااااااااااااليم من و لى مقر المرسااااااااااااااااااال 

 والمرسل إليه. 

 f. Provide courier services including 

receiving from a sender and delivering 

to a receiver in their respective 

domiciles 

تقااديم خاادمااات النقاال والتخزين والإمااداد لكاال  .ز

 دنواع ال  ا ع.

 g. Provide Transport, Storage and 

Logistics services for goods of all kind. 

اا  الاااتاااخااالااايااا   تاااقاااااااديااام خااااااادماااااااات .ح عااالاااى الاااجاااماااركا

 ال  ا ع. 

 h. Provide customs clearance services for 

goods.  

  .i. Provide Hybrid Mail services  تقديم خدمات البريد المهجن.  .ا

  .ي
ً
بإنشاااااااء وتركيب كافة  تخت  الشااااااركة حصااااااريا

الصاااااااااااااناااااااديق البريااااااديااااااة العاااااااديااااااة والإلكترونيااااااة 

ااااات ودي جهاااااات دخره داخااااال  للأفراد والشاااااااااااااركا

 دولة. ال

 j. Exclusively make and install postal 

boxes; ordinary and electronic for 

individuals, corporations or any other 

entities within UAE.  



 

 

 

8 
 

 باعتماد النظام الأساس ي لشركة مجموعة بريد الإمارات )شركة مساهمة عامة( 2022قرار مجلس الوزراء لسنة 

 

 ال وابع بإصااااااادار  يرها الشاااااااركة دون  تخت  .ك

ااااري  العااااادي بنوع هااااا للاااادولااااة البريااااديااااة  والتااااذكا

 يااااةالمااااال ال وابع والم  وعااااات هواة وب اااااقااااات

 إصاااااااااااااااااادار ويتم البريااااااديااااااة والنماااااااذج البريااااااديااااااة

 الةدمات قيمة مع تتناساااااااااااااب بفاات ال وابع

 تلك ال وابع.  لها التي تخص  البريدية

 k. Exclusively issue the UAE postage 

ordinary and commemorative stamps, 

stamp collector cards, postal financial 

printings and postal forms. The issued 

stamps are issued in classes based on 

the value of the postal services for 

which such stamps are issued.  

 الدولية المنظمات لده الشركة الدكومة تمثل .ل

 ا جموعة ودعمال بنشاااااااااا المعنية قليميةوالإ

 ورعااااايااااة بحسااااااااااااااااب الدااااال، التااااابعااااة ووحاااادا هااااا

 البريااادياااة ساااااااااااااواقالأ  في الااادولاااة برياااد مصاااااااااااااااال 

 وزارة مع والتعاااون  بااالتنسااااااااااااايق وذلااك ،الأخره 

 والوزارات والجهات والتعاون الدولي الةارجية

 .الأخره  ا ةتصة

 l. Represent the government before the 

international and regional 

organizations involved in the activities 

and business of both the Company and 

its subsidiaries. The Company also 

maintains, guards and promotes the 

public’s post-related interests in the 

other post markets in cooperation and 

coordination with Ministry of Foreign 

Affairs and International Cooperation 

and the other ministries and competent 

authorities. 

 خدما ها بعض ال ير دداء إلى تعهد لشااااركة دنل .م

  معهم تبرمهاااااااا عقود بموجاااااااب البريااااااادياااااااة
ً
 وفقاااااااا

 ا جلس. التي يحددها وال وابط للشروا

 

 m. Appoint, make and enter into contracts, 

according to terms and conditions set 

out and controls imposed by the 

Company, with third parties to offer 

postal services provided by the Board.  

تقاااااديم الةااااادماااااات الماااااالياااااة البريااااادياااااة وتشااااااااااااماااال  .ن

الدوالات البريدية وخدمات الشااااااايكات البريدية 

وال عااااا ااااث مقاااااباااال تااااأديااااة القيمااااة وحسااااااااااااااااابااااات 

التوفير والتحويااال والااادفع لدسااااااااااااااااب ال ير بماااا 

 n.  Provide postal financial services 

including: postal money orders, postal 

cheques and parcels against payment, 

saving accounts, and credit by transfers 
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يتوافق مع قوانين المصاااااارف المركزي، والقوانين 

ات الصااااااااااااالااااااة، وخ اااااااااااااوع جميع هااااااذه الأخره ذ

 العمليات لرقابته.

 

or payment to the account of a third 

party, according to the Central Bank 

laws and regulations and other related 

laws, while all these transactions 

regulated and governed by the Central 

Bank. 

تقديم دعمال الوساااااااااااااطة المالية والنقدية ونقل  .س

الأموال بما يتوافق مع قوانين المصرف المركزي، 

ميع والقوانين الأخره ذات الصاااالة، وخ ااااوع ج

 هذه العمليات لرقابته.

 o. Carry out transactions and operations, 

which include financial brokerage, 

monetary intermediation and money 

transfer according to the Central Bank 

laws and regulations and other related 

laws, while all these transactions 

regulated and governed by the Central 

Bank.  

تقاااديم جميع الأنشااااااااااااا اااة والةااادماااات المرت  اااة  .ع

 بالتجارة الإلكترونية. 

 p. Provide all services and activities 

related to e-commerce.  

 الااةااااااادماااااااات جااماايااع الشااااااااااااااركاااااااة بااتااقااااااادياام تااقااوم  .ف

 لأحكاااااااام المصااااااااااااارفياااااااة
ً
القوانين  لعملائهاااااااا وفقاااااااا

 المركزي. المصرف اتوتعليم وتوج هات الم  قة

 q. Provide the Group's customers with all 

banking services according to the 

applicable laws and the Central Bank's 

directives and instructions. 

تقديم خدمات تحصيل الأموال نيابة عن ال ير  . 

)الجهااااات والهياااااات والم ساااااااااااااسااااااااااااااااات الدكوميااااة 

وذلااك  ونقلهاااا) والةااااصاااااااااااااااةة الاتحاااادياااة وا دليااا

 بال رق التي يتم الاتفاق عل ها بين ال رفين.

 

 r. Provide third party money collection 

and transport service (private and 

governmental entities, federal and local 

authorities, organizations and 

institutions) as agreed upon between 

the parties concerned. 
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الدعم اللازم  وتوفير و دارة والرقابة الإشاااااااااااااراف .ق

 التابعة وتقييم لوحدات والأقسااام والشااركاتل

 .هادداء

 

 s. Supervise, control, manage, operate, 

and support divisions, units and 

subsidiaries and assess their 

performance.  

 خلال من ود الشااااركة بنفسااااها دموال اسااااتثمار .ر

والشااااااااااااركات وذلك وفق دحكام  التابعة وحدا ها

 هذا النظام. 

 t. Invest the Company’s funds by itself or 

through companies and its divisions 

and subsidiaries, as per the provisions 

of these Articles.  

 لأحكام  تقديم خدمات التساااااااويق والتروي  .ش
ً
وفقا

 . قةالم القوانين 

 u. Provide promotional and marketing 

services in accordance with the 

applicable laws. 

نيابة عن ال ير، وفق تنظيمات خدمات التأمين  .ت

 هياة التأمين. 

 

 v. Provide third party insurance services, 

subject to the regulations of the 

Insurance Authority.  

الامتياز وحقوق الملكية للعلامات تملك حقوق  .ث

التجارية المعنية بنشاااااااا الشااااااركة والرسااااااومات 

والنماذج الصاااااااااااااناعية وبراءات الاختراع و يرها 

من حقوق الملكياااااااة الفكرياااااااة، واسااااااااااااات لالهااااااا، 

 وتأجيرها لل ير دو للوحدة التابعة.

 w. Hold property rights and liens of 

trademarks related to the Company’s 

activities, drawings, industrial models 

and patents, as well as intellectual 

property rights. Such liens and property 

rights are also used and rented by the 

Company to the divisions, units or third 

party. 

)بالكامل  شاااركات اساااتحواذ نشااااء وتملك و دوإ .خ

)
ً
 الشاااااااااااركة تخدم بأنشااااااااااا ة والمتعلقة دو جز يا

بااااااعااااااد دهدافها، داخل الدولة دو خارجها، وذلك 

 . الجهاز موافاقاةالداصول على 

 

 x. Establish, possess and/or acquire (fully 

or partially) companies working in the 

field of the Company and serving its 

objectives, inside or outside the 

Country, after obtaining the Authority 

approval.  
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تملكها للأراضاااا ي والم ان  اللازمة لممارسااااة عملها  .ذ

 إما م اشاااااااارة دو 
ً
واسااااااااتعمالها واساااااااات لاها تجاريا

 .بوساطة شركاتاها التابعة

 y. Own the necessary lands and buildings 

to exercise its activities as well as 

commercially use and exploit said lands 

and buildings directly or through its 

Subsidiaries. 

 جلسا  من بها تكلف دخره  ومهام خدمات دية .ض

 دعمالها. ط يعة مع وتتفق

 z. Perform any other activities or duties 

assigned by the Board in line with the 

nature of its activities 

توظف دو  دن تسااااتثمرد را ااااها  ي حدودفللشااااركة  .2

 خدميةدو  ماليةدو  دموالها في دية مجالات تجارية

 صاااااااااااااناااعيااة يره ا جلس دنهااا تتوافق مع د راضدو 

وتحقق دهااادافهاااا بماااا في ذلاااك تاااأسااااااااااااايس  الشاااااااااااااركاااة

ااات مع ال ير وذلاااك بماااا يحقق اسااااااااااااات لال  الشاااااااااااااركا

الموارد المتااااحاااة للشاااااااااااااركاااة وتنويع وساااااااااااااااا ااال دخلهاااا 

 .وتنميتها

 2. Within the limits of its objectives, the 

Company may invest or use its funds in any 

commercial, financial, services, or industrial 

fields as the Board may deem in conformity 

to the Company’s objectives and toward 

the realization of its objectives including 

the incorporation of companies with third 

parties in order to utilize the resources 

available to the Company and to diversify 

the means and sources of Company’s 

income and its development. 

يجاااااااااااااااوز للشااركة دن تشااترك دو دن ترت ط بأي وجه   .3

مع  يرها من الجااااااااااااااااااااااااااهات دو الشاااااااااااااركات التي تزاول 

 ش  هة بأعاااااااامالها دو التي قااااااااد تااااااااعاااااااااونها على 
ً
دعاااااااامالا

تحاااقااايق د را ها داخااال الدولة دو خاااارجها ولها دن 

 تستحاوذ على هذه الجاهات دو الشركات.  

 

 3. .The Company may participate or 

collaborate, in any way, with other entities 

or companies practicing similar activities or 

may assist the Company in realizing its 

objectives inside or outside the Country. 

The Company may also takeover such 

entities or companies.  

ر د راض وصلاحيات  .4 الشركة المنصو  تاااااااااااااااااااااافاااااااااااس 

د وبأوسع  عل ها في ال نود دعلاه بشكل  ير ماااااااااااقااااااااااااااااااااااي 

 4. .The above objectives and activities of the 

Company shall be interpreted without 
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مااااااااعااااااااان ها، ويجااااااااوز للشركة دن تحااااااااقااااااااق د را ها و 

 من صااااااالاحيا ها دو د اااااااااااااااااااارا اااااااها المذكورة 
ً
تمارس ديا

 دو من 
ً
دعالاه، في داخل الدولة دو خاارجاها، م اشرة

خاااالال شركات ت سسها دو تساهم فاااا ها. كما يجااااوز 

سااايع تلك الصااالاحاااااااااااااااايات دو الأ ااااااااااااااااراض للشاااركة تو 

وتاااااا ااااااييرها وتااااااعااااااديلها بأي طريااااااقااااااة من وقاااااات لآخاااااار 

بموجااااااااااااب قاااااااااااارار خااااااااااااا  صادر عن الجاااااااااااامااااااااااااعااااااااااااية 

الجهاز  الاااااعااااامومية وباااااعاااااد الداااااصول على موافاااااقاااااة

 لأحاكام هذا النظام الأساس ي.ط اق
ً
 اا

   

limitations and in its broadest meaning. The 

Company may realize the objectives and 

practice the activities mentioned herein, 

inside or outside the Country, directly or by 

establishing or holding shares in other 

companies. The Company may extend its 

activities and objectives, alter them and 

amend them in any way and from time to 

time by virtue of a special decision of its 

General Assembly and after obtaining the 

Authority approval in accordance with this 

Articles of Association.  

 

 الثاني الفصل

 و سهمها في ر س مال الشركة

 Chapter Two 

Company Capital and shares 

 

 Article (7)  (7المادة )

ياااااااااكاااااااااون ردساااااااااااااااااااااماااااااااال الشاااااااااااااااااااااركاااااااااة المصااااااااااااااااااااارح باااااااااه 

( ماالااياااااااار درهاام إمااااااااراتاا  ويااكااون 1,000,000,000)

ردس الماااااااال المااااااادفاااوع ماااناااااااه ردساااااااااااااااماااااااال الشاااااااااااااااركااااااة 

( ساااااااااااااتماااااا اااااة مليون درهم إماااااارات  600,000,000)

( 600,000و ماااااادفوع بااااااالكاااااااماااااال ومقسااااااااااااام إلى )وه

( 1000سااتما ة سااهم عادي بقيمة إساامية قدرها )

دلف درهم إمارات  واحد لكل سااااااهم. ويجوز تعديل 

ردس مااااال الشاااااااااااااركااااة بااااإت اااااع مااااا هو مقرر في هااااذا 

  .النظام الأساس ي

 

 The Company’s authorized capital is AED 

1,000,000,000 (one billion) UAE dirham, of 

which (AED 600,000,000) Six Hundred 

Million UAE dirhams is fully paid, divided 

into (600,000) (Six Hundred Thousand) 

ordinary shares of (AED 1000) One 

Thousand UAE dirham each. The 

Company’s capital may be amended based 

on the provisions stated in these Articles. 
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 Article (8)  (8المادة )

يكون السااااااااهم  ير قابل للتجز ة بحيث لا يجوز  .1

 تجز ة السهم على دكثر من شة .

 

 1. The Company’s shares are indivisible, 

whereby a single share cannot be 

divided on more than one person. 

كل سااااااااهم يخول مالكه الدق في حصااااااااة معادلة  .2

من ذلك  يز، ويقع اساااااااات ناءً لدصااااااااة  يره بلا تمي

الدااالات التي يقرر ف هااا ا جلس إصاااااااااااااادار فاااات 

دساااااااااااااهم ممتااااازة وفي هااااذه الدااااالااااة تكون حقوق 

والتزامااات تلااك الفاااة من الأساااااااااااااهم وفق نشااااااااااااارة 

 إصدارها.

 2. Each share grants its holder to a right 

equal to the other shareholders without 

any discrimination, notwithstanding 

the Board’s decision to issue preferred 

shares. In such case, the shares’ rights 

and obligations shall be in accordance 

with the prospectus. 

 

 Article (9)  (9المادة )

يجوز لأي شاااااااة  ط يعي دو اعت اري، ساااااااواء كان 

تملك دي  من مواطني الدولة دو من  ير مواطن ها،

 لل ااااااااااوابط والإجراءات 
ً
من دسااااااااااهم الشااااااااااركة وفقا

التي ي اااااااااااااعهااا ا جلس. وفي جميع الأحوال لا يجوز 

دن تاازياااااااد ماالااكااياااااااة  ااياار المااواطاانااياان ماان ردس ماااااااال 

 كاان نوع الأساااااااااااااهم التي يمتلكونهاا عن 
ً
الشاااااااااااااركاة دياا

النسااااااااااااا ة المقررة في قانون الشاااااااااااااركات دو حسااااااااااااا ما 

 ، ديهما دقل.الجهاز يقرره

 

 Any natural or juristic person, national 

citizen or non-national may own any of the 

Company’s shares, pursuant to rules and 

procedures provided by the Board. In all 

cases, non-nationals’ ownership shall not 

exceed the percentage provided by the 

Companies Law of Company’s capital in 

any type or class of shares acquired thereby, 

or as determined by the Authority, 

whichever is less.  

 

 Article (10)  (10المادة )

.
ً
 The Company’s share certificates shall be  يحتفظ بشهادات الأسهم إلكترونيا

kept in electronic form. 
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 Article (11)  (11المادة )

لا يساااااأل المسااااااهم في الشاااااركة إلا بقدر حصاااااته في 

 ردس المال.

 Shareholder shall not be liable to the 

Company for more than its share in the 

Company’s capital. 

 

 Article (12)  (12المادة )

يترتب على ملكية الساااااااااااهم ق ول المسااااااااااااهم للنظام 

 الأساس ي ولقرارات الجمعية العمومية.

 

 

 Ownership of the Company’s share means 

the acceptance by the shareholder of the 

Articles and General Assembly’s 

resolutions. 

 

 Article (13)  (13المادة )

لا يجوز للمساااااااااااااااهم دن ي لااب اساااااااااااااترداد مااا دفعااه 

 للشركة كحصة في ردس مالها.

 A shareholder may not request to recover 

what has been paid as capital contribution. 

 

 (14المادة )

  

Article (14) 

( من هذا النظام، كل ساااهم 8لمادة )دون الإخلال با

عادي يخول مالكه الدق في حصااة معادلة لدصااة 

 يره بلا تمييز في ملكيااة موجودات الشاااااااااااااركااة عنااد 

تصااااااااااااافيتهااا وفي الأرباااح على الوجااه الم ين فيمااا بعااد 

وفااي ح ااااااااااااااور جاالساااااااااااااااااااات الااجاامااعااياااااااة الااعاامااوماايااااااة 

 والتصويت على قرارا ها.

 Without prejudice to Article (8) of these 

Articles, each ordinary share provides its 

owner an equal share, without any 

discrimination, in the Company’s assets 

upon its liquidation, in dividends as 

approved thereto, and an equal right to 

attend and vote on the resolutions of the 

General Assembly. 

 

 Article (15)  (15المادة )

إدراج دسهمها ، الجهاز يجوز للشركة، بعد موافقة

في دي ساااااااااااااوق من الأساااااااااااااواق الماااليااة الأخره داخاال 

 The Company may, after the approval of the 

Authority, list the its shares in any other 
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الدولة دو خارجها. ويتوجب على الشاااااااااااركة في حالة 

إدراج دسااااااهمها في الأسااااااواق المالية خارج الدولة دن 

تت ع القوانين والأنظماااااااة واللوا ح المعمول بهاااااااا في 

لأسااااااااااااواق، بما في ذلك قوانين ودنظمة ولوا ح تلك ا

إصااااااادار وتهاااااااجيل دساااااااهم الشاااااااركة وتداولها ونقل 

 ملكيتها وترتيب الدقوق عل ها.

 

capital market inside or outside the 

Country. In case the Company lists its 

shares in any capital market outside the 

Country it shall follow the laws and 

regulations applicable in such market, 

including laws, regulations and procedures 

of issuing, registering, trading, transferring 

and assigning any rights on those shares. 

 

 Article (16)  (16المادة )

عند انتقال الأساااااااااااهم عن طريق الإرث دو الوصاااااااااااية 

ت  ق القوانين والأنظمااااااة الساااااااااااااااااااريااااااة والإجراءات 

 الق ا ية المت عة بهذا الشأن.

 

 For any shares transfer through inheritance 

or will, applicable laws and regulations and 

judicial proceedings shall be implemented.  

 Article (17)  (17المادة )

 للأحكاااام  .1
ً
تكون زياااادة ردس ماااال الشاااااااااااااركاااة وفقاااا

 الآتية: 

 بعد استيفاء كامل ردس مالها المصرح به. .د

 على طلب ا جلس.  بناءً  .ب

بااااجااااماااايااااع الأحااااوال، تااااكااااون زياااااااادة ردس الماااااااال  .ج

بموجااااب قرار خااااا  يصاااااااااااااااادر عن الجمعيااااة 

 .الجهاز العمومية بعد موافقة

قرار زيادة ردس مال الشااااركة المصاااارح به  ي ين .د

ادة وساااااااااااااعر إصااااااااااااااااااادار الأسااااااااااااهم مقاااااادار الزياااااا

 الجديدة.

إذا كانت الزيادة في ردس مال الشركة المصرح  .ه

 عينية فتت ع بشااااااااااأنها 
ً
به تت اااااااااامن حصااااااااااصااااااااااا

 1. The Company’s capital may be 

increased according to the following 

provisions: 

a. After the authorized capital is paid in 

full;  

b. Based on the Board’s request;  

c. In all cases, any capital increase shall 

be supported by General Assembly’s 

Special Resolution, and after the 

approval of the Authority. 

d. The resolution for increasing the 

capital shall also state the volume of 
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الأحكااام المتعلقااة بتقييم الدصااااااااااااا  العينيااة 

 .الواردة بقانون الشركات

 

 

 

 

 

 

ردس مااااااال يجوز دن يت ااااااااااااامن القرار الةااااااا  بزيااااااادة  .2

تفويض ا جلس بتحديد موعد  الشاااااااااركة المصااااااااارح به،

تنفياااذ قرار الزياااادة على دلا يجااااوز هاااذا الموعاااد ساااااااااااااناااة 

 .واحدة من تاريخ صدوره و لا اعتبر القرار كأن لم يكن

the increase and the price for the 

new shares. 

e. In case the increase in the 

authorized capital of the Company 

contains in-kind shares, then 

regulations related to in-kind shares 

in the Companies Law shall be 

followed. 

2. Decision taken in support of increasing 

the Company’s authorized capital, may 

include an authorization to the Board to 

determine the time for executing the 

increase, provided that is shall not 

exceed one year from the date of the 

issuance of the decision, otherwise such 

decision shall be null & void. 

 

 تكون زيادة ردس مال الشركة بإحده ال رق الآتية:  .3

 بإصدار دسهم جديدة.  .د

 إدماج الاحتياط  في ردس المال. .ب

تحويل الديون دو السااااااااندات دو الصااااااااكوك التي  .ج

 تصدرها الشركة إلى دسهم.

ت  يق برام  تحفيز موظف  الشاااااااااااااركاااة لتملاااك  .د

 دسهم ف ها.

 

 3. The Company’s capital may be 

increased in any of the following 

manners: 

a. By issuing new shares;  

b. By merging the reserve with the 

capital;  

c. By converting debts, bonds or sukuk 

issued by the Company into shares;  

d. By implementing employee 

incentive scheme for Company 

employees to own shares.  
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 Article (18)  (18المادة )

 يراعي عند تخفيض ردس مال الشركة ما يلي:

عاااااادم تخفيض ردس مااااااال الشاااااااااااااركااااااة إلا بعااااااد  .1

صااااااااااااااااااادور قرار خاااااااا  وبعاااااااد الدصاااااااااااااول على 

وبعاااااد سااااااااااااامااااااع تقرير مااااادقق  الجهااااااز موافقاااااة

الدسااااااااااااااااابااااات، ويتم ذلااااك في إحااااده الدااااالتين 

 الآتيتين:

 إذا زاد ردس المال عن حاجة الشركة. .د

لا يحتمل  ةبخساااااااااار  إذا دصاااااااااي ت الشاااااااااركة .ب

 تعوي ها بواس ة الأرباح المستق لية.

 The following terms apply for any capital 

decrease: 

1. Capital shall not be decreased before 

issuing a Special Resolution and 

obtaining the Authority approval after 

examining the Company’s Auditor’s 

report. The decrease can be affected 

upon realizing one the following two 

conditions: 

a. In case the Company’s capital 

exceeds the Company’s needs;  

b. If the Company suffers losses that 

could not be remedied by future 

profits. 

يكون تخفيض ردساااااااااااااماااااال الشاااااااااااااركاااااة باااااإحاااااده  .2

 ال رق الآتية:

ساااااااامية للأسااااااااهم وذلك خفيض القيمة الا ت .د

إمااااا برد جزء من قيمتهااااا للمساااااااااااااااااهمين دو 

بإبرائهم مما في ذمتهم من قيمة الأساااااهم دو 

 من جزء منه.

تخفيض قيمااااة الأساااااااااااااهم بااااإل اااااء جزء من  .ب

هذه القيمة يعادل الةساااااااااااااارة التي لدقت 

 بالشركة.

إل اء عدد من الأسااااااااهم يوازي الجزء المراد  .ج

 تخفي ه.

 2. The Company capital may be 

decreased by any of the following 

means: 

a. Decreasing the nominal value of 

the shares, either by refunding 

portion of the value to the 

shareholders, or by clearing 

payables of all or any part of 

shares price on them; 

b. Decreasing the share value by 

setting-off of part of share value 
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سااااهم يوازي الجزء المراد شااااراء عدد من الأ  .د

 تخفي ه.

 

equivalent to loss suffered by the 

Company. 

c. Cancelling a number of shares 

equivalent to required decrease;  

d. Purchasing the number of shares 

equal to the portion that is 

required to be decreased. 

 

 الثالث الفصل

 سندات القرض

 

 Chapter Three 

Bonds 

 Article (19)  (19المادة )

للشركة دن تصدر في حدود ردس مالها المدفوع  .1

وبموجااااب قرار خااااا  صاااااااااااااااااادر عن الجمعيااااة 

العمومية سااااااااااندات دو صااااااااااكوك قابلة للتداول 

ااانااات قاااابلاااة دو  ير قاااابلاااة للتحول إلى  ساااااااااااااواءً  كا

 ل إصااادار.دساااهم في الشاااركة بقيم متسااااوية لك

و ذا كان إصاااااادار السااااااندات دو الصااااااكوك لم ل  

، وجااااااب دخااااااذ مااااااالهااااااا الماااااادفوعيزيااااااد عن ردس 

ويجوز دن يت ااااااااااااامن ذلااااااك  الجهااااااااز، موافقاااااااة

 ل
ً
بتحااااادياااااد لمجلس القرار الةاااااا  تفوي اااااااااااااااااا

موعد إصااااادار الساااااندات دو الصاااااكوك على دلا 

 ،يتجاوز سنة من تاريخ الموافقة على التفويض

 من المسااااااهمين ويتم اساااااتيفاء ردس المال كا
ً
ملا

ونشااار الميزانية وحسااااب الأرباح والةساااا ر عن 

سااااااااااااانااة ماااليااة على الأقاال مااا لم يكن الإصاااااااااااااادار 

 من الاااادولااااة دو دحااااد ال نوك العاااااملااااة 
ً
مكفولا

 .ف ها

 1. The Company has the right, within the 

limits of its paid-up capital and based 

on a Special Resolution issued by 

General Assembly, to issue bonds or 

tradeable sukuk, whether convertible 

or not, with equal value for each 

issuance. In case the issuance of bonds 

or sukuk is more than the Company’s 

paid up capital, Authority approval 

shall be required. The Special 

Resolution in relation thereto may 

include an authorization to the Board 

to determine the date of bonds or 

sukuk issuance, provided that duration 

shall not exceed one year from the 

authorization approval. The capital 
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 shall be paid in full by the shareholders 

and at least one-year financial 

statements and profit/loss accounts 

are published, unless the issuance is 

sponsored by the state or any of the 

banks operating in the Country. 

 

تمنح الساااااااندات دو الصاااااااكوك التي تصااااااادر من  .2

 متسااااااااااااااوية لأ ااااااااااااادابها. 
ً
ق ل الشاااااااااااااركة حقوقا

يل السندات دو الصكوك إلى دسهم ويجوز تحو 

على دن تن  نشاااااااارة الإصاااااااادار على ذلك، فإذا 

تقرر التحوياال كااان لمااالااك السااااااااااااانااد دو الصااااااااااااااك 

ي ق ول التحويل دو ق ض القيمة وحده الدق ف

وي قى السااااااند دو  ،ساااااامية للسااااااند دو الصااااااكالا 

 إلى حين الوفاء بقيمته كاملة.الصك ا
ً
 سميا

 2. Bonds or sukuk provides its holders’ 

equal rights. Bonds or sukuk may be 

converted into shares provided that the 

issuance prospectus authorizes the 

same. In case the conversion is 

approved, the bond/sakk owner alone 

has the right to accept the conversion 

or receive the nominal value of the 

bond or the sakk. The bond or the sakk 

shall remain nominal until fully paid. 

 

 الرابع الفصل

 لجنة تنظيم قطاع البريد

Chapter Four 

Postal Sector Regulation Committee 

 Article (20) (20المادة )

 

بقرار )"الأجنة"( تشاااااااااااااكل لجنة تنظيم ق اع البريد  .1

وذلاااك  الجهااااز،على اقتراح  من مجلس الوزراء بنااااءً 

( دربعة 4) على دن يكون  خااااااااااااااااامسااااة دع اااااء،( 5)من 

 دن يف اااااااالو  مسااااااااتقلين -ف هم الر يسبما -دع اااااااااء 

 مااان خاااااااارجو فاااي الاااقااا ااااااااع مااان ذوي الاااةااابااارة  واناااياااكاااو 

وعلى دن يكون الع ااااااااو الةامس دع اااااااااء ا جلس، 

1. The Postal Sector Regulatory Committee 

(the “Committee”) shall be formed by a 

decision of the UAE cabinet based on a 

proposal by the Authority, from (5) five 

members, provided that (4) four members 

- including the Chairman - are 
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ويحدد قرار تشااااااااااكيل الأجنة  من دع اااااااااااء ا جلس.

  .نظام عملها

 

independent and preferably experienced 

in the sector and from outside the Board 

members, and provided that the fifth 

member is from the Board members. The 

decision forming the Committee shall 

specify the working system. 

 

تمارس الأجنة دعمالها بشأن تااااااااانظيم قااااااااا اع البريد  .2

جميع وت ول  بصااااااااااااافاااااة مساااااااااااااتقلاااااة عن الشاااااااااااااركاااااة. 

العا دات المالية لق اع البريد إلى الشااااااااااركة وتدخل 

 في حساب الأرباح والةسا ر لها.

 

يوفااار ا جااالس جميع الموارد اللازمة لتمكين الأجااانة  .3

الإدارية بصااااااااااااااااااااااااااافااااااااااااااااااااة  اختصااااااااصاااااااا هامن ممارساااااااة 

 .مستاقالة

2. The Committee shall function its 

responsibilities independently regarding 

the postal sector. All the Financial revenue 

and Profits of the postal sector shall will be 

retained by the Company and be booked 

in the Company’s profit and loss 

statement. 

3. The Board provides all the necessary 

resources to enable the Committee to 

exercise its administrative functions in an 

independent capacity. 

 

 The Committee shall have the following .4 تخت  الأجنة بما يلي: .4

mandate:  

حكام الةاصاااة بنظام و اااع القواعد والأ . 1.4

اااافااااة  الرمز البرياااادي )العنونااااة البريااااديااااة( في كا

 نحاء الدولة. د

4.1. draw up rules and set terms of Postal Code 

System (Postal Addressing) throughout the UAE. 

و اااااااااااااع بيكون لأجنة صااااااااااااالاحية حصااااااااااااارية . 2.4

 :الآتيةالقواعد الةاصة بمزاولة الأنش ة 

  .د
ً
نقل المساااااااتندات و ير المساااااااتندات )محليا

.)
ً
 ودوليا

4.2 The Committee shall have the exclusive 

authority to set rules for exercising the 

following activities: 
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 .التوصيل بالبريد )العادي والسريع( .ب

 التوصيل من ال اب إلى ال اب.  .ج

 خدمات التوصيل العادية السريعة.  .د

ا دية خدمات مشااااابهة دو دنشاااا ة تتعلق بم .ه

 س ق.

 

a. Transfer of Documents and non-

documents (domestic and 

international). 

b. Delivery by mail and express mail. 

c. Door to door delivery services. 

d. Standard and express delivery services. 

e. Any similar services and activities of the 

above nature. 

منح تراخااااااااااي    وابطو ع وتاااااااااانظيم . 3.4

 . دعلاه.2.4الأنش ة المشار إل ها في ال ند 

4.3. Set the requirements of granting 

licenses for the activities mentioned in the 

above provision4.2. 

لتزامهم امراق ة نشااااااااااااااا المرخ  لهم و . 4.4

 .بشروا ودحكام رخصهم

4.4. The Committee shall also monitor and 

oversee the performance of the licensees 

and their compliance with the related 

regulations. 

وقااااااااااف و ل اء التراخي  في حال عاااااااااادم . 5.4

 .ب وابط الترخي  المرخ  لهم مالتزا

4.5. The Committee shall have the right to 

suspend and cancel noncompliant 

licensees’ licenses. 

  واساااااااااااااتاخااااااادام بياع تراخيا  مناح. 6.4
 
 لاتا

 الدكومياااااااة الجهاااااااات لىإ البريااااااادي التخلي 

 وشااااااااااركات وا دلية وم سااااااااااسااااااااااات الاتحادية

 .بشكل حصري  الةا  الق اع

4.6. Exclusively licenses using and selling 

postage clearance machines for federal and 

local governmental authorities and the 

private sector companies and 

organizations. 

 الق اااااع وشاااااااااااااركااااات م ساااااااااااااسااااااااااااااااات منح. 7.4

 لأدكوماااااااات المملوكاااااااة والكيااااااااناااااااات الةاااااااا 

 الوثا ق راخي  لنقلالت والاتحادية ا دلية

وال ارود والمواد،  وال اعاااااااا اااااااث والمساااااااااااااتانااااااادات

4.7. Grant the private sector companies and 

organizations and the entities owned by 

federal and local governments the licenses 

required for transporting local and 

international documents, parcels, 
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والدولية، ولكل الأنشاااااااا ة  الداخلية بأنواعها

  .اهالمرخصة من ق ل

packages, items of all kinds and for all 

activities licensed by It.  

 وشاااااااااااااااراء باااياااع نشااااااااااااااااااااا تاااراخااايااا  ماااناااح. 8.4

 تخت  كماااااااا باااااااأنواعهاااااااا، البريااااااادياااااااة ال وابع

 عل ها.  والإشراف بتنظيمها

4.8. Grant, regulate and supervise licenses 

required for the sale and purchase of all 

kinds of postage stamps.  

مع مراعاااااااة دحكااااااام اتفاااااااقيااااااات وبروتوكولات اتحاااااااد . 5

البرياااااد العاااااالم  ودي اتفااااااقياااااات إقليمياااااة دخره، تحااااادد 

الأجنااة القواعااد المنظمااة لمساااااااااااااتوه الةاادمااات البريااديااة 

ساااااالامة وخدمات التوصاااااايل السااااااريع الم لوبة، وقواعد 

البريد وساااااااااااااريته، ونظام جمع وتوزيع البريد، مع مراعاة 

ات اااااع دحاااادث النظم ودكثرهااااا ت ورًا في ذلااااك، وتحااااديااااد 

شاااااااااااااروا الةدمات البريدية ودجورها والأحكام المنظمة 

لهاااااااا، وتحااااااادياااااااد طرق التخلي  على المواد البريااااااادياااااااة، 

وحدود المسااااا ولية والتعويض عن التأخير دو فقدان دو 

بريااادياااة المنقولاااة، مع مراعااااة الاتفااااقياااات تلف الماااادة ال

ا ف ها
ً
 .البريدية الدولية التي تكون الدولة طرف

5. Taking into account the provisions of the 

treaties and protocols of the universal 

postal union and any other regional 

treaties, the Committee shall determine 

the regulations governing the required 

level of the postal and express delivery 

services, mail safety and confidentiality 

rules, mail collection and distribution 

system: subject to the most advanced 

systems. The Committee shall also define 

conditions, fees and regulate provisions of 

the postal services, clearance of postal 

materials and the limits of liability and 

compensation for delay, loss or damage of 

transported postal material, subject to the 

international treaties to which the 

Country is a party. 

 

 الخامس الفصل

  مجلس الإدارة

 Chapter Five 

Board of Directors 

 Article (21)  (21المادة )

يتولى إدارة الشاااااااااااركة مجلس إدارة لا يقل عدد  .1

( تسعة 9( س عة ولا يزيد عن )7دع ا ه عن )

 1. The Company shall be managed by a 

board composed of not less than seven 
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ويتم تعيين وعزل  ،بمن ف هم الر يس ونااااااا  ااااااه

مااااا لم يتم  الجهااااازدع اااااااااااااااااء ا جلس من ق اااال 

، حيااااث يتم للاكتتااااابالشاااااااااااااركااااة طرح دساااااااااااااهم 

 
ً
حينها، تشكيل ا جلس من ق ل الجمعية وفقا

لدصاااا  الملكية في ردس مال الشااااركة، وتكون 

 سنوات. ثلاث ( 3دورة انعقاد ا جلس لمدة )

(7) and not more than nine (9) 

members, including the chairman and 

the vice-chairman. Members of the 

Board may be appointed or dismissed 

by the Authority, unless the Company’s 

shares are offered for subscription, in 

which case, the Board shall be 

appointed by General Assembly as per 

the ownership in the share capital of 

the Company. The tenure of the Board 

shall be three (3) years.  

يحق لأجمعيااااااة العموميااااااة عزل كاااااال دو بعض  .2

دع ااااااااااااااء ا جلس الذين يتم انتخابهم من ق ل 

المسااااااااااااهمين، وعلى الجمعية العمومية في هذه 

الدالة انتخاب دع ااااااااااااااء جدد، و ذا تقرر عزل 

ع اااااااااااااو ا جلس فلا يجوز إعااااااادة ترشااااااااااااايحااااااه 

ثلاث سانوات  (3) مضا يلع اوية ا جلس ق ل 

 من تاريخ صدور قرار العزل.

 

 2. The General Assembly may take 

decision to dismiss all or any of the 

Board members elected by the 

shareholders. In such case, the General 

Assembly shall elect new members. In 

case any Board member is dismissed, 

he/she shall not be reelected for Board 

membership before the elapse of three 

(3)  years from the date of the dismissal 

resolution. 

 من  .3
ً
يجوز لأجمعيااااة العموميااااة دن تعين عااااددا

الأع ااااااااااااااااااااء المساااااااااااااااتااقاالااياان ماان ذوي الااةااباارة فااي 

ا جلس، على دلا يتجاوز عددهم ثلث دع اااااااااء 

 ا جلس. 

 3. The General Assembly may appoint a 

number of independent members with 

experience in the Board, provided that 

the total number of independent 

members shall not exceed one third of 

the Board members. 
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على كل ع ااااو من دع اااااء ا جلس، بمن ف هم  .4

 من ق ل 
ً
دو  الجهازالر يس، ساااااااااااااواء كان معينا

 ماان قاا ااااااال الااجاامااعااياااااااة الااعاامااومااياااااااة دن 
ً
ماانااتااخاا اااااااا

يسااااااااااااااااتااااوفااااي المااااعاااااااايااااياااار الااااتااااي تااااحاااااااددهاااااااا لااااجااااناااااااة 

 الترشيحات والمكافآت.

 4. Each member of the Board, including 

the Chairman, whether appointed by 

the Authority or elected by General 

Assembly, shall fulfill standards 

determined by the nomination and 

remuneration committee. 

لا يجوز لع و ا جلس بصفته الشةصية دو  .5

 
ً
لأحد الأشاااااااةا  الاعت ارية دن  بصااااااافته ممثلا

 يك
ً
في مجلس إدارة دكثر من خمس  ون ع اااااااااااااوا

شاااااااااااااركات مسااااااااااااااهمة مركزها في الدولة، ولا دن 

 
ً
  جلس الإدارة دو نا  ا

ً
له في دكثر  يكون ر يسااااااااااااا

من شااااااااركتين مساااااااااهمتين مركزهما في الدولة، 

 
ً
  كما لا يجوز دن يكون ع اااااوا

ً
للإدارة في  منتدبا

 .دكثر من شركة واحدة مركزها في الدولة

 

 5. A Board member shall not, in his/her 

personal capacity or as a representative 

of a corporate entity act as a member in 

more than five joint stock companies 

incorporated in the Country, nor act as 

chairman or vice-chairman for more 

than two joint stock Companies 

incorporated in the Country, nor to act 

as managing director for more than 

one company incorporated in the 

Country. 

يااجاااااااب دن يااكااون الاار اايااس ود االاا ااياااااااة دع ااااااااااااااااااااء  .6

ا جلس من المتمتعين بجنسااااااااااااايااة الاادولااة، و ذا 

انخف اااااااااااات نساااااااااااا ة مواطني الدولة في ا جلس 

عماااااا يلزم توافره بموجاااااب هاااااذه الماااااادة وجاااااب 

ثلاثة دشاااااااااهر على الأكثر ( 3) خلالاساااااااااتكمالها 

و لا كاانات قرارات ا جلس بعااد انق اااااااااااااااء هاذه 

 المدة باطلة. 

 

 6. The chairman and the majority of 

Board members shall be holders of the 

UAE nationality. In case such 

percentage of national citizen 

members decline below the limit 

required as per this article, the shortage 

shall be remedied within  (3 )  three 

months, otherwise all Board decision 

taken after the said period shall be 

void. 
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يتولى كل ع اااااااو من دع ااااااااء ا جلس منصااااااا ه  .7

لدورة انعقاد ا جلس، ما لم يتم اسااااااات داله دو 

إقالته دو ق ول اساااااااااااااتقالته، كما يجوز تجديد 

 ع وية الأع اء لمدة دو مدد مشابهة.

 7. Each member of the Board shall hold 

his/her post for the tenure of the Board 

unless otherwise removed, replaced, 

dismissed or resigns. Also, his/her 

membership may be renewed for any 

one or more similar terms. 

ا ااااجاااالااااس إذا شاااااااااااااااا اااار مااااركااااز دحاااااااد دع ااااااااااااااااااااء  .8

المنتخ ين، للمجلس دن يعين من يشااااااااااااا ل هذا 

المركز الشاااااااااا ر بحيث يكمل الع اااااااااو الجديد 

مدة سااااااااااااالفه، على دن يُعرض هذا التعيين على 

اجتمااااع جمعياااة عمومياااة تقاااام بعاااد ذلاااك دول 

  يره.  التعيين لإقراره دو تعيين
ً
 ع وا

 8. In case any director position becomes 

vacant, the Board may appoint another 

person to fill the vacancy, provided that 

new member shall hold his/her post 

for the remaining tenure of his/her 

predecessor. Such appointment shall 

be presented before the first General 

Assembly held after the appointment, 

which may approve the appointment 

or elect another member.  

ا جلس الشاااااااااا ر لأحد دع ااااااااااء  المركزإذا كان  .9

دن يعين  لأجهااااااااز، الجهاااااااازالمعينين من ق ااااااال 

 ويكمااال الع اااااااااااااو الجااادياااد مااادة 
ً
 باااديلا

ً
ع اااااااااااااوا

 سلفه.

 9. In case of vacancy in the post of a Board 

member appointed by the Authority, 

the Authority has the right to appoint a 

replacement, who shall carry his/her 

duties until the expiry of his/her 

predecessor’s tenure. 

مراكز الأع اااااااااااااااااء  د ل يااااةفي حااااال دصااااااااااااا حاااات  .10

، وجب على باقي شاااااااااااااا رةالمنتخ ين في ا جلس 

الجمعيااة العموميااة للانعقاااد الأع اااااااااااااااء دعوة 

 من تااااااااريخ خلو  خر ثلاثين ( 30خلال )
ً
يوماااااااا

مركز وذلك لانتخاب دع اء للمراكز الشا رة 

 10.  In case the majority of elected Board 

positions become vacant, the 

remaining members shall call for 

General Assembly to convene within 

thirty (30) days of the last vacancy date, 

to elect members to fill vacant 
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على دن يكمااااااال الع اااااااااااااو الجااااااادياااااااد الاااااااذي تم 

 انتخابه مدة سلفه. 

 

positions, provided that the selected 

members remain in such position until 

the expiry of the said Board tenure. 

إذا انتهت دورة انعقاد ا جلس المشاااااااااااااار إل ها في  .11

 
ً
هاااااااذه الماااااااادة يااظااااااال ا ااجاالااس الماانااقااض قاااااااا اامااااااا

ويساااااااااااااتمر في دداء مهامه إلى حين صااااااااااااادور قرار 

 بتشكيل ا جلس الجديد.

 11. In case the Board tenure expires as per 

this article, the expired Board shall 

remain active and shall continue in 

carrying out its duties until the 

issuance of the resolution forming the 

new board. 

 

 Article (22)  (22المادة )

بتعيين ر يس ا جلس، وله، طالما  الجهازيقوم  .1

اااان يملااااك مااااا لا يقاااال عن  % من الأسااااااااااااهم 25كا

 للر يس. 
ً
العاااادياااة في الشاااااااااااااركاااة، دن يعين ناااا  اااا

جااالاااس مااان بااايااان وباااخااالاف ذلاااااااك، ياااناااتاااخاااااااب ا ااا

 للر يس.
ً
 دع ا ه نا  ا

 1. The Authority has the right to appoint 

the chairman of the Board. The 

Government Shareholder may, as long 

as it owns not less than 25% of the 

Company’s ordinary shares, appoint 

the vice-chairman. In all other cases, 

the Board shall elect the vice-chairman 

from among its members.   

يمثل الشاااااااااااااركة دمام الق ااااااااااااااء وفي علاقتها مع  .2

حق التوقيع ال ير ر يس ا جلس والاااااااذي لاااااااه 

نيااباة عنهاا بماا في ذلاك حق  تمثيلهاا دماام جميع 

ا داكم على اختلاف دنواعها ودرجا ها ولجان 

 ال ير.  دو هياات التحكيم وفي علاقا ها مع

 2. The chairman represents the Company 

before judicial entities and in its 

relationships with third parties. The 

chairman shall also have the right to 

represent the Company before all 

courts, at all levels and kinds, and 

before arbitral tribunals and 

committees in addition to its 

relationships with third party. 
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دن ياافااوض  اايااره ماان ا ااجاالااس يااجااوز لاار اايااس   .3

في بعض ا جلس دو الر يس التنفيذي دع ااااء 

دن يتم ذلك في جميع الأحوال  صاااااااااااالاحياته على

 ااااااااااااامن الدااااااادود الم يناااااااة للتفويض وجااااااادول 

  الصلاحيات الذي يقره ا جلس.

 

 3. The chairman may delegate, to any 

other member of the Board or the CEO, 

some of his authorities provided that 

such delegation is within limits 

detailed in the authority matrix as 

approved by the Board. 

 

من  ير دمين سااااااااااااار لاااااااه يقوم ا جلس بتعيين  .4

ناساا ة ويحدد دع ااا ه وبالشااروا التي يراها م

 اختصاصاته.

 4. The Board shall appoint a secretary 

who may not be a Board member; the 

terms of such appointment shall be 

determined by the Board who shall 

also provide its assignments. 

 

 Article (23)  (23المادة )

ين للمجلس دن يشاااااااااااااكااااال لجناااااة دو دكثر، من ب .1

دع اااااااااااااا ه دو من ال ير، على دن تكون الأ ل ية 

مااااان دع ااااااااااااااااااااء ا اااااجااااالاااااس، ياااااماااااناااااحاااااهاااااااا باااااعاااااض 

اختصاصاته دو يعهد إل ها بمراق ة سير العمل 

يااتاام  الشااااااااااااااركاااااااة وتااناافااياااااااذ قاارارات ا ااجاالااس.فااي 

 للإجراءات التي ي ااااااااااعها 
ً
تشااااااااااكيل الأجان وفقا

ا جلس على دن تت ااااااااااااامن تحااااديااااد مهمااااة كاااال 

وحة لها لجنة ومدة عملها والصااااااااااااالاحيات الممن

 ونظام المكافآت الةا  بأع ائها.

 1. The Board may form one or more 

committees, from its members, or any 

third party, provided that the majority 

of any committee’s members shall be 

members of the Board. The Board may 

assign any of its authorities to the 

formed committee(s) or entrust 

formed committee(s) to monitor the 

Company’s progress and execution of 

Board resolutions. Committees shall be 

formed in accordance with the 

procedures set by the Board, which 

shall include specifying the 

assignments of each committee, its 
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term, the authorities granted thereto 

and the compensation package of its 

members. 

 

من بين تلك الأجان التي يشاااكلها ا جلس، على  .2

الترشاااااااايحات "لجنة سااااااااليل المثال لا الدصاااااااار، 

"لجنة التدقيق" بالإ اااااافة إلى دي والمكافآت" و

لجنة دخره يره ا جلس تشاااااااااكيلها لمسااااااااااعدته 

على القيام بمهامه، دو تكون م لوبة بموجب 

وتقوم كااااااال  ،القوانين والأنظماااااااة المعمول بهاااااااا

 لجنااااااة من هااااااذه الأ
ً
جااااااان بااااااأداء مهااااااامهااااااا وفقااااااا

لأحكااام الميثاااق الةااا  بهااا والموافق عليااه من 

 ق ل ا جلس.

 

 

 

2. Among the committees that the Board 

may form, without limitation, 

“nomination and remuneration 

committee”, “audit committee”, in 

addition to any other committee 

created by the Board to support the 

Board’s duties, or as required by 

applicable laws and regulations. Each 

committee shall carry out its duties 

according to the committee’s own 

charter as approved by the Board. 

 

 Article (24)  (24المادة )

اافااة السااااااااااااال ااات في إدارة ا .1 لشاااااااااااااركااة للمجلس كا

 عنها 
ً
والقيام بكافة الأعمال والتصاااااااارفات نيابة

هو الساااال ة ا ةتصااااة برساااام السااااياسااااة التي و 

تساااااااااااااير عل هاااااا الشاااااااااااااركاااااة لتحقيق د را اااااااااااااهاااااا، 

ويمارس جميع الاختصااااااااااااصاااااااااااات اللازمة لذلك 

وله على وجه الةصاااااااااااااو  وليس الدصااااااااااااار ما 

 يأت :

 1. The Board shall have all authorities and 

powers required to manage 

Company’s business affairs, to act on 

behalf of Company, with necessary 

powers to draw Company’s policy to be 

followed to achieve its objectives. 

Board has the right to assume and carry 

out all necessary authorizations, 

including for example, without 

limitation:  

 a. Develop and endorse Company’s و اااااااااااااع واعتماد خ ط وبرام  الشاااااااااااااركة  .د
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والإشاااااااااااااراف على متاااااابعاااااة تنفياااااذهاااااا بماااااا 

 يحقق د راض الشركة.

 

الموافقة على ميزانية الشاااااااااااركة السااااااااااانوية  .ب

واعتمااااااااد ال يااااااااناااااااات الماااااااالياااااااة السااااااااااااانويااااااة 

المااااااادقااقاااااااة الااتااي يااااااادعاامااهاااااااا تااقاارياار مااااااادقااق 

 الدسابات الةارجي. 

 

إصااااادار جدول الصااااالاحيات للتوقيع على  .ج

ركة وجميع اللوا ح المعاملات المالية للشاااااا

الاااااداخلياااااة المتعلقاااااة باااااالشااااااااااااا ون الماااااالياااااة 

والإدارية والفنية للشاااااااااااااركة بما يتفق مع 

 دهدافها واختصاصا ها. 

 

 

 

و اااااااااااااع لا حاااااة خااااااصاااااااااااااااااة بتنظيم دعماااااال  .د

ا اااااااااجااااااااالاااااااااس واجاااااااااتااااااااامااااااااااعااااااااااتاااااااااه وتاااااااااوزياااااااااع 

 الاختصاصات والمس وليات.

 

 

اعتماد معايير و اوابط الإدارة الرشايدة  .ه

الإشااااااااااااراف والدوكمة الإدارية للشااااااااااااركة و 

على تنفيااااااذهااااااا، دون التقيااااااد بااااااالقواعااااااد 

 الدكومية. 

 

 

 

plans and programs, supervise 

their implementation in support of 

Company’s objectives;  

b. Approve Company’s annual budget 

and the audited annual financial 

statements supported by the 

external auditor’s report;  

c. Issue and approve authority matrix 

related to signing the Company’s 

financial transactions, internal 

regulations regarding all 

Company’s administrative, 

financial and technical affairs in 

support of Company’s objectives 

and authorizations; 

 

d. Development of special regulation 

to standardize the Board business, 

meetings and distribution of 

powers and authorities within the 

Board;  

e. Prepare and approve prudent 

management, administrative 

governance controls and 

standards, supervise their 

implementation, without being 

subject to government rules; 
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و ع واعتماد الهااااااايكل التنظيري للشركة  .و

ونظاااام الموارد اللشااااااااااااارياااة فاااااااااااااااااااااااااا هاااا على دن 

ااااادر الوظاااااا ف  يت ااااااااااااامن هاااااذا النظااااااام كا

وترتااااااااااااااااايدها وتوصاااايفها وتحديد مساااااوليتها 

والرواتاااب والأجور و يرهاااا من المزاياااا التي 

 ف ها.تقرر للموظفين والعاملين 

 

افاااااقاااااااة عااااالاااااى مشاااااااااااااااااروعاااااااات الاااااعااااقااااود الماااااو  .ز

 للشااااركة والا
ً
تفاقياااااااااااااااااات التي تقرر حقوقا

دو ترتااااااااااااااااااب إلااااااااااااااااااتزامات عل ها وذلك  اااامن 

 الددود المقررة في دنظمة الشركة. 

 

 

 

الدسابات المصرفية،  وادارةفتح و  لاق  .ح

والدخول في تسهيلات مالية مع المصارف 

لتموياال مت ل ااات واحتياااجااات الشاااااااااااااركااة 

التشااااااااااااا يلياااااااة والردساااااااااااااماااااااالياااااااة في حاااااادود 

 
ً
ردسااااااااااااااااماااااااال الشااااااااااااااااركاااااااة المااااااادفااااوع ووفااااقاااااااا

 لل وابط التي يحددها ا جلس.

 

 

الاقااااتراض ماااان الدكومااااة دو من المصارف  .ا

والم ساااااااااااااساااااااااااااات المالية العاملة في الدولة 

قيق د راض الشااااااااركة في حدود بهدف تح

 
ً
لة ة  ردسااااااااااامال الشاااااااااااركة المدفوع ووفقا

 
ً
 .محددة مس قا

 

f. Prepare and approve the 

Company’s organizational chart 

and Human Resources system, 

including jobs, classification, order, 

salaries, wages, and other benefits 

offered to the Company employees 

and workers; 

g. Approve all contracts drafts and 

agreements affirming the 

Company’s rights, or resulting in 

obligations on the Company, 

within the limits stated by the 

Company’s regulations;  

 

h. Open, close and manage bank 

accounts, and enter in any credit 

facilities with banks to finance the 

Company’s operational and capital 

requirements and needs, within the 

paid-up capital of the Company 

and as per controls determined by 

the Board; 

i. Borrow from the Government or 

from any bank or financial 

institution operating in the Country 

to achieve the Company’s 

objectives within the paid-up 

capital of the Company and in 
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اعتماد ممثلي الشركة في مجالس إدارات  .ي

الشركات التابعة ومتابعة سير عمل تلك 

 الوحدات.

 

 

الموافقة على بيع دو التنازل عن الأصااااااااول  .ك

 المنقولة الشركة.

 

 

الموافقاااة على إقراض وتمويااال الوحااادات  .ل

اااااااااااااايلية دو الشركات التابعة دو دي التشاااااااااااااا 

من مشااااريعها في حدود ردسااامال الشاااركة 

 المدفوع.

 

 

في الشاااااركة دموال  اساااااتثمارالموافقة على  .م

الأوجه الاساااااااااااااتثمارية المتعلقة بنشااااااااااااااطها 

 .الشركةوبما يخدم دهداف 

 

 

 

الشااااااااااااااااركاااااااة المااااوافااااقاااااااة عاااالااااى اسااااااااااااااااتاااا اااالال  .ن

والوحااااااادات التاااااااابعاااااااة لم اااااااان هاااااااا للأ راض 

 التجارية.

 

 

accordance with a pre-determined 

plan;  

j. Endorse the Company’s 

representatives in any boards of 

subsidiaries, and follow up 

progress on those subsidiaries; 

 

k. Approve the sale, the transfer or the 

assignment of any of the 

Company’s movable assets;  

 

l. Approve any loan or finance 

provided to any of the Company’s 

operational units, subsidiaries or 

any of its projects within the paid-

up capital of the Company; 

 

m. Agree and accept investment of the 

Company’s funds in investment 

areas which are related to its 

activities and in line with the 

Company’s objectives; 

 

n. Agree and accept using the 

buildings and premises of the 

Company and subsidiaries for 

business purposes; and 
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فقاااااااة على الة ط الاساااااااااااااتراتيجياااااااة الموا .س

 ووحدا ها التابعة.لشركة ل

 

 

o. Approve the strategic plans of both 

the Company and subsidiaries. 

 

لا يجوز للمجلس دن ي ير من ط يعاة نشاااااااااااااااا  .2

 دو من 
ً
الشاااااااااااااركااة إذا كااان ذلااك الت يير جوهريااا

شأنه التأثير على قدرة الشركة بشكل دساس ي 

على ممارساااااة نشااااااطها بنفس ال ريقة وبنفس 

ي الفترة الساااابقة على الدرجة التي كانت عل ها ف

جيز 
ُ
ذلك الت يير، ما لم يكن ذلك الت يير قد د

 .الجهازبالقرار الةا  وبعد موافقة 

 2. The Board cannot change the nature of 

Company’s business activity if such 

change is a substantial change or may 

affect Company’s ability to carry out its 

business activity in the same way and 

the same scale, unless such change is 

approved by the Special Resolution 

and the approval of the Authority. 

 

 Article (25)  (25المادة )

( دربع مرات في السااانة 4) يجتمع مجلس الإدارة .1

على الأقااال بااادعوة من ر يساااااااااااااااه ومع ذلاااك على 

ا جالاس دعوة ا جالاس للانعاقااااااااد متا   ر ياس

 طلب ذلك ع وان من دع ا ه على الأقل.

 

 1. The Board shall hold a minimum of 

four (4) meetings within a year. 

However, the chairman is required to 

call the Board to convene upon the 

request of at least two of the Board 

members. 

 

تااعااقاااااااد اجااتاامااااااااعاااااااات ا ااجاالااس فااي مااركااز إدارة  .2

 الشركة إلا إذا رده ا جلس  ير ذلك.

 2. The Board meetings shall be held at 

Company’s main office, unless 

otherwise determined by the Board. 

 

 تقوم الشااااااااااركة بإرسااااااااااال نهااااااااااةة من كل دعوة .3

توجه لأع ااااااااااااء ا جلس لد اااااااااااور دي  اجتماع 

ت ا جلس دو دي من لجااااانااااه إلى من اجتماااااعااااا

 3. The Company shall simultaneously 

send a copy of each invitation it sends 

to the Board members, to attend any 
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لوقت الذي ترسااااااااااااال فيه هذه في نفس ا الجهاز

لى دع اء مجلس الإدارة دو دعاااااا اء النهةااااااة إ

 بنهةة الدعااااااااااااااوة 
ً
لجااااااااااااااانه على دن يكون مرفقا

جميع  المعلومات والمسااااااااااااتندات التي يتم تزويد 

 دع اء ا جلس بها.

 

Board meeting or Board committee 

meeting, to the Authority along with all 

the necessary information and 

documents provided to the Board 

members. 

 

 Article (26)  (26المادة )

 إلا بعاااااد لا يكون اجتمااااااع ا جل .1
ً
س  اااااااااااااديحاااااا

 دعوة جميع دع ا ه وبح ور د ل يتهم.

 

 

 إذا كان ح ااااوره  .2
ً
يعتبر ع ااااو ا جلس حا اااارا

 دو من خلال وساااااااااااااااااا ااااال التقنياااااة 
ً
شاااااااااااااةصاااااااااااااياااااا

 الدديثة.

يجوز لع اااااااااااااو ا جلس دن ينيااب عنااه  يره من  .3

دع ااااااء ا جلس في الد اااااور والتصاااااويت، وفي 

هذه الدالة يكون لهذا الع ااااااااااااو صااااااااااااوتان، ولا 

ع اااااااااااااو ا جلس عن دكثر من  يجوز دن ينوب

ع و واحد، على دلا يقل عدد دع اء ا جلس 

الدا ااارين بأنفساااهم عن نصاااف عدد دع ااااء 

 ا جلس. 

 

 

لا يجوز التصاااااااااااويت بالمراسااااااااااالة وعلى الع اااااااااااو  .4

النا ب الإدلاء بصاااااااااااااوتهغ عن الع اااااااااااااو ال ا ب 

 لما تم تحديده في سند الإنابة
ً
 .وفقا

 1. The Board meeting shall not be 

considered valid, unless all of its 

members are invited to attend and with 

the attendance of their majority. 

2. A member is considered present, if 

he/she attends personally or through 

any modern communication means. 

3. A member may proxy any other 

member to attend and vote on their 

behalf. In such case, the attending 

member shall have two votes, provided 

that each member cannot represent 

more than one member. The number 

of attending members shall not be less 

than half of the number of Board 

members.  

4. Remote voting is not allowed. The 

proxy member shall vote on behalf of 

appointing member in accordance 

with the proxy provided thereto. 
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تصاااااااااااااااااادر قرارات ا جلس بااااااأ ل يااااااة دصاااااااااااااوات  .5

اء الدا اااااااااارين والممثلين و ذا تساااااااااااوت الأع اااااااااا

 الأصوات رج  الجانب الذي منه الر يس.

 

يجوز للمجلس إصاااادار بعض قراراته بالتمرير  .6

 لاالشااااااااااااااروا والإجااراءات الااتااي يااحاااااااددهااااااا 
ً
وفااقاااااااا

 ا جلس.

 

يعد بمراعاة ال اااااااوابط التي ي اااااااعها ا جلس،  .7

محا اار الاجتماعات ويوقع دمين ساار ا جلس 

الجلسااااااة ودمين  عل ها الأع اااااااء الذين ح ااااااروا

السااااااار، ويجوز للع اااااااو المعارض إث ات رديه في 

ا د اااااار. ويكون الموقعون على هذه ا دا اااااار 

 مس ولين عن  دة ال يانات الواردة ف ها.

 

 

 

 

يجب على دي ع ااو من دع اااء ا جلس تكون  .8

له مصأدة مشتركة دو متعار ة في دي معاملة 

دو مسااااااااااااااألااة م روحااة على ا جلس لمناااقشاااااااااااااتهااا 

ة عل ها دن يخ ر ا جلس بهذه المنفعة والموافق

ويثلت ذلك في مح ااااااااااااار الجلساااااااااااااة، ويجب دن 

تااااادون في مح ااااااااااااار الاجتمااااااع، ولا يجوز لهاااااذا 

الع اااااااااااااو التصاااااااااااااويت على القرار الةا  بهذه 

 المعاملة دو المسألة المعنية.

 

5. The Board resolutions shall be issued 

by the majority of the attending and 

proxy members. In case of any tie, the 

Chairman’s shall have a casting vote. 

6. The Board may issue a resolution by 

circulation and without the need for 

meeting in accordance with terms and 

procedures approved by the Board. 

7. Notwithstanding any regulations 

approved by the Board, the Board 

secretary shall take the minutes for all 

meetings. The minutes shall be signed 

by all attending members and secretary 

of the Board. Objecting members have 

the right to record his/her objection in 

minutes of meeting. Signatories on 

minutes shall be responsible for the 

accuracy of minutes’ contents. 

8. The member who has any common or 

conflicting interest related to any 

business presented before the Board 

for discussion and approval shall notify 

the Board with such conflict and 

records it in the minutes of the 

meeting. The member with the 

conflicting interest cannot vote on the 

conflicting item. 
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ف ع اااااااااااااو ا جلس عن إبلا  ا جلس  .9
 
إذا تخل

 لأحكاااااام ال ناااااد )
ً
( من هاااااذه الماااااادة جااااااز 8وفقاااااا

ة دو لأي من مسااااااااااااااااااااهم هاااااااا التقااااااادم للشاااااااااااااركااااااا

للمحكماااة ا ةتصااااااااااااااااة لإب اااال العقاااد دو إلزام 

الع و ا ةالف بأداء دي منفعة دو ربح تحقق 

 .له من التعاقد ورده للشركة

 

 

 

ي اااااااااااااع ا جلس  لياااة ت ااااااااااااامن عااادم ت اااااااااااااااارب  .10

المصاااال  والافصااااح عنه للالتزام بأحكام ال ند 

 الثامن من هذه المادة.

9. Should a member fail to notify the 

Board according to sub-article (8) of 

this article, the Company or any 

shareholder may approach the 

competent court to repeal the related 

contract or order the defaulting 

member to transfer any benefit or 

profit generated by such transactions 

to the Company. 

10. The Board shall develop the necessary 

mechanism to avoid any conflict of 

interest and ensure disclosure in 

accordance with the provisions of sub-

article eight of  this article 

 

 

 (27المادة )

  

Article (27) 

إذا ت يب دحد دع ااااااااااااااء ا جلس عن ح اااااااااااااور  .1

دكثر من ثلاث جلسااااااااااااااااااات متتاااااااليااااااة دو خمس 

باادون خلال ماادة ا جلس جلسااااااااااااااات متق عااة 

.
ً
 عذر يق له ا جلس اعتبر مستقيلا

 

 1. In case any member fails to attend 

three consecutive meetings, or five 

meetings during the Board term, 

without a valid justification accepted 

by the Board, such member shall be 

deemed resigned. 

 

تنتهي ع اااااوية دي ع اااااو من دع ااااااء ا جلس  .2

 في دي من الأحوال الآتية:

 2. The membership of any member of the 

Board shall be deemed expired for any 

of the following situations: 
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توفي دو دصاااااااااااااياااااب بعاااااارض من عوارض إذا  .د

ن النهوض الأهلية دو عجز بصااااااورة دخره ع

 .بمهامه كع و في ا جلس

 

إذا ددين بااااااأيااااااة جريمااااااة مخلااااااة بااااااالشاااااااااااارف  .ب

 .والأمانة

 

 

ه دو توقف عن دفع ديونه عسااااااااار إذا دعلن إ .ج

المسااااااااتحقة السااااااااداد حت  لو لم يقترن ذلك 

 .ار إفلاسهبإشه

 

 

إذا اساااااااااتقال من منصااااااااا ه بموجب إشاااااااااعار  .د

 .خ   درسله للشركة بهذا المعن 

 

 

إذا كاااانااات ع اااااااااااااويتاااه مخاااالفاااة لأحكاااام هاااذا  .ه

القوانين و النظاااااااام الأسااااااااااااااااااااسااااااااااااا ي دو النظم 

 .السارية

 

 

 

 دو است داله. عزله إذا تم .و

 

 a. In case of death, ineligibility or 

disability to carry out his/her 

duties as member of the Board 

for any reasons;  

b. In case of detention and 

convection of any honor or 

integrity crime.  

 

c. In case of bankruptcy, failure or 

suspension of fulfilling his/her 

debts or obligations, even 

without filing for bankruptcy.  

 

d. In case of resignation through a 

written instrument directed to 

Company in this meaning.  

 

e. In case his/her membership 

proves to be contrary to the 

provisions of this Articles of 

Association, or any of the laws 

and regulations in effect.  

 

f. In case of dismissal or 

replacement.  
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 Article (28)  (28المادة )

للاماجالاس، وبتارشااااااااااااااياح من الر ياس، دن يعايان  .1

 للشاااااااااااااركاااة من  ير دع ااااااااااااااااء 
ً
 تنفياااذياااا

ً
ر يساااااااااااااااا

ا جلس ودن يحدد صلاحياته وشروا توظيفه 

)بالتنسااااااااااااايق مع لجنة  الأخره  ومكافآته ورات ه

، وللمجلس انتخااااب (الترشااااااااااااايحاااات والمكاااافاااآت

 ع ااااااااااو منتدب للشااااااااااركة على دلا يكون ر 
ً
يسااااااااااا

 لشركة دخره.
ً
 عاما

ً
 دو مديرا

ً
 تنفيذيا

 1. The Board shall, based on its 

chairman’s nomination, appoint the 

Company’s chief executive officer 

(CEO), who may not be a member of 

the Board, and determine his 

authorities, recruitment terms and 

conditions, remuneration and other 

benefits (in coordination with the 

nomination and remuneration 

committee). The Board may also elect a 

managing director (MD) who shall not 

be the CEO or general manager of any 

other company. 

 

يتولى الر يس التنفيااااذي كااااافااااة السااااااااااااال ااااات في  .2

الشااااااااااااااااركاااااااة والااااقااااياااااااام بااااكاااااااافاااااااة الأعاااامااااااال إدارة 

والتصااااااااااااارفاااااات نيااااااباااااة عنهاااااا ومماااااارساااااااااااااااااة كاااااافاااااة 

الصااااااااااااالاحيات الم لوبة لتحقيق د را اااااااااااااها ولا 

يحد من هذه الساااااااال ات والصاااااااالاحيات إلا بما 

ن  عليه صاااراحة في هذا النظام الأسااااسااا ي دو 

قااااارار مااااان ا اااااجااااالاااااس. كاااااماااااااا وياااااتاااااولاااااى الااااار اااااياااااس 

 التنفيذي الاختصاصات الآتية:

 

 

 

 

 

 2. The CEO shall be responsible for the 

Company’s management with the 

necessary authorities to carry out, on 

behalf of the Company, all the business 

affairs and actions required to fulfill the 

Company’s business interest. The 

authorities entrusted to the CEO shall 

not be limited save as required by 

Company’s articles of association or its 

Board resolutions. Furthermore, the 

CEO shall assume the following duties: 
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ارات والساااااااياساااااااات العامة التي تنفيذ القر  .د

 ي عها ا جلس.

 

 

إدارة الشاااااااااااااركة وت وير دنظمة العمل ف ها  .ب

 ومتابعتها.

 

 

 الة ط الاسااتراتيجية والتشاا يلية عدادإ .ج

للموافقة  ا جلس على للشاااااااركة وعر اااااااها

تنفياااااااذ تلاااااااك  عل هاااااااا و قرارهاااااااا، ومتاااااااابعاااااااة

 الة ط.

 

 

إعداد مشاااروع الميزانية التقديرية للشاااركة  .د

نااااااات الم لوبااااااة وعر اااااااااااااهااااااا على ورفع المواز 

 ا جلس.

 

 

تمثيل الشاااااااااااااركة في علاقا ها وتعاملا ها مع  .ه

ال ير ودمام الق اااااااااء بموجب تفويض من 

 الر يس.

 

إعداد مشاااروع الدسااااب الةتام  للشاااركة  .و

 وعر ه على ا جلس.

 

 

a. Carry out and implement the 

resolutions and general policies 

adopted by the Board;  

 

b. Manage the Company’s affairs, 

develop its work systems, and 

follow up their implementation;  

 

c. Prepare, develop and present the 

strategic and operational plans of 

the Company before the Board for 

approval, and follow-up on the 

implementation thereof.  

 

d. Prepare the Company’s interim 

balance sheet and provide the 

required reports and details to 

present it to the Board;  

 

e. Represent the Company in its 

relationship with any third party 

and before any judicial authority by 

delegation from the chairman;  

 

f. Prepare final account statement 

and present it to the Board;  
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التوقيع عن الشاااااااااااااركااة بااالداادود المقررة في  .ز

 لوا ح الشركة وقرارات ا جلس.

 

 

 

دورية عن ساااير العمل في إعداد التقارير ال .ح

 الشركة ورفعها للمجلس.

 

 

ااااااات التي  .ا توقيع عقود تاااااااأسااااااااااااايس الشاااااااااااااركا

ت سااااااااااسااااااااااها دو التي تشااااااااااارك ف ها الشااااااااااركة 

وتمثيل الشاااااااااااااركة في اجتماعات الشاااااااااااااركاء 

 
ً
اااات ممثلا والجمعيااااات العموميااااة للشاااااااااااااركا

 في دي منها.
ً
 عن الشركة بوصفها شريكا

 

 

 

 

 التااادقيق دارةإ ملاحظاااات تنفياااذ متاااابعاااة .ي

 الشركة.  في الدسابات ومدقق  خليالدا

 

 

 

دية اختصاااصااات دخره يكلف بها من ق ل  .ك

 ا جلس من وقت لآخر.

g. Sign on behalf of the Company, 

within the limits approved by 

Company’s regulations and the 

Board resolutions; 

 

h. Prepare the periodic reports related 

to the Company’s business 

progress and present it to the 

Board; 

i. Sign articles of association of any 

company incorporated or 

subscribed for by the Company and 

represent the Company in all 

General Assembly and partners’ 

meetings in the capacity of the 

Company’s representative as 

partner;  

 

j. Follow-up on the implementation 

of observations and feedback from 

the internal auditing division and 

Auditors of the Company; and 

 

k. Any other duties assigned by the 

Board from time to time. 
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 Article (29) (29)المادة 

لا يكون دع ااااااااااااااااء ا جلس مسااااااااااااا ولين مسااااااااااااا وليااة 

شاااااةصاااااية فيما يتعلق بالتزامات الشاااااركة الناتجة 

وذلك ا جلس عن قيامهم بواج ا هم كأع اااااااااااااء في 

 بااالقاادر الااذي لا يتجاااوزون فيااه حاادود سااااااااااااال ااا هم

 .عند القيام بواج ا هم

 

 Members of the Board shall not have 

personal liability in relation to the 

Company’s commitments in the course of 

practicing their duties as Board members 

save in the event(s) of exceeding the limits 

of their duties or authorities. 

 

 Article (30)  (30المادة )

يكون دع اااااااااااااء ا جلس مساااااااااااا ولين تجاه الشااااااااااااركة 

اهمين وال ير إذا قاااااموا بااااأي دعمااااال    والمسااااااااااااااااا

و سااااااااءة اساااااااتعمال السااااااال ات الممنوحة لهم وعن 

دو للنظام الأساس ي  التأسيس ي للقانون  دي مخالفة

 كما يكونون مساااا ولين عن دي خ أ في الإدارة يقع

من ق لهم وذلك إذا نشاااااااااااااأ الة أ عن قرار صااااااااااااادر 

بإجماع الآراء، دما إذا كان القرار محل المسااااااااااااااءلة 

 بالأ ل ية فلا يساااااااااأل عنه المعار اااااااااون مت  صاااااااااادر 
ً
ا

فإذا  كانوا قد دثلتوا اعترا اااهم بمح ااار الجلساااة،

ت يب دحد الأع اااااااء عن الجلسااااااة التي صاااااادر ف ها 

القرار فلا تنتف  مس وليته إلا إذا ثلت عدم علمه 

بالقرار دو علمه به مع عدم اسااااااات اعته الاعتراض 

 .عليه

 

 Members of the Board shall be accountable 

to the Company, the shareholders and third 

parties for any misuse, fraudulent, or abuse 

in using their authorities provided thereto 

and for any violation of law or Articles of 

Association and for all other damages 

committed in the course of the Company’s 

management whenever such violation is 

due to the members’ unanimous 

agreement. In the event that the resolution 

is adopted by the majority of the members, 

the objecting members shall be cleared of 

any liability provided that proof is 

presented of such objection. In the event 

that a member was absent during the 

meeting in which the resolution was 

adopted, the said member may not be 

cleared of joint liability unless such 

member is able to prove his/her absence, or 
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his/her inability to object after being duly 

notified of the resolution. 

  

 Article (31)  (31المادة )

مااكاااااااافاااااااآت ر اايااس تااقاارر الااجاامااعااياااااااة الااعاامااومااياااااااة  .1

ا  ودع ااااااااااااااااااااء مجلس الإدارة شااااااااااااارا ، سااااااااااااانوياااااااً

، و جلس الإدارة الدصول على موافقة الجهاز

منح مكاااااافاااااآت تعاااااديااااال المكاااااافاااااآت دو )دن يقرر 

بما في ذلك مكافأة م ايرة إ ااااااااااافية لأع ااااااااااا ه 

 ااااااااو المسااااااااتقل من ذوي الةبرة في الق اع( للع

 .الجهازبشرا الموافقة عل ها من ق ل 

 

 1. The General Assembly shall decide on 

the remuneration of the Chairman and 

Board members after obtaining the 

Authority’s approval The Board may 

also decide the amendment of the 

remuneration (any additional 

remuneration to its members including 

different remuneration for its 

independent industry expert) after 

obtaining the approval of the Authority 

2.  
ً
 دو دتعااابااا

ً
يجوز للشاااااااااااااركااة دن تاادفع مصاااااااااااااااريفااا

إ افية بالقدر الذي تااااااااااااااحاااااااااااااادده الجمااااااااااااااعااااااااااااااية 

لأي ع ااااااو من موافقة الجهاز ب و العااااااااااااااااااامومية

الأع اااااااااااااااء إذا كااان ذلااك الع اااااااااااااو يعماال في دي 

 خاصااااااااااة دو يقوم بأعمال 
ً
لجنة دو ي ذل جهودا

إ افية لةدمة الشركة فوق واج اته العادية 

 التاااااااابعااااااة الأجاااااااان في دو  كع اااااااااااااو في ا جلس

  للمجلس

 2. The Company may pay additional fees 

or expenses, as determined by the 

General Assembly   with the Authority’s 

approval, to any member of the Board 

if such member is working in any of its 

committees or exerting special efforts 

or carrying out additional works to 

serve the Company in addition to 

his/her duties as a member of the 

Board    or member of any of the Board 

Committees 

خصااااااااااااام ال راماااات التي تكون قاااد وقعااات على ت .3

للقانون دو  ا جلسالشاااااركة بسااااالب مخالفات 

للنظام الأسااااسااا ي للشاااركة خلال السااانة المالية 

 3. Any fines charged to the Company due 

to violation of any provision of the Law 

or the Article of Association of the 
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، ويجوز لأجمعية ا جلسالمنتهية من مكافآت 

العمومية عدم خصاااااااام تلك ال رامات إذا ت ين 

ن تلك ال رامات ليست ناتجة عن تقصير لها د

 .ا جلسدو خ أ من 

Company by the Board members 

during the previous year shall be 

deducted from members’ 

remuneration. The General Assembly 

may decide not to deduct the fines 

whenever the Company is aware that 

any such fine is not charged due to 

Board’s omission or error. 

   

 السادس الفصل

 في الجمعية العمومية

 

 Chapter Six 

General Assembly 

 Article (32)  (32المادة )

مرة ا جلس  تنعقد الجمعية العمومية بدعوة من

على الأقل في السااااااانة خلال الأشاااااااهر الأربعة التالية 

لنهااايااة السااااااااااااانااة الماااليااة، وللمجلس دعوة الجمعيااة 

 لذلك
ً
 .الاعامومية للانعقاد كلما رده وجها

 The General Assembly shall be convened by 

an invitation from the Board once annually, 

at least, during the four months following 

the end of each financial year. The Board 

convene a General Assembly meeting 

whenever the Board deems necessary. 

 

 Article (33)  (33المادة )

تخت  الجمعياااااااة العمومياااااااة باااااااالنظر في جميع 

 لن  المادة )المسا ل المتعلقة بالش
ً
( 182ركة وفقا

من قانون الشركات، وطالما كانت الشركة مملوكة 

فإن كافة اختصااااااااصاااااااات الجمعية  لأجهازبالكامل 

بموجااب هااذا  لأجهااازالعموميااة قااد تم تفوي اااااااااااااهااا 

النظااااام، بحيااااث لا يساااااااااااااتوجااااب على الشاااااااااااااركااااة دو 

ا اااجااالاااس دعاااوة دو عاااقاااااااد دي جاااماااعاااياااااااة عاااماااومااايااااااة 

 The General Assembly shall look into all the 

matters related to the Company as required 

by Article (182) of the Companies’ Law. As 

long as the Company remains wholly 

owned by the Authority, all the General 

Assembly’s authorities shall be entrusted to 

the Authority according to this Articles of 
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بالجمعية  وتساااااتثن  الشاااااركة من الأحكام الةاصاااااة

لى حين ت ير إالعمومية الواردة في قانون الشااركات 

 ملكية الشركة ودخول شركاء  خرين.

 

Association, which means that the 

Company and the Board are not required to 

call for any General Assembly. The 

Company shall be exempted from the 

provisions governing General Assembly 

under the Company’s Law until the 

Company’s ownership is changed, and 

other partners are admitted. 

 

 السابع الفصل

 في مدقق الحسابات

 

 Chapter Seven 

Accounts Auditor 

 

 Article (34)  (34المادة )

للشاااااااااااااركة مدقق حساااااااااااااابات دو دكثر يتم يكون  .1

 للشروا المنصو  
ً
ترشيحه من ا جلس وفقا

عاالاا ااهاااااااا فااي قاااااااانااون الشااااااااااااااركاااااااات، ويااعاارض عاالااى 

  .الجمعية العمومية للموافقة عليه

 1. The Company shall select one or more 

auditor(s) nominated by the Board and 

approved by the General Assembly in 

accordance with terms and conditions 

required by Companies’ Law.  

يكون لأجمعية العمومية تعيين دو عزل مدقق  .2

اسااااااااااااات ناااااءً من المااااادة حسااااااااااااااااابااااات الشاااااااااااااركااااة، و 

اات (245.2) يكون تعيينااه   ،من قااانون الشاااااااااااااركا

لمدة سااااانة قابلة للتجديد على دلا تتجاوز سااااات 

وعلى دن يتم ت يير الشااااااريك  ،ساااااانوات متتالية

سااااا ول عن التدقيق بعد ثلاث سااااانوات على الم

الأقاال، بحيااث يتولى مهااامااه من نهااايااة اجتماااع 

تلااااااك الجمعيااااااة إلى نهااااااايااااااة اجتماااااااع الجمعيااااااة 

العمومية السااااااانوية التالية، ولا يجوز تفويض 

الجمعياااااااة  تحااااااادد ،الشاااااااااااااااااااأن ذاا جلس في هااااااا

 2. The General Assembly has the 

authority to appoint or dismiss auditor. 

As an exception from Article (245.2) of 

the Companies Law, auditor shall be 

appointed for one renewable year, 

provided that auditor’s term shall not 

exceed six consecutive years and 

provided that the auditing partner shall 

be replaced at least after three years. 

Auditor shall commence the duties 
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العمومية دتعاب مدقق الدساااااااااااااابات ولا يجوز 

 تفويض ا جلس بهذا الشأن.

 

after the end of the meeting during 

which auditor is approved, until the 

end of next annual General Assembly. 

Such matter shall not be delegated to 

the Board. The General Assembly shall 

determine the auditor’s fees and such 

matter shall not be delegated to the 

Board. 

وا جلس  الجهاااااازيقااااادم مااااادقق الدسااااااااااااااااااباااااات  .3

 يشااااااااتمل على ال يانات المنصااااااااو  عل ها 
ً
تقريرا

( من قانون الشركات 248( و)247في المادتين )

 
ً
 عن  ااااااااااااادة ال يانات ويكون المدقق مسااااااااااااااولا

 الواردة في تقريره.

 

 3. The auditor shall submit to the 

Authority and the Board a report 

stating all the data required by articles 

(247) and (248) of the Companies’ 

Law. The auditor(s) is liable for the 

accuracy of the data in its report. 

 

 Article (35)  (35المادة )

تكون لمااااادقق الدسااااااااااااااااااباااااات الصااااااااااااالاحياااااات وعلياااااه 

، 252-248الالتزامات المنصاااااااااااااو  عل ها في المواد )

( من قانون الشركات، وله بوجه خا  الدق 255

في الاطلاع في دي وقاات على جميع دفاااتر الشاااااااااااااركااة 

وساجلا ها ومساتندا ها و ير ذلك من وثا ق وله دن 

ي يراهااا لازمااة لأداء مهااامااه ي لااب الإي اااااااااااااااحااات الت

ولاااااه كاااااذلاااااك دن يتحقق من موجودات الشاااااااااااااركاااااة 

وحقوقها والتزاما ها، و ذا لم يتمكن من ممارساااااااااااااة 

هاااذه الصااااااااااااالاحياااات يثلااات ذلاااك باااالكتااااباااة في تقرير 

يقااااادم إلى ا جلس، فاااااإذا لم يقم ا جلس بتمكين 

المدقق من دداء مهمته وجب عليه دن يعر اااه على 

  الجمعية العمومية.

 The auditor shall have all the authorities 

and bear all the obligations stated in articles 

(248-252, 255) of the Companies’ Law. The 

auditor has the particular right to inspect 

the Company’s books, records and 

documents at any time. The auditor has the 

right to seek any explanations it deems 

necessary for the fulfilment of its duties. In 

addition to the right to verify the 

Company’s assets, rights and liabilities. In 

case the auditor is unable to carry out its 

duties, the auditor shall notify the Board in 
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writing. Should the Board fail to facilitate 

the auditor’s work, the auditor may refer 

the matter to the General Assembly.  

 Article (36)  (36المادة )

يقاادم ماادقق الدسااااااااااااااابااات إلى الجمعيااة العموميااة 

 يشااااااااااااتمل على ال يانات المنصااااااااااااو  عل ها في 
ً
تقريرا

اااااات، وعليااااااه دن ( من قااااااان250المااااااادة ) ون الشاااااااااااااركا

يح ااااااااااااار اجتمااااااااع الجمعياااااااة العمومياااااااة ودن يقرد 

تقريره ودن يدلي في الاجتماع برديه في كل ما يتعلق 

بعملاااه وبوجاااه خاااا  في ميزانياااة الشاااااااااااااركاااة، ولكااال 

مسااااااااااااااااااهم في دثنااااااء عقاااااد الجمعياااااة العمومياااااة دن 

يناق  تقرير المدقق ودن يساااتوعااا  عما ورد فيه، 

 عن  ااد
ً
ة ال يانات الواردة ويكون المدقق مساا ولا

 في تقريره.

 

 The auditor shall submit to the General 

Assembly a report stating the required data 

stated in article (250) of Companies’ Law. 

The auditor shall attend the General 

Assembly and read its report and respond 

to all issues raised related to its work; 

especially in relation to the Company’s 

annual budget. During the Company’s 

General Assembly, each shareholder has 

the right to discuss the auditor report and 

seek explanations for any issues contained 

therein. The auditor is accountable for the 

accuracy of the data included in its report. 

 

 Article (37)  (37المادة )

لمااادقق الدسااااااااااااااااباااات دن يساااااااااااااتقيااال من مهمتاااه  .1

بموجب إشااااعار مكتوب يودعه لده دمين ساااار 

الشااااركة، ويعتبر الإشااااعار إنهاء لمهمته كمدقق 

حسااااابات للشااااركة من تاريخ إيداع الإشااااعار دو 

 لما هو محدد في الإشعار.في تاريخ لاحق وفق
ً
 ا

 

 1. The auditor may resign by virtue of 

written notice submitted to the 

Company’s secretary. Consequently, 

the auditor’s mandate expires on the 

notice date, or any subsequent date, as 

mentioned in the notice.  
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المسااااااااااااتقيل بأن يودع  يلتزم مدقق الدسااااااااااااابات .2

 بأس اب استقالته 
ً
لده دمين سر الشركة بيانا

ويجااب على ا جلس دعوة الجمعيااة العموميااة 

( عشااااااااااااارة دياااااام من تااااااريخ 10للانعقااااااد خلال )

تقديم الاسااااتقالة للنظر في دساااا اب الاسااااتقالة 

وتعيين ماادقق حسااااااااااااااابااات  خر باادياال وتحااديااد 

 دتعابه.

 

 2. The resigning auditor shall submit a 

report to the Company’s secretary 

detailing the reasons of its resignation. 

The Board shall call for General 

Assembly meeting to convene within 

ten (10) days of the auditor resignation 

date to discuss the reasons for the 

resignation and appoint a new auditor 

and determine its remuneration. 

 

 الثامن الفصل

 مالية الشركة

 Chapter Eight 

Company Finance 

 Article (38)  (38المادة )

ول من ينااير الأ ت ادد الساااااااااااااناة الماالياة للشاااااااااااااركاة من 

 من ديسمبر من كل سنة. 31وتنتهي في 

 The Company’s financial year commences 

on the 1st of January and ends by 31st of 

December every year.  

 

 Article (39)  (39المادة )

دو ماان يااعاايااناااااااه ا ااجاالااس لااهااااااذه عاالااى ا ااجاالااس،  .1

دن يحتفظ بدفاتر حسااااااااابات منتظمة ال اية، 

حسااااااااااااب الأصااااااااااااول بكل ساااااااااااانة مالية للشااااااااااااركة 

تت ااااااامن كشاااااااوف الميزانية كما في  خر يوم من 

ح الساااااااااااااناااااة الماااااالياااااة وكشاااااااااااااف حسااااااااااااااااااب الأرباااااا

 والةسا ر.

 

 1. The Board or its authorized 

representative shall maintain duly 

organized accounting books and 

records for each of the Company’s 

financial year, including the balance 

sheets as of the end of each financial 

year, in addition to profit and loss 

accounts. 

 



 

 

 

47 
 

 باعتماد النظام الأساس ي لشركة مجموعة بريد الإمارات )شركة مساهمة عامة( 2022قرار مجلس الوزراء لسنة 

 

يجب إعداد حسااااااااااااابات الشااااااااااااركة وفق المعايير  .2

والأساااس ا داسااالية الدولية، ودن تعكس هذه 

الدسااااابات صااااورة  ااااديحة وعادلة عن درباح 

دو خسا ر الشركة للسنة المالية وحالة ش ون 

الشاااااركة في نهاية السااااانة المالية ودن تتقيد بأية 

 لاقااااااااناون الشااااااااااااااركاااااااات 
ً
ماتا الا اااااااات دخاره وفاقاااااااا

 التجارية.

 2. The Company accounts shall be 

prepared according to internationally 

recognized accounting principles in a 

manner that reflects fairly and 

accurately the Company’s profit and 

loss during the financial year in 

addition to the Company’s position at 

year’s end along with all other 

requirements highlighted by the 

Companies’ Law. 

 

تعتمد القوا م المالية بالتوقيع عل ها من ر يس  .3

ا جلس دو دحد الأع ااااااااااااااء والر يس التنفيذي 

 للشركة ومدقق حسابات الشركة.

 3. The financial statements shall be 

endorsed by the Chairman or any 

Board member and the Chief Executive 

Officer of the Company along with the 

auditor of the Company. 

 

 Article (40)  (40المادة )

تاااادقق حسااااااااااااااااابااااات الشاااااااااااااركااااة من ق اااال ماااادقق  .1

 عنهااا ويعتماادهااا 
ً
الدسااااااااااااااابااات الااذي يعااد تقريرا

وتقااااااادم إلى الجمعياااااااة العمومياااااااة ا جلس من 

( 4خلال ) مشااااااااااااافوعااااااة بتقرير الماااااادقق وذلااااااك

 دربعة دشهر من نهاية كل سنة مالية للشركة.  

 1. The Company’s accounts shall be 

audited by an auditor who shall 

prepare his report on the Company’s 

accounts. The accounts shall be 

endorsed by the Board before 

submitting them to the General 

Assembly accompanied by auditor’s 

report within the last four (4) months 

of the Company’s financial year. 
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دو ماان يااعاايااناااااااه ا ااجاالااس لااهااااااذه عاالااى ا ااجاالااس،  .2

دن يعااااد عن كاااال سااااااااااااانااااة ماااااليااااة ق اااال  ال ااااايااااة،

الاجتماع الساااااااانوي لأجمعية العمومية بشااااااااهر 

على الأقل ميزانية الشاااااااااااااركة وحسااااااااااااااب الأرباح 

 والةساااا ر، 
ً
 دن يعد تقريرا

ً
وعلى ا جلس دي اااا

عن نشااااااا الشاااااركة خلال السااااانة المالية وعن 

مركزها المالي في ختام السااااااااااااانة ذا ها وال ريقة 

التي يقترحهااااا لتوزيع الأرباااااح الصاااااااااااااااااافيااااة ويتم 

توفير هاااااااذه ال يااااااااناااااااات على الموقع الإلكترون  

للشاااااااااااااركاااااة ق ااااال اجتمااااااع الجمعياااااة العمومياااااة 

 لاطلاع عل ها.لإتاحة الفرصة للمساهمين ل

 

 2. The Board or its representative shall 

prepare for each financial year, at least 

one month before of the annual 

General Assembly, the Company’s 

balance sheet and profit and loss 

account. The Board shall also prepare a 

report on the Company’s business 

activities during the financial year in 

addition to the Company’s financial 

position at the closing of the same year. 

The Board shall also suggest the net 

profit distribution. All the above data 

shall be posted on the Company’s 

website prior to the General Assembly 

date for shareholders’ inspection. 

 

 Article (41)  (41المادة )

%( من الأربااااح الصاااااااااااااااافياااة 10يجاااب اقت ااااع ) .1

للشركة كل عام وتخصيصها لتكوين احتياط  

 قانون .

 1. Ten (10%) percent of the Company’s 

net profit shall be deducted annually 

and allocated for legal reserve 

formation. 

 

يجوز لأجمعية العمومية وقف هذا الاقت اع  .2

%( من 50مت  بل  الاحتياط  القانون  نسااااااا ة )

 ردس مال الشركة المدفوع.

 

 2. The General Assembly may suspend 

such deduction whenever legal reserve 

balance reaches fifty (50%) of the 

Company’s paid-up capital. 
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لا يجوز توزيع الاحتياااط  القااانون  كااأرباااح على  .3

المسااااااااااهمين ومع ذلك يجوز اساااااااااتخدام الجزء 

%( من ردس مال الشااااااااااااركة 50الزا د منه على )

اااأرباااااح على المساااااااااااااااااهمين في  الماااادفوع لتوزيعااااه كا

 
ً
السااااااااااااانوات التي لا تحقق الشاااااااااااااركة ف ها درباحا

 صافية كافية للتوزيع عل هم.

 

 3. The legal reserve balance shall not be 

distributed as profits among 

shareholders. However, any excess 

above the fifty (50%) percent of the 

Company’s paid-up capital in legal 

reserve may be allocated for 

distribution among shareholders in the 

years where the Company fails to 

achieve net distributable profits. 

 

 Article (42)  (42المادة )

يجوز لأجمعية العمومية دن تخصااااااا  نسااااااا ة من 

الأرباااااح الصاااااااااااااااااافيااااة لإنشااااااااااااااااااء احتياااااط  اختياااااري 

لاسااااااااااااااتااخاااااااداماااااااه فااي د ااراض تااحاااااااددهاااااااا الااجاامااعاايااااااة 

العمومياااة، ولا يجوز للشاااااااااااااركاااة اساااااااااااااتخااادام ذلاااك 

لا الاحاااااتااااايااااااااطااااا  الاخاااااتااااايااااااااري لأي د اااااراض دخاااااره إ

 بموافقة الجمعية العمومية.

 

 

 The General Assembly may allocate a 

percentage of its net profits to form an 

optional reserve to be utilized for purposes 

determined by the General Assembly. The 

Company shall not use such optional 

reserve for purposes other than what it was 

formed for without obtaining the General 

Assembly approval. 

 

 Article (43)  (43المادة )

تحدد الجمعية العمومية للشاااااااااااااركة النسااااااااااااا ة  .1

التي يجب توزيعها على المساااااااااااااهمين من الأرباح 

الصاااااااااااااااافياااة بعاااد خصااااااااااااام الاحتيااااط  القاااانون  

 والاحتياط  الاختياري.

 1. The Company’s General Assembly shall 

determine the percentage of net profits 

for distribution among its shareholders 

after deducting legal and optional 

reserve percentages. 

( من هااااذه المااااادة، 1مع مراعاااااة دحكااااام ال نااااد ) .2

يجوز لأجمعية العمومية، بناءً على توصاااااااااايات 

 2. Notwithstanding the provisions of 

point (1) of this article, the General 
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ر توزيع درباح سنوية دو نصف ا جلس، دن تقر 

 دو ربع سنوية على المساهمين.

 

 

 

 

Assembly may, based on Board 

recommendations, distribute any 

annual, semiannual or quarterly profits 

among its shareholders. 

 التاسع الفصل

 في المنازعات

 

 Chapter Nine 

Disputes 

 Article (44)  (44المادة )

لا يااتاارتاااااااب عاالااى دي قاارار يصااااااااااااااااااادر عاان الااجاامااعاايااااااة 

ساااااااااااااقوا دعوه ا جلس العمومياااااااة باااااااإبراء ذماااااااة 

المسااااااااا ولية المدنية  اااااااااد دع ااااااااااء ا جلس بسااااااااالب 

الأخ اء التي تقع منهم في ممارساااة اختصااااصاااا هم، 

وجااب للمسااااااااااااا وليااة الماادنيااة قااد و ذا كااان الفعاال الم

عرض على الجمعياااة العمومياااة وصاااااااااااااااادقااات علياااه 

فإن دعوه المساا ولية المدنية تسااقط بمضاا ي ساانة 

ومع ذلك إذا كان ، من تاريخ انعقاد هذه الجمعية

جريمة  يشااكل الفعل المنسااوب إلى دع اااء ا جلس

جنا ية فلا تسااااااااااااقط دعوه المساااااااااااا ولية المدنية إلا 

 بسقوا الدعوه العمومية.

 

 

 

 

 

 

 The General Assembly resolution to clear 

the Board members’ liabilities does not 

mean that the Board members are cleared 

against liabilities due to errors committed 

by them in the course of performing their 

duties. In the event that an action subject to 

liability is presented to the General 

Assembly and it is agreed to clear the 

members, the members may not be cleared 

against civil liability before the elapse of 

one year commencing the date the 

resolution was adopted by the General 

Assembly. Notwithstanding the above, in 

case an action committed by the members 

results in any criminal case, the civil liability 

does not expire unless the general case is 

dismissed by a court judgment. 
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 العاشر الفصل

 في حل الشركة وتصفيتها

 

Chapter Ten 

Company Dissolve and Liquidation 

 Article (45)  (45المادة )

 The Company may be dissolved for any of  تحل الشركة لأحد الأس اب الآتية:

the following reasons: 

 

1.  
ً
انتهاء المدة ا دددة للشركة ما لم تجدد وفقا

 .الأساس ي للقواعد الواردة بهذا النظام

 

 

من انتهاء ال رض الذي تأسااااااااااساااااااااات الشااااااااااركة  .2

 .دجله

 

هلاك جميع دموال الشاااااااااااااركاااااااة دو معظمهااااااا  .3

 
ً
بحياااااث يتعاااااذر اساااااااااااااتثماااااار ال ااااااقي اساااااااااااااتثماااااارا

 
ً
 .مجديا

 

 

 

  اندماج الشااااركة في شااااركة دخره  .4
ً
لأحكام  وفقا

 .قانون الشركات

 

 

 .صدور حكم ق ا   بحل الشركة .5

 

 

 

 1. The expiry of the Company’s term, 

unless renewed according to the 

provisions highlighted by this Articles 

of Association;  

 

2. The fulfillment of the purpose for 

which Company is established;  

 

3. The depletion of all or the majority of 

the Company’s funds in a manner that 

investing the remainder sum becomes 

infeasible; 

 

4. The Company merger with another 

company in accordance with the 

Companies’ Law; 

 

5. The issuance of a court judgment to 

dissolve the Company;  
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صاااااااااااااادور قرار خااا  من الجمعيااة العموميااة  .6

 لأحكام هذا 
ً
بإنهاء مدة الشاااركة دو بحلها وفقا

 لنظام.ا

6. The adoption of a General Assembly 

resolution to terminate or dissolve the 

Company in accordance with the 

provisions of this Articles of 

Association. 

 

 Article (46)  (46المادة )

ردسمالها المصرح  الشركة نصفإذا بل ت خسا ر 

 من 30وجاااااااب على ا جلس خلال )
ً
( ثلاثين يوماااااااا

ع عن تاريخ الإفصاااااااااااح لهياة الأوراق المالية والساااااااااال

القوا م المالية الدورية دو الساانوية دعوة الجمعية 

العمومية لاتخاذ قرار خا  بحل الشاااااااااااااركة ق ل 

 الأجل ا ددد لها دو استمرارها في م اشرة نشاطها.

 

 Should the Company’s losses consume half 

its authorized capital, the Board shall, 

within thirty days (30) of disclosure to the 

securities and commodities authority of all 

periodical and annual financial statements, 

call for a General Assembly to issue a 

special resolution to dissolve the Company 

forthwith, or discuss business continuation. 

 

 Article (47)  (47المادة )

عناااااد انتهااااااء مااااادة الشاااااااااااااركاااااة دو حلهاااااا ق ااااال الأجااااال 

ن الجمعية العمومية طريقة التصفية  عي 
ُ
ا ددد، ت

 دو دكثر وتحدد ساااااال ته ساااااال ا هم 
ً
وتعين مصاااااافيا

ويحل  ،وتنتهي صااااااالاحية ا جلس بتعيين المصااااااافين

ااااااافاااااااة الااتااعااااااااماالات  المصااااااااااااااافاا  مااحااااااال ا ااجاالااس فااي كا

والتصااااارفات اللازمة للتصااااافية والمذكورة في قانون 

كات، دما سااااااااال ة الجمعية العمومية فت قى الشااااااااار 

قا ماة طوال مدة التصااااااااااااافياة إلى دن يتم إبراء ذمة 

 المصفين من واج ا هم والتزاما هم.

 Upon the expiry or premature dissolution 

of the Company, the General Assembly 

shall agree the liquidation method, appoint 

one or more liquidators and determine 

their authorities. Consequently, the Board’s 

authorities expire upon the appointment of 

the liquidator. The liquidator shall replace 

the Board in all dealings and actions 

required for liquidation as stated in the 

Companies’ Law, while the General 

Assembly authorities remain valid during 
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the liquidation period, until the liquidator is 

cleared from its duties and responsibilities.  

 

 Article (48)  (48المادة )

يقوم المصاااااااااااااف  بجميع الأعماااااااال التي تقت ااااااااااااا هااااااا 

التصاااااااافية وعلى وجه الةصااااااااو  تمثيل الشااااااااركة 

الق اااااااااااء والوفاء بما على الشااااااااااركة من ديون دمام 

 باااالمزاد العلني دو باااأي 
ً
 دو عقاااارا

ً
وبيع ماااا لهاااا منقولا

طريقة دخره ما لم ين  في وثيقة تعيين المصااااااااااف  

على إجراء ال يع ب ريقااة معينااة ومع ذلااك لا يجوز 

للمصاااااف  بيع موجودات الشاااااركة جملة واحدة إلا 

 بإذن من الجمعية العمومية للشركة.

 The liquidator shall carry out all the actions 

required for the Company’s liquidation, 

particularly to represent the Company 

before any judicial authority, fulfill the 

Company’s debts and obligations, and sell 

any movable or immovable asset in public 

auction, or any other means, provided that 

the liquidator appointment document did 

not stipulate a specific way to sell assets. In 

any case, the liquidator may not sell the 

Company’s assets as a whole before 

obtaining approval of the Company’s 

General Assembly. 

 

 Article (49)  (49المادة )

اافياااة للوفاااء بجميع  إذا لم تكن دموال الشاااااااااااااركااة كا

الديون يقوم المصاااااف  بالوفاء بنسااااا ة هذه الديون 

وذلك مع عدم الإخلال بحقوق الدا نين الممتازين، 

وكاال دين ينشااااااااااااااأ عن دعمااال التصااااااااااااافيااة ياادفع من 

 دموال الشركة بالأولوية على الديون الأخره.

 

 

 

 In the event that the Company’s funds are 

insufficient to repay all the Company’s 

debts, the liquidator shall pay the 

Company’s liabilities with priority to 

privileged creditors. Any debt due to the 

liquidation process shall be paid as a 

priority debt. 
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 Article (50)  (50المادة )

يجااب على المصاااااااااااااف  إنهاااء مهمتااه في الماادة ا دااددة 

لاااذلاااك في وثيقاااة تعييناااه فاااإذا لم تحااادد مااادة جااااز 

لأجمعياااااااة العمومياااااااة دن ترفع الأمر إلى ا دكمااااااة 

ولا يجوز إطالة  ا ةتصاااااااااة لتعيين مدة التصااااااااافية.

هااااذه الماااادة إلا بموجااااب قرار خااااا  من الجمعيااااة 

ر من المصاااااااااااااف  العمومياااااة وبعاااااد الاطلاع على تقري

ي ين فيه الأسا اب التي حالت دون إتمام التصافية 

في موعادهاا فاإذا كاانات مادة التصااااااااااااافيااة معينااة من 

  ا دكمة ا ةتصة فلا يجوز إطالتها إلا بإذن منها.

 

 

 

 The liquidator shall finish the liquidation 

within the term stated in its appointment 

document. In case no such term is stated in 

the document, the General Assembly may 

refer the matter to the competent court to 

assign a liquidation term. The liquidation 

term may be extended by a special 

resolution issued by the General Assembly 

upon considering the liquidator’s report. In 

case the liquation term is assigned by the 

court, no extension is allowed but by the 

same court. 

 

 الحادي عشر الفصل

  حكام ختامية

 

 Chapter Eleven 

Final Provisions 

 Article (51)  (51المادة )

ت  ق دحكام قانون الشركات فيما لم يرد في شأنه 

  في القانون التأسااااااااااااايسااااااااااااا ي دو في النظام ن  خا

 
ً
 ،الأساااااااااساااااااا ي وتعديلاته، دو تم اساااااااات نا ها  اااااااامنيا

على دنه لا تخ ااااع الشااااركة بالأخ  لأي من المواد 

ااات التاااالياااة  ،106 ،20 الى 11: من قاااانون الشاااااااااااااركا

 135 ،130 إلى 117 من ،112 ،110، 109 ،107

من  201 الى 173 من ،171 ،146الى  143، 136،

بالإ اااااااااااااافة  333 ،309 ،245 ،240 ،238الى  203

لى اسااااااات ناء الشاااااااركة من الة اااااااوع لأحكام قانون إ

 The provisions of the Companies’ Law shall 

be applied to all subjects not expressed in 

the incorporation law or the Article of 

Association and any amendment thereof, or 

any aspect excluded impliedly. However, 

more specifically, the Company is not 

subject to the following provisions of the 

companies’ law: from 11 to 20, 106, 107, 

109, 110, 112, from 117 to 130, 135, 136, 

from 143 to 146, 171, from 173 to 201, 
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ااات المااادرجاااة وهيااااة  ااات المتعلقاااة باااالشاااااااااااااركا الشاااااااااااااركا

 الأوراق المالية والسلع.

 

from 203 to 238, 240, 245, 309 and 333. In 

addition, to the provisions of the 

Companies’ Law related to listed 

companies and the securities and 

commodities authority.  

 

) Article  (52المادة ) 25 ) 

ح كااااااال دو بعض دساااااااااااااهم طر  الجهاااااااازفي حاااااااال قرر 

الشاااااااااااااركة للاكتتاب العام لأجمهور فيجب تعديل 

النظام ليتناسااب مع وجود دكثر من مساااهم واحد 

 ،
ً
في الشركة على دن لا ي ثر ذلك، حيثما كان معنيا

على الاسااااااااااات ناءات المقررة للشاااااااااااركة من نصاااااااااااو  

( دعلاه من 51قانون الشاااااااااااااركات والم ينة في المادة )

 هذا النظام. 

 In case the Authority decides to offer all or 

any part of the Company’s shares for public 

subscription, then the articles shall be 

amended to suit the requirements of more 

than one shareholder. However, such 

amendment shall not affect exclusions 

from the Companies’ Law, to the extent 

applicable, as listed in article (51) of the 

Articles. 

 

 


