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 2019) لسنة 21مرسوم بقانون اتحادي رقم ( 

  �شأن شركة مجموعة بر�د الإمارات

 

 رئيس دولة الإمارات العر�ية المتحدة،                                             نحن خليفة بن زايد آل ��يان  

 الدستور،  �عد الاطلاع ع�� −

( وع�� − رقم  الاتحادي  لسنة  1القانون  الوزراء،    1972)  وصلاحيات  الوزارات  اختصاصات  �شأن 

 و�عديلاتھ، 

 �� شأن تنظيم علاقات العمل، و�عديلاتھ، 1980) لسنة 8القانون الاتحادي رقم ( وع�� −

 والقوان�ن المعدلة لھ، بإصدار قانون العقو�ات 1987) لسنة 3القانون الاتحادي رقم ( وع�� −

 والقوان�ن المعدلة لھ، بإصدار قانون الإجراءات ا�جزائية  1992) لسنة  35القانون الاتحادي رقم ( وع�� −

( وع�� − رقم  الاتحادي  لسنة  7القانون  الاجتماعية،    1999)  والتأمينات  المعاشات  قانون  بإصدار 

 و�عديلاتھ، 

 و�عديلاتھ،  بإ�شاء جهاز الإمارات للاستثمار 2007) لسنة 4المرسوم بقانون اتحادي رقم ( وع�� −

( وع�� − رقم  اتحادي  بقانون  لسنة  11المرسوم  الاتحادية،    2008)  ا�ح�ومة   �� البشر�ة  الموارد  �شأن 

 و�عديلاتھ، 

 بإعادة تنظيم ديوان ا�حاسبة،  2011) لسنة 8القانون الاتحادي رقم ( وع�� −

( وع�� − رقم  اتحادي  بقانون  لسنة  8المرسوم  وا�حساب    2011)  العامة  الم��انية  إعداد  قواعد  �شأن 

 ا�ختامي،

 �� شأن إ�شاء مجموعة بر�د الإمارات، 2013) لسنة 3القانون الاتحادي رقم ( وع�� −

 و�عديلاتھ، �شأن الشر�ات التجار�ة 2015) لسنة 2القانون الاتحادي رقم ( وع�� −

 �� شأن الإجراءات الضر�بية، 2017) لسنة 7المرسوم بقانون اتحادي رقم ( وع�� −

 �� شأن ضر�بة القيمة المضافة،  2017) لسنة 8المرسوم بقانون اتحادي رقم ( وع�� −

 �شأن الدين العام، 2018) لسنة 9المرسوم بقانون اتحادي رقم ( وع�� −

 �� شأن تحصيل الإيرادات والأموال العامة، 2018) لسنة  15المرسوم قانون اتحادي رقم ( وع�� −

 �شأن الأملاك العقار�ة ل�ح�ومة الاتحادية،  2018) لسنة 16المرسوم بقانون اتحادي رقم ( وع�� −

بالتصديق ع�� وثائق الاتحاد ال��يدي العالمي �شأن    2018) لسنة  207المرسوم الاتحادي رقم ( وع�� −

 و�عديلاتھ، قرارات ال��يدي العالمي السادس والعشرون

 و�ناء ع�� ما عرضھ وز�ر شؤون مجلس الوزراء، وموافقة مجلس الوزراء،  −

 أصدرنا المرسوم بقانون الآ�ي: 
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 الفصل الأول 

 الشركة وأغراضها

 )1المادة (

 التعر�فات 

  لم  ما  م��ا،  �ل  قر�ن  المبينة  المعا�ي  التالية  والعبارات  بال�لمات  يقصد  بقانون،  المرسوم  هذا  أح�ام  تطبيق  ��

 :ذلك  �غ�� النص سياق  يقض

 . المتحدة العر�ية الإمارات  : الدولة

 . للاستثمار الإمارات جهاز  : ا�جهاز 

 . الإمارات بر�د مجموعة  : ا�جموعة

 .الإمارات بر�د مجموعة شركة  : الشركة 

 . للشركة الأسا��ي النظام  : الأسا��ي   النظام

 . الشركة إدارة مجلس  : العمومية  ا�جمعية

 . الشركة إدارة مجلس  : ا�جلس

 . ال��يد قطاع تنظيم �جنة  : ال�جنة

  ال��يدية   والطرود   والرزم  وا�حزم   ال��يدية   والبطاقات   والمطبوعات  الرسائل  : ال��يدية المادة

 . ال��يدي  النظام �� معھ التعامل يتم مما وغ��ها المكفوف�ن ومطبوعات

 ال��اسل  صفة  تحمل  وال�ي  المطبوعة  أو  المكتو�ة  الورقية  المراسلات  جميع  : المستندات 

  المرسل   من   مفتوح  أو   الإغلاق  محكم  بمغلف  وترسل  التجاري   أو  ال�خ��ي

 . تجار�ة فاتورة أو قيمة  لها وليس إليھ  المرسل إ��

  ال��اسل   صفة  تحمل  ال�ي  المطبوعة   أو   المكتو�ة  والمستندات   الأوراق   جميع  : الرسائل 

  المرسل   إ��  المرسل  من   مفتوح  أو  الإغلاق  محكم  بمغلف  وترسل  ال�خ��ي

 . والدولية ا�حلية ا�خطابات و�شمل إليھ

  والكراسات  وا�جلات  �ا�جرائد  الطباعة   ��  �ستعمل  ورق  ع��  كتابة  �ل  : المطبوعات 

 .حكمها �� وما  التجار�ة  والإعلانات  والنشرات  ا�جزأة أو ا�جلدة والكتب

  لها   ليس  أخرى   مواد  أو  عينات  أو  هدايا  أو  سلع  ع��  تحتوي   بر�دية  ھ�عيث  : ال��يدية الطرود

 . توزيعها أو  نقلها  �غرض وذلك  الرسائل صفة

 . يصاحبھ وما ال��يد قطاع �� لعملا��ا الشركة تقدمها ال�ي ا�خدمات �افة  : ال��يدية   ا�خدمات

 ��  المدرجة   ال��قيم،  علامات   أو   �ل��ما،  أو   الأرقام  أو   ا�حروف   من  سلسلة  : ال��يدي  الرمز 

 .المرسل ال��يد فرز  لغرض بر�دي  عنوان
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 )2( المادة

 بالشركة ا�جموعة إحلال

"  الإمارات   بر�د  مجموعة  شركة"  ليصبح  اسمها  ويعدل  عامة،  مساهمة  شركة  إ��  ا�جموعة  تحول  .1

  بقانون،   المرسوم  هذا  صدور   وقت  ل�جهاز  بال�امل  مملوكة  وت�ون   ،"الإمارات   بر�د"  بـ  اختصارًا  و�عرف

  أغراضها   وتحقق  �شاطها  وتمارس  ال�املة،  القانونية  والأهلية  المستقلة  الاعتبار�ة  بال�خصية  وتتمتع

 .واستثمار�ة  تجار�ة أسس ع�� وتدار الأسا��ي، ونظامها بقانون  المرسوم هذا  لأح�ام  وفقًا

  الصلاحيات   �افة  ا�جهاز  يباشر   الأسا��ي،  والنظام  بقانون   المرسوم  هذا  ��  الواردة  الأح�ام  مراعاة  مع .2

  من )  7(  المادة   لأح�ام  وفقًا   جدد  مساهم�ن  دخول   ح�ن  إ��  العمومية،  ل�جمعية  المقررة  والاختصاصات

 .بقانون  المرسوم هذا

  الاتفاقيات   �افة  و��  ال��يدية،  بالمسائل  المعنية  الدولية  الاتفاقيات  ��  ا�جموعة  محل  الشركة  تحل .3

 .بقانون  المرسوم هذا بأح�ام العمل قبل م��ا  الموقعة والعقود

 

 )3( المادة

 ا�حقوق  أيلولة

  الدولة   داخل  ا�جموعة  وال��امات   وامتيازات  وموجودات  وأصول   حقوق   جميع   الشركة  إ��  تؤول .1

 .وخارجها

 هذا  بأح�ام العمل عند الشركة إ�� تؤول أو آلت ال�ي وا�حقوق  الأصول  جميع و��جيل ملكية نقل يتم .2

  الشركة  طلب  عند  ا�ح�ومية   ا�جهات  جميع  وع��.  الدولة  ��  النافذة  للتشريعات  وفقًا   بقانون   المرسوم

 .رسوم أية دون  ذلك لتيس�� الضرور�ة ا�خطوات �ل اتخاذ

  شركة "  عبارة  الدولة  ��  النافذة  التشريعات  ��   وردت  أينما"  الإمارات   بر�د  مجموعة"   �عبارة  �ستبدل .3

 ". الإمارات بر�د مجموعة

 

 )4( المادة

 الشركة أ�شطة

 :الآتية الأ�شطة مباشرة الشركة تتو�� .1

 .والسريع  العادي  والتوصيل  ال��يدية ا�خدمات تقديم .أ

 . اللوجستية الأ�شطة تقديم .ب

 . المالية الأ�شطة تقديم  .ج

 الأسا��ي   النظام  أو  بقانون   المرسوم   هذا  لأح�ام  وفقًا  الشركة  إ��  �سند  أخرى   أ�شطة  أو  خدمات  أي  .د

 .للشركة الرئيسية الأغراض مع تتما��ى ا�جلس، قبل من أو
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  ترتبط   صناعية   أو  خدمية  أو  مالية  أو   تجار�ة  مجالات  أي  ��  أموالها  وتوظيف   استثمار   للشركة .2

 هذا  ��  عل��ا  المنصوص  للضوابط  وفقًا  والأ�شطة  ا�خدمات  ممارسة  ذلك  سبيل  ��  ولها  بأ�شط��ا،

 . الأسا��ي والنظام  بقانون  المرسوم

 

 )5( المادة

 المطلو�ة  ا�خدمات

  اللازمة  الأرا��ي  توفر  أن   لد��ا  ال��يدية   ا�خدمات  بتقديم   الشركة  تقوم  بأن  ترغب   ح�ومية  جهة  أي  ع��

 . ا�خدمات هذه  لأداء  مناسبة  مواقع �� الأرا��ي هذه ت�ون  أن ع�� مقابل دون  لذلك

 

 )6( المادة

 للشركة الأسا��ي النظام

  يتضمن   ا�جهاز  إدارة  مجلس   رئيس  عرض  ع��  الوزراء بناء  مجلس  من  بقرار   للشركة  الأسا��ي  النظام  يصدر

 :ذلك ��  بما لها المنظمة الأح�ام �افة

 . خارجها أو الدولة داخل  سواء وفروعها الرئي��ي ومركزها الشركة ملكية .1

 . وتجديدها الشركة  مدة .2

 . ورأسمالها الشركة أغراض .3

 . ��ا المرتبطة وا�حقوق  وتداولها  تملكها، وضوابط وأنواعها الأسهم إصدار .4

 .تخفيضھ أو  الشركة رأسمال  ز�ادة .5

 . وتداولها  والص�وك  السندات إصدار .6

 .وصلاحيا��م  واختصاصا��م انتخا��م أو أعضائھ �عي�ن وطر�قة الإدارة مجلس �شكيل .7

 . واختصاصا��ا  ميةالعمو  ا�جمعية ا�عقاد .8

 .الأر�اح وتوزيع الاختياري  والاحتياطي القانو�ي والاحتياطي  المالية ا�حسابات و�عداد  الشركة مالية  .9

 . وال��اما��م  واختصاصا��م الشركة حسابات مدققي �عي�ن ضوابط .10

 . وتصفي��ا  الشركة حل .11

 .الأسا��ي للنظام إضاف��ا الوزراء مجلس  يرى  أخرى  موضوعات أي  .12

 .ل�جهاز بال�امل ملكي��ا  حال للشركة الأسا��ي النظام بتعديل الوزراء مجلس   و�ختص

 

 )7( المادة

 الأسا��ي  النظام �عديل

  بتعديل  العمومية  ا�جمعية  تختص  بقانون،  المرسوم   هذا   من)  2(  المادة  من)  2(  البند  أح�ام  مراعاة   مع .1

 . الشركة �� آخر�ن شر�اء  دخول  عند الأسا��ي النظام
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  معينة   بأغلبية  تصدر  ال�ي  القرارات   أو  ل�جهاز  المقررة  الصلاحيات  �عديل  يجوز   لا  الأحوال  جميع  �� .2

   للشركة   الأسا��ي   النظام  ��  والواردة
ّ

  مجلس  من  بقرار  التعديل  يصدر   أن   ع��  ا�جهاز  بموافقة   إلا

 . الوزراء

 

 )8( المادة

 العاملون  الموظفون 

  بتحديدهم  يصدر  والذين  بقانون   المرسوم  هذا  بأح�ام  العمل  عند  با�جموعة  العاملون   الموظفون   ينقل .1

  والامتيازات  با�حقوق   الإخلال  دون   ا�حالية،  وامتيازا��م  روات��م  بذات  الشركة  إ��  ا�جلس  من  قرار

 .بھ العمل قبل لهم  المقررة الوظيفية

 ا�حقوق   بذات  بقانون   المرسوم  ��ذا  العمل  قبل  با�جموعة  المعين�ن  المواطن�ن  الموظف�ن  تمتع  �ستمر .2

 .إليھ المشار 1999  لسنة) 7( رقم  الاتحادي  بالقانون  لهم المقررة والامتيازات

  خدمة   ��  الموظفون   قضاها   ال�ي  بقانون   المرسوم  هذا  بأح�ام  العمل  قبل  السابقة   ا�خدمة  مدة  �عت�� .3

 . لها التا�عة أو المملوكة الشر�ات من أي أو الشركة �� خدم��م لمدة  ومكملة مستمرة  ا�جموعة

  �شأنھ   يرد  لم  فيما  وذلك  إليھ،  المشار  2015  لسنة)  2(  رقم  الاتحادي   القانون   أح�ام  الشركة  ع��  �سري  .4

 .الأسا��ي النظام أو بقانون  المرسوم هذا  �� خاص نص

  تنظيم   شأن  ��  و�عديلاتھ  1980  لسنة)  8(  رقم  الاتحادي   القانون   أح�ام  الشركة  ��  العامل�ن  ع��  �سري  .5

 .العمل علاقات

 

 الثا�ي  الفصل

 الدولة �� ال��يد قطاع تنظيم

 )9( المادة

 ال��يد قطاع تنظيم �جنة

  اق��اح ع�� بناء الوزراء مجلس من قرار بتشكيلها يصدر ،"ال��يد قطاع تنظيم �جنة" �س�ى �جنة تنشأ .1

  للاعتماد،   الوزراء  مجلس  إ��  ورفعها  الدولة،  ��  ال��يد  قطاع  تنظيم  قواعد  باق��اح  تختص  ا�جهاز،  من

 :ةالآتي الأ�شطة مزاولة  بقواعد يتعلق ما  ا�خصوص وجھ وع��

 .المستندات وغ��  المستندات نقل .أ

 . السريع وال��يد بال��يد التوصيل .ب

 . الباب إ��  الباب من  التوصيل خدمات .ج

 .والسريع  العادي  التوصيل خدمات .د

 .الغاية أو الش�ل �� ا�جال هذا  �� مرتبطة وسائل خلال من  مماثلة  وأ�شطة خدمات  أية .ه

 . عملها ونظام ومهامها ال�جنة أعضاء �عي�ن وأح�ام شروط الأسا��ي، النظام يحدد .2
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 ) 10( المادة

 ال��يدي  الرمز 

  الوزراء  �جلس  ورفعها  الدولة،  ��"  ال��يدية  العنونة"  ال��يدي   الرمز  نظام  قواعد  باق��اح  ال�جنة  تقوم

 .للاعتماد

 

 ) 11( المادة

 ا�حظورة المواد نقل

  أو   تداولها  أو   حياز��ا الدولة  ��  النافذة  التشريعات   تحظر  مواد  أي   ال��يدية  والطرود  الرسائل  تضم�ن  يحظر

  ��يء   ع��  تحتوي   طرود  أو  رسائل  بوجود  الاعتقاد  ع��  تحمل  معلومات  توافرت  أو  للشركة  تب�ن  و�ذا  نقلها،

  التحقيق   لإجراء   ا�ختصة  السلطات  إ��  الطرد   أو  الرسالة   مع   وأحالتھ   بالواقعة  محضرًا   حررت   ذلك  من

 .اللازم

 

 ) 12( المادة

 ترخيص  بدون   الاست��اد

   واستعمالها  و�يعها   ا�جمارك  من   وتخليصها   ال��يدية   المواد  ع��   التخليص  آلات   است��اد  يحظر
ّ

  �عد   إلا

 . ال�جنة تحددها  ال�ي والإجراءات  للشروط وفقًا ال��خيص  ع�� ا�حصول 

 

 ) 13( المادة

 المواد ع��  التحفظ

  النافذة  للتشريعات   وفقًا  شأ��ا �� المناسبة الإجراءات واتخاذ ال��يدية المادة ع�� التحفظ �� ا�حق للشركة

 :الآتية ا�حالات �� وذلك الدولة ��

 . دفعها عن الشأن صاحب  وامتنع أجورًا عل��ا  الشركة استحقت  أو التخليص، شروط �ستوف  لم إذا .1

 .إليھ  المرسل أو المرسل ع�� الاستدلال من  الشركة تتمكن  ولم حفظها مدة  انقضت إذا .2

ا الصادرة  القرارات  أو  بقانون  المرسوم  هذا  ��  المقررة  والأوضاع الشروط  �ستوف  لم  إذا .3
ً

  �ان   أو  لھ  تنفيذ

 . ا�خارجية ال��يدية الإدارات من  طلب  ع�� بناءً  التحفظ

  الشريعة   مبادئ   مع   يتنا��  أو  ف��ا  العامة  الآداب  أو  أم��ا  أو  الدولة  سمعة  يمس  محتواها  �ان  إذا .4

 . الإسلامية

 . العامة بالمص�حة تتعلق  لأسباب عل��ا التحفظ المعنية  ا�جهات طلبت إذا .5
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 الثالث الفصل

 العقو�ات 

 ) 14( المادة

 . آخر قانون  أي  عل��ا ينص أشد عقو�ة بأي   بقانون  المرسوم هذا �� عل��ا  المنصوص العقو�ات تخل لا

 

 ) 15( المادة

  ألف   مائة)  100,000(   عن   تقل  لا  ال�ي  و�الغرامة  سنت�ن،  ع��  تز�د  ولا   سنة   عن  تقل  لا  مدة  با�حبس  �عاقب

 :من  �ل العقو�ت�ن هات�ن بإحدى   أو درهم، ألف  خمسمائة) 500,000( ع�� تز�د  ولا درهم

  ال��خيص   ع��  ا�حصول   دون   الشركة   اختصاص  ��  تدخل  ال�ي  ال��يدية  ا�خدمات  من   خدمة  أي  مارس  .1

 . المناسب التعو�ض �� الشركة بحق الإخلال  عدم مع اللازم،

  مجمعات   أو   ا�خاصة  ال��يدية  للصناديق  الغاية   أو  الش�ل  ��  مشا��ة   رسائل   صناديق  استعمل .2

  ا�خالفة   إزالة  ��  الشركة   بحق  الإخلال  عدم  مع  للشركة،  المملوكة  الرسائل  إيداع  صناديق  أو  الصناديق

 . ا�خالف نفقة ع��

  أو   ترخيص  ع��  ا�حصول   دون   ال�جنة  قبل  من  منظم  �شاط  بأي   مباشرة  غ��  أو  مباشرة  بطر�قة  قام .3

 .الشركة من  مسبق إذن

  التوصيل   خدمات  أو  السريع  وال��يد  بال��يد  التوصيل  أو  المستندات  وغ��  المستندات  نقل  بخدمة   قام .4

  خلال   من  مماثل  �شاط  أو  خدمة  أي   أو  والسريع،  العادي   التوصيل  خدمات  أو  الباب  إ��  الباب  من

 . الغاية أو الش�ل �� ا�جال هذا  �� مرتبطة  وسائل

 . ا�جر�مة محل الأشياء بمصادرة الأحوال جميع �� يحكم .5

 

 ) 16( المادة

)  100,000(  عن  تقل  لا  ال�ي  و�الغرامة   سنت�ن  ع��  تز�د  ولا   أشهر  ستة   عن  تقل  لا  مدة  المؤقت  بال�جن   �عاقب

  بأحد   قام  من  �ل  العقو�ت�ن  هات�ن  بإحدى   أو  درهم،  مليون )  1,000,000(  ع��  تز�د  ولا  درهم  ألف  مائة

 : الآتية الأفعال

  ��يئ��ا   �شابھ  صنعها  طر�قة  �انت  أيًا  نماذج  أو  مطبوعات  غ��ه  مع  بالاش��اك  أو  بنفسھ  زور  أو  قلد .1

  أو   ال��يدية   المالية  المطبوعات  أو   الهواة   بطاقات  أو   التذ�ار�ة  أو   العادية  ال��يدية  الطوا�ع   الظاهرة

 . الشركة �ستخدمها ال�ي الأدوات  أو الآلات أو النماذج

 .تزو�ره أو بتقليده علمھ مع  المادة هذه  من) 1( البند �� ذكر مما شيئًا استعمل أو وزع أو  للبيع عرض .2

  منتجا��ا،   من  منتج  أي  أو   التشغيلية،  الوحدات  من   وحدة  شعار   أو   الشركة  شعار  أعمالھ   ��  استخدم .3

 .�انت لغة  بأي  المع�ى هذا تفيد عبارة أي  أو ،"بر�دية خدمات"  أو" بر�د" عبارة استخدم أو

 . الاتجار أو التخليص  �غرض استخدامها سبق  ال�ي التذ�ار�ة أو العادية ال��يدية الطوا�ع غسل .4
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 .استخدامها سبق ال�ي التذ�ار�ة أو العادية  ال��يد طوا�ع استخدام أعاد .5

  التخليص   آلات  بصمات  ب��و�ر  قام  أو  ال��يدي   التخليص  وآلات التخليص  أختام   استعمال  إساءة   �عمد .6

 . المطبوعات �غلق  التصر�ح أو التجار�ة الإجابة أو الأجرة خالص خدمات أختام بصمات  أو

 . ا�جر�مة محل الأشياء بمصادرة الأحوال جميع �� يحكم

 

 ) 17( المادة

)  100,000( عن تقل لا ال�ي و�الغرامة  سنوات،  ثلاث  ع�� تز�د  ولا سنة عن  تقل لا  مدة  با�حبس �عاقب .1

 : العقو�ت�ن هات�ن  بإحدى  أو درهم،  ألف خمسمائة) 500,000(  ع�� تز�د ولا  درهم ألف  مائة

  العبث   أو   بفضها  قام  ال��يدية،  المواد  حفظ  أو  �سليم  أو  بنقل  م�لف  الشركة  ��  عامل  �ل .أ

 .الشأن صاحب إ�� �سليمها عن عمدًا امتنع أو إتلافها أو بمحتو�ا��ا

  منفعة   أو  ا�خاصة  لمنفعتھ  استغلها  أو   ال��يدية  بالمواد   تتعلق   أسرارًا   أف��ى  الشركة  ��  عامل  �ل .ب

  ال��يدية،  المواد  تلك  ��  يرد   مما   الآخر�ن   تخص   بيانات  ع��  ا�حصول   ��  �خصًا   ساعد  أو  الغ��،

 .العمل ترك  قد �ان ولو  القانون، يج��ها   ال�ي الأحوال عدا فيما وذلك

  ا�خدمات  �عض  نقل   أو  بأداء  الشركة  إليھ  �عهد  من  �ل  ع��  المادة  هذه  من)  1(  البند  أح�ام  تطبق  .2

 .الشركة عمال غ�� من �ان ولو �حسا��ا ال��يدية

 

 ) 18( المادة

 القضائي الضبط مأمور 

  صفة   ا�جلس  رئيس   مع  بالاتفاق  العدل   وز�ر  من  قرار  بتحديدهم  يصدر  الذين  الشركة  لموظفي  ي�ون 

  بقانون   المرسوم  هذا  لأح�ام  مخالفات  من  اختصاصهم  نطاق  ��  يقع  ما  إثبات  ��  القضائي  الضبط  مأموري 

ا الصادرة  والقرارات
ً

 .لھ تنفيذ

 

 الرا�ع  الفصل

 ختامية  أح�ام

 ) 19( المادة

 اتحادي  قانون  إلغاء

  أح�ام   مع  يتعارض  أو  يخالف  حكم  �ل  يل��  كما  إليھ،  المشار  2013  لسنة)  3(  رقم  الاتحادي   القانون   يل��

 .بقانون  المرسوم هذا
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 ) 20( المادة

 الانتقالية  الف��ة

  المرسوم  هذا  أح�ام  وفق   �شكيلھ  ح�ن  إ��  للمجلس  المقررة  الاختصاصات  ا�جموعة  إدارة  مجلس  يمارس .1

 . بقانون 

  لتنفيذ   اللازمة   والقرارات  التشريعات   إصدار  اختصاصھ،  حدود   ��  �ل   المعنية  وا�جهات   الشركة   ع�� .2

  والنظم  باللوائح  العمل  �ستمر  ا�ح�ن  ذلك  و���  صدوره،   تار�خ  من  سنة  خلال  بقانون   المرسوم  هذا  أح�ام

 . بقانون  المرسوم هذا  أح�ام مع  يتعارض لا بما السار�ة والأوامر  والقرارات

 

 ) 21( المادة

 والنفاذ  النشر 

 . �شره تار�خ من  أشهر  ستة �عد بھ ويعمل الرسمية، ا�جر�دة �� بقانون  المرسوم هذا  ينشر

 

 

 ��يان  آل زايد بن خليفة

 المتحدة العر�ية الإمارات دولة رئيس

 
______________________________ 

 :ظ�ي بأبو  الرئاسة قصر  ��  عنا صدر 
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