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  2016) لسنة 16قانون اتحادي رقم (

 �� شأن إ�شاء مركز الإمارات للتحكيم الر�ا��ي

 

 رئيس دولة الإمارات العر�ية المتحدة،                 نحن خليفة بن زايد آل ��يان

 الدستور.  �عد الاطلاع ع�� -

 اختصاصات الوزارات وصلاحيات الوزراء، و�عديلاتھ،، �شأن  1972) لسنة  1القانون الاتحادي رقم ( وع�� -

 ، بإصدار قانون الإجراءات المدنية، و�عديلاتھ، 1992) لسنة 11القانون الاتحادي رقم ( وع�� -

( وع�� - رقم  اتحادي  بقانون  لسنة  7المرسوم  والر�اضة  2008)  الشباب  لرعاية  العامة  الهيئة  شأن   ��  ،

 وا�جهات العاملة، 

وموافقة    -رئيس الهيئة العامة لرعاية الشباب والر�اضة  -عرضھ وز�ر الثقافة وتنمية المعرفةو�ناءً ع�� ما   -

 مجلس الوزراء وا�جلس الوط�ي الاتحادي، وتصديق ا�جلس الأع�� للاتحاد، 

 أصدرنا القانون الآ�ي: 

 )1المادة (

 تعر�فات ال

التالية المعا�ي المبينة قر�ن �ل م��ا ما لم يقض سياق  �� تطبيق أح�ام هذا القانون ي�ون لل�لمات والعبارات  

 النص �غ�� ذلك: 

 الإمارات العر�ية المتحدة  : الدولة

 ال�جنة الأولمبية الوطنية. : ال�جنة الأولمبية 

 ا�جهات العاملة

:  �� والر�اضة  الشباب  رعاية  وميدان  الر�اضية  الأ�شطة  مجال   �� �عمل  جهة  أية 

الاتحادات والأندية والروابط وا�جمعيات والشر�ات والمؤسسات  الدولة، بما �� ذلك 

 الر�اضية. 

المنازعات  

 الر�اضية 

: 
 ) من هذا القانون.5أي نزاع نا��ئ عن أي �شاط ر�ا��ي وفقًا لأح�ام المادة (

 حل المنازعات الر�اضية بطر�ق ودي. : التوفيق 

التحكيم  

 الر�ا��ي 

:   �� ملزم  بحكم  هذا  الفصل  لأح�ام  وفقًا  أك��،  أو  طرف�ن  ب�ن  الر�اضية  المنازعات 

 القانون والقواعد الإجرائية. 

 مركز الإمارات للتحكيم الر�ا��ي.  : المركز 
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 مجلس التحكيم الر�ا��ي. : ا�جلس

 النظام الأسا��ي للمركز.  : النظام الأسا��ي 

القواعد  

 الإجرائية 

لإجراءات   : المنظمة  الموفق�ن القواعد  �عي�ن  وآلية  ف��ا  والفصل  الر�اضية  المنازعة 

 وا�حكم�ن.

غرفة التحكيم  

الر�ا��ي  

 الابتدائية 

: 
غرفة تحكيم المنازعات الر�اضية ال�ي ترفع إل��ا مباشرة ولم يكن قد صدر �شأ��ا قرار  

 القواعد الإجرائية.  وفق ما تحدده

غرفة التحكيم  

الر�ا��ي  

 الاستئنافية

غرفة   : أو  ��  العاملة  ا�جهات  عن  الصادرة  القرارات  عن  الناشئة  المنازعات  تحكيم 

أنظم��ا   وفق  الداخلية  الطعن  وسائل  �افة  استنفاذ  �عد  ا�ختصة  �جا��ا  إحدى 

 القواعد الإجرائية.  الأساسية ولوائحها الداخلية، ووفق

هيئة التحكيم  

 الر�ا��ي 

: 
 الهيئة المش�لة للفصل �� الن�اع ا�حال للتحكيم الر�ا��ي. 

هيئة التوفيق  

 الر�ا��ي 

: 
 الهيئة المش�لة لتسو�ة المنازعة بطر�ق ودي. 

شرط التحكيم  

 الر�ا��ي 

:   �� ا 
ً
طرف ت�ون  ال�ي  العاملة  ا�جهات  إحدى  لائحة   �� أو  العقد   �� يرد  الذي  الشرط 

التحكيم  العقد والذي ينص ع�� إحالة أي منازعة تتعلق بتنفيذ العقد أو تفس��ه إ��  

 والقواعد الإجرائية.  للنظام الأسا��ي للمركز الر�ا��ي بالمركز وفقًا 

مشارطة  

التحكيم  

 الر�ا��ي 

: 
 �� بالفصل  المركز  اختصاص  ع��  فيھ  يوافقون  المنازعة  أطراف  ب�ن  كتا�ي  اتفاق 

 والقواعد الإجرائية.  للنظام الأسا��ي للمركز المنازعة الر�اضية بالتحكيم وفقًا

 

 )2المادة (

 إ�شاء المركز

لھ   و��ون  الاعتبار�ة،  بال�خصية  يتمتع  الر�ا��ي"  للتحكيم  الإمارات  "مركز  �س�ى  مركز  الدولة   �� ينشأ 

 الاستقلال الما�� والإداري والأهلية القانونية ال�املة للتصرف فيما يكفل لھ تحقيق أهدافھ.
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 )3المادة (

 مقر المركز 

 ي�ون المقر الرئيس للمركز �� مدينة أبو ظ�ي، و�جوز بقرار من رئيس ا�جلس إ�شاء فروع أخرى داخل الدولة. 

 

 )4المادة (

 أهداف المركز 

 ��دف المركز إ�� ما ي��: 

 .سرعة الفصل �� المنازعات الر�اضية من خلال التوفيق أو التحكيم .1

 العاملة. �شر ثقافة التوفيق والتحكيم الر�ا��ي �� الدولة وخاصة لدى ا�جهات  .2

توثيق العلاقات مع ا�جهات المعنية بالتحكيم الر�ا��ي �� الدولة وخارجها، و��جيع التعاون والشرا�ات   .3

 معها. 

 المشاركة �� ا�حافل الر�اضية ذات الصلة.  .4

 

 )5المادة (

 اختصاصات المركز 

 بالتحكيم �� جميع) من هذا القانون يختص المركز دون غ��ه 18) و( 17مع مراعاة أح�ام المادت�ن ( .1

 المنازعات الر�اضية وع�� وجھ ا�خصوص المنازعات الناتجة عما يأ�ي: 

 .القرارات ال��ائية الصادرة عن ا�جهات العاملة وال�جنة الأولمبية وفقًا لأنظم��ا الأساسية .أ

 القرارات التأديبية الصادرة بموجب أنظمة ا�جهات العاملة. .ب

 للاستئناف الصادرة عن ال�جنة الوطنية لم�افحة المنشطات. القرارات القابلة  .ج

ا أو مشارطة تحكيم   .2
ً
يختص المركز بالتحكيم �� المنازعات الر�اضية ال�ي تتضمن العقود ا�خاصة ��ا شرط

 ر�ا��ي ينص ع�� ال�جوء إ�� التحكيم لدى المركز.

ا أو مشارطة توفيق   .3
ً
يختص المركز بالتوفيق �� المنازعات الر�اضية ال�ي تتضمن العقود ا�خاصة ��ا شرط

 ر�ا��ي تنص ع�� ال�جوء إ�� التوفيق لدى المركز. 
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 )6المادة (

 �شكيل ا�جلس

يتو�� إدارة المركز مجلس �س�ى "مجلس التحكيم الر�ا��ي" �ش�ل برئاسة رئيس ال�جنة الأولمبية أو من   .1

تختارهم ا�جمعية العمومية ل�جنة الأولمبية  ينوب عنھ وعضو�ة ستة أعضاء من ذوي ا�خ��ة والاختصاص 

 ع�� النحو التا��، و�صدر بأسما��م قرار من رئيس ال�جنة الأولمبية وهم: 

 عضو يمثل الألعاب ا�جماعية. .أ

 عضو يمثل الألعاب الفردية. .ب

 عضو يمثل الهيئة العامة لرعاية الشباب والر�اضة.  .ج

 ثلاثة أعضاء من ذوي ا�خ��ة الر�اضية أو القانونية.  .د

 ت�ون مدة العضو�ة �� ا�جلس أر�ع سنوات قابلة للتجديد لمدد مماثلة.  .2

 نظام عمل ا�جلس وآلية اجتماعاتھ. النظام الأسا��ي يحدد .3

�ش��ط �� عضو مجلس إدارة المركز ألا ي�ون محكمًا أو موفقًا �� هيئات التحكيم أو التوفيق ا�خاصة   .4

 بالمركز. 

 

 )7المادة (

 اختصاصات ا�جلس 

ا�جلس بالإشراف ع�� المركز وتصر�ف أعمالھ، ولھ أن يتخذ ما يراه مناسبًا من قرارات لتحقيق  يختص 

 أهداف المركز وع�� وجھ ا�خصوص ما يأ�ي: 

 والقرارات المتعلقة �عمل المركز.  النظام الأسا��ي إصدار .1

 اعتماد ا�خطط الاس��اتيجية وال��امج التنفيذية للمركز.  .2

 المتعلقة بالتوفيق والتحكيم الر�ا��ي. القواعد الإجرائية إصدار .3

 �عي�ن رئي��ي غرف�ي التحكيم الر�ا��ي الابتدائية والاستئنافية.  .4

 النظام الأسا��ي.  اعتماد قائمة سنو�ة بأسماء الموفق�ن وا�حكم�ن المعتمدين وفق ما يحدده .5

 اعتماد الم��انية وا�حساب ا�ختامي للمركز.  .6

 تحديد مقابل ا�خدمات ال�ي يقدمها المركز.  .7

 �عي�ن مدققي ا�حسابات وتلقي تقار�رهم للاعتماد.  .8

 اعتماد التقر�ر السنوي للمركز وعرضھ �� اجتماع ا�جمعية العمومية ل�جنة الأولمبية. .9

 وللمجلس تفو�ض �عض اختصاصاتھ إ�� رئيس ا�جلس أو أي عضو من أعضائھ.
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 )8المادة (

 الاستعانة با�خ��اء 

للمجلس الاستعانة بمن يرغب من أ�حاب ا�خ��ات �� مختلف الاختصاصات لمساعدتھ �� تنفيذ 

 اختصاصاتھ. 

 

 )9المادة (

 �عي�ن المدير التنفيذي واختصاصاتھ 

ي�ون للمركز مدير تنفيذي �ع�ن بقرار من ا�جلس بناءً ع�� ترشيح رئيس ا�جلس، و�مارس بوجھ خاص  

 الاختصاصات الآتية:

 المركز.إدارة أعمال  .1

 اق��اح ا�خطط الاس��اتيجية وال��امج التنفيذية وعرضها ع�� ا�جلس للاعتماد.  .2

 تنفيذ ومتا�عة القرارات والسياسات وا�خطط الاس��اتيجية وال��امج التنفيذية ال�ي �عتمدها ا�جلس.  .3

 القيام �عمل مقرر ا�جلس. .4

 تمثيل المركز �� علاقاتھ مع الغ�� وأمام القضاء.  .5

 تقر�ر سنوي �عمل المركز ورفعھ للمجلس للاعتماد.إعداد  .6

 إعداد الم��انية وا�حساب ا�ختامي للمركز ورفعهما إ�� ا�جلس للاعتماد.  .7

 اق��اح قائمة سنو�ة بأسماء الموفق�ن وا�حكم�ن المعتمدين وعرضها ع�� ا�جلس لاعتمادها. .8

 والقرارات المتعلقة �عمل المركز وعرضهما ع�� ا�جلس لاعتمادها.  النظام الأسا��ي اق��اح .9

 المتعلقة بالتوفيق والتحكيم الر�ا��ي وعرضها ع�� ا�جلس لإصدارها.  القواعد الإجرائية اق��اح .10

 أي اختصاصات أخرى ي�لف ��ا من ا�جلس.  .11

 

 ) 10المادة (

 الموارد المالية للمركز 

 تت�ون الموارد المالية للمركز مما يأ�ي:

 الاعتمادات السنو�ة ال�ي تخصصها ال�جنة الأولمبية. .1

 الإيرادات السنو�ة والعوائد ال�ي يحققها المركز مقابل ا�خدمات ال�ي يقدمها.  .2

 الوفر المتحقق �� م��انية المركز عن السنوات المالية السابقة. .3

 الهبات والمنح والت��عات ال�ي يوافق عل��ا ا�جلس وال�ي لا تتعارض مع أهداف المركز، ونظام عملھ.  .4
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 إيرادات أخرى يحققها المركز من ممارستھ لأ�شطتھ. أية  .5

 

 ) 11المادة (

 السنة المالية للمركز 

تبدأ السنة المالية للمركز �� اليوم الأول من شهر يناير وتنت�ي �� ا�حادي والثلاث�ن من شهر د�سم�� من �ل  

القانون وتنت�ي �� اليوم ا�حادي والثلاث�ن عام، وتبدأ السنة المالية الأو�� للمركز من تار�خ العمل بأح�ام هذا 

 من شهر د�سم�� من السنة التالية. 

 

 ) 12المادة (

 �شكيل هيئة التوفيق الر�ا��ي 

القواعد   تتش�ل هيئة التوفيق الر�ا��ي من موفق فرد أو ثلاثة موفق�ن من بن��م الرئيس، وتحدد

كيفية اختيارهم والشروط الواجب توافرها ف��م و�يان مهامهم وتحديد ا�حالات ال�ي يتم ف��ا   الإجرائية

 التوفيق الثلاثية. التوفيق بواسطة هيئة التوفيق الفردية وتلك ال�ي يتم ف��ا التوفيق بواسطة هيئة 

 

 ) 13المادة (

 �شكيل غرف التحكيم الر�ا��ي

ي�ون �� غرفة التحكيم الر�ا��ي الابتدائية وغرفة التحكيم الر�ا��ي الاستئنافية عدد من هيئات التحكيم  

اختصاصا��ا   القواعد الإجرائية الر�ا��ي، و��ون ل�ل غرفة رئيس يتو�� إدار��ا وتنظيم شؤو��ا، وتحدد

 وضوابط عملها ومهام رئيس �ل غرفة. 

 ) 14المادة (

 �شكيل هيئة التحكيم الر�ا��ي 

يتو�� التحكيم �� �ل دائرة هيئة تحكيم ر�ا��ي تتش�ل من محكمة فرد أو ثلاثة محكم�ن من بي��م الرئيس  

ع�� كيفية اختيارهم والشروط الواجب توافرها ف��م و�يان مهامهم وتحديد   القواعد الإجرائية وتنص

ف��ا التحكيم بواسطة هيئة  ا�حالات ال�ي يتم ف��ا التحكيم بواسطة هيئة التحكيم الفردية وتلك ال�ي يتم 

 التحكيم الثلاثية.
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 ) 15المادة (

 أح�ام وقرارات ومحاضر المركز

 الأح�ام والقرارات وا�حاضر الصادرة عن المركز ��ائية، ومشمولة بالنفاذ الم�جل، ولها قوة السند التنفيذي. 

 

 ) 16المادة (

 المسؤولية عن الأخطاء �� العمل

لا ي��تب ع�� المركز وموظفيھ والموفق وا�حكم وأي خب�� أية مسؤولية عن أي خطأ غ�� مقصود �� أعمالهم  

 المتعلقة بتسو�ة المنازعات الر�اضية، أو الفصل ف��ا. 

 

 ) 17المادة (

 توفيق أوضاع هيئات التحكيم ا�حالية 

ع�� الهيئات التحكيمية الر�اضية القائمة وقت العمل ��ذا القانون أن توفق أوضاعها طبقًا لأح�امھ، وذلك  

 خلال سنة من تار�خ العمل بھ.

 

 ) 18المادة (

 توفيق أوضاع ا�جهات العاملة 

ا�جهات العاملة تضم�ن لوائحها ونظمها الأساسية ما يفيد اختصاص المركز دون غ��ه بالتوفيق ��  ع�� 

 المنازعات الر�اضية والفصل ف��ا عن طر�ق التحكيم وذلك خلال سنة من تار�خ العمل ��ذا القانون.

 

 ) 19المادة (

 النظام القانو�ي لموظفي المركز

قرار مجلس الوزراء   �سري ع�� موظفي المركز فيما لم يرد بھ نص خاص �� لائحة الموارد البشر�ة ا�خاصة بھ

 �شأن لائحة الموارد البشر�ة �� ا�جهات الاتحادية المستقلة. 2013) لسنة 15رقم (
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 ) 20المادة (

 الأح�ام ا�خالفة والمتعارضة مع أح�ام القانون 

 يل�� �ل حكم يخالف أو يتعارض مع أح�ام هذا القانون.

 

 ) 21المادة (

 �شر القانون والعمل بأح�امھ 

 ينشر هذا القانون �� ا�جر�دة الرسمية ويعمل بھ من اليوم التا�� لتار�خ �شره. 

 

 

 

 

  خليفة بن زايد آل ��يان 

 رئيس دولة الإمارات العر�ية المتحدة 

 

 

 ________________________________ 

 -صدر عنا �� قصر الرئاسة بأبو ظ�ي:

 ه ـ1438محرم  15بتار�خ: 

افق:   م 2016أكتو�ر  16المو

 


