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 2006) لسنة 9قانون اتحادي رقم (

 �� شأن نظام ال�جل الس�ا�ي و�طاقة الهو�ة

 

 رئيس دولة الإمارات العر�ية المتحدة،               بن زايد آل ��يان                          خليفة نحن 

 �عد الاطلاع ع�� الدستور، −

الوزارات وصـــلاحيات الوزراء والقوان�ن المعدلة  �شـــأن اختصـــاصـــات 1972) لســـنة 1القانون الاتحادي رقم ( وع�� −

 لھ،

 �� شأن ا�جنسية وجوازات السفر والقوان�ن المعدلة لھ، 1972) لسنة 17القانون الاتحادي رقم ( وع��  −

 �� شأن دخول و�قامة الأجانب والقوان�ن المعدلة لھ،  1973) لسنة 6القانون الاتحادي رقم ( وع��  −

 �� شأن تنظيم قيد المواليد والوفيات والقوان�ن المعدلة لھ، 1975) لسنة 6قم (القانون الاتحادي ر  وع�� −

 بإ�شاء ديوان ا�حاسبة والقوان�ن المعدلة لھ،  1976) لسنة 7القانون الاتحادي رقم ( وع�� −

 �� شأن تنظيم علاقات العمل والقوان�ن المعدلة لھ،  1980) لسنة 8القانون الاتحادي رقم ( وع�� −

 �� شأن الهيئة العامة للمعلومات والقوان�ن المعدلة لھ،  1982) لسنة 3انون الاتحادي رقم (الق وع�� −

 ، 1987) لسنة 3وع�� قانون العقو�ات الصادر بالقانون الاتحادي رقم ( −

 ،1992) لسنة 35وع�� قانون الإجراءات ا�جزائية الصادر بالقانون الاتحادي رقم ( −

�� شــــــأن ا�خدمة المدنية �� ا�ح�ومة الاتحادية والقوان�ن المعدلة  2001) لســــــنة 21القانون الاتحادي رقم ( وع��  −

 لھ،

 بإ�شاء هيئة الإمارات للهو�ة، 2004) لسنة 2وع�� المرسوم بقانون اتحادي رقم (  −

 و�ناءً ع�� ما عرضھ وز�ر الداخلية، وموافقة مجلس الوزراء، وتصديق ا�جلس الأع�� للاتحاد،  −

 الآتـي:أصدرنـا القانـون 
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 )1المادة (

�� تطبيق أح�ام هذا القانون، يقصـــــــــــــد بال�لمات والعبارات التالية المعا�ي المبينة قر�ن �ل م��ا، ما لم يقتضِ ســـــــــــــياق 

 النص مع�ى آخر:

 العر�ية المتحدة.دولة الإمارات  : ةــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالدول

 الهيئة الاتحادية للهو�ة وا�جنسية. : ةــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالهيئ

 مجلس إدارة الهيئة. : ســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــا�جل

 رئيس ا�جلس. : ســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالرئي

 مدير عام الهيئة. : دير العامــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالم

يصــــــدر بتحديدها قرار من ا�جهات ا�ح�ومية الاتحادية وا�حلية، وغ��ها من ا�جهات ال�ي  : ات المعنيةــــــــــــــــــا�جه

 مجلس الوزراء بناءً ع�� اق��اح من الرئيس.

 �جل الس�ان بالدولة ويشمل البيانات الفردية والواقعات المدنية. : ل الس�ا�يــــــــــــال�ج

الاسم  -فصيلة الدم  -البيانات ال�ي تم�� �ل فرد بذاتھ و�شمل: البصمات بأي من صورها  : رديةــــــــالبيانات الف

 –الــديــانــة  –ا�جنس  -م�ــان وتــار�خ الميلاد  –العنوان والســـــــــــــكن  –وتــار�خ �غي��ه إن وجــد 

أرقام القيد ا�خاصــــــة بالوالدين أو  -ا�حالة الاجتماعية  -الإقامة لغ�� المواطن  -ا�جنســــــية 

الوظيفة أو المهنة وجهة العمل  -المؤهل العل�ي والتخصـــــــــــــص  -الزوج أو الزوجة أو الأبناء 

 ة بيانات أخرى يحددها ا�جلس بناءً ع�� اق��اح من المدير العام.وأي

اقع ات ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالو

 دنيةــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالم

 -ا�جنســـــــــــــيــة  -الطلاق  -الزواج  -لميلاد عنــاصـــــــــــــر ا�حــالــة المــدنيــة للفرد وال�ي تتعلق بــالآ�ي: ا :

 الوفاة، وأية واقعات أخرى يحددها ا�جلس بناءً ع�� اق��اح المدير العام. -الإقامة 

ائيات ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالإحص

 ةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــا�جمع

الإجمالية لبيان ما أو أك�� من البيانات الســــــ�انية المقيدة �� �ــــــجلات الهيئة، وال�ي الأرقام  :

 يمكن أن �ستخلص م��ا مؤشرات اجتماعية أو اقتصادية أو أمنية أو ثقافية أو غ��ها.

 تصدر طبقًا لأح�ام هذا القانون.بطاقة الهو�ة ال�ي  : اقةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالبط

 المشار إليھ. 2004) لسنة 2الرقم الموحد المنصوص عليھ �� المرسوم بقانون اتحادي رقم ( : و�ةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرقم اله
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 الفصل الأول 

 إ�شاء النظام والقيد فيھ

 )2المادة (

الســــــــــــ�ا�ي، لت�ــــــــــــجل البيانات الفردية والواقعات المدنية للمواطن�ن وغ�� المواطن�ن ينشــــــــــــأ بالدولة نظام لل�ــــــــــــجل 

 المقيم�ن بالدولة.

 و�جوز إ�شاء �جلات أخرى بقرار من ا�جلس، بناءً ع�� اق��اح المدير العام.
 

 )3المادة (

ا يقرره ا�جلس بناءً ع�� يتم قيد البيانات الفردية والواقعات المدنية للأفراد �� نظام ال�ـــــــــــــجل الســـــــــــــ�ا�ي طبقًا لم

 اق��اح المدير العام.

 الهو�ة. و��ون ل�ل مواطن أو غ�� مواطن مقيم بالدولة تم قيده �� نظام ال�جل الس�ا�ي رقم ثابت �س�ى رقم 

ع�� جميع ا�جهـــــات المعنيـــــة إثبـــــات هــــذا الرقم �� المعـــــاملات وال�ـــــــــــــجلات والملفـــــات ا�خـــــاصـــــــــــــــــة بــــالأفراد،  بو�جـــــ

واســـــــــــــتخـــدامـــھ �� تنظيم وحفظ هـــذه المعـــاملات وال�ـــــــــــــجلات والملفـــات، دون إخلال بطرق التنظيم وا�حفظ ال�ي 

 تتبعها تلك ا�جهات.

 

 )4المادة (

ع�� الأفراد المشـــــــــــمول�ن بأح�ام هذا القانون أن يتقدموا لقيد أنفســـــــــــهم �� نظام ال�ـــــــــــجل الســـــــــــ�ا�ي �� المواعيد   .1

 والمراحل ال�ي يصدر بتحديدها قرار من ا�جلس.

 يقدم طلب القيد بوساطة صاحب الشأن أو من ينوب عنھ، أو وفقًا لما يقرره ا�جلس.  .2

 

 )5المادة (

حدود اختصـــــــــــــاصـــــــــــــا��ا أن تقوم بإخطار الهيئة بما يرد إل��ا من بيانات فردية أو واقعات  ع�� ا�جهات المعنية �ل ��

مدنية أو أي �غي�� أو �عديل �� هذه البيانات أو الواقعات، �� المواعيد وطبقًا للإجراءات ال�ي يصـــــــــــــدر بتحديدها قرار 

 من ا�جلس بناءً ع�� اق��اح المدير العام.
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 )6المادة (

) من هذا القانون، يل��م الأفراد المقيدون �� نظام ال�ــــــــجل الســــــــ�ا�ي بإبلاغ 4الفقرة الأو�� من المادة (مع مراعاة حكم 

ا للإجراءات  الهيئــة عن أي �غي�� أو �عــديــل �� البيــانــات الفرديــة أو الواقعــات المــدنيــة المتعلقــة ��م خلال الموعــد وطبقــً

وع�� من يتلقى البلاغ إعطاء المبلغ ما يفيد ذلك �عد التحقيق من ال�ي يحددها ا�جلس بناءً ع�� اق��اح المدير العام، 

 �خصيتھ.

 و�� جميع الأحوال ي�ون الإبلاغ من صاحب الشأن أو من ينوب عنھ وفقًا لما يقرره ا�جلس بناءً ع�� اق��اح المدير

 العام.

 

 )7المادة (

المشـــــــمولة بأح�ام هذا القانون الإدلاء بما لد��م للهيئة أن تطلب من الأفراد وكذلك الأ�ـــــــخاص الاعتبار�ة ا�خاصـــــــة 

من بيانات أو معلومات تتعلق ��م، م�ى �ان ذلك لازمًا لنظام ال�ــــــــجل الســــــــ�ا�ي أو لغ��ه من �ــــــــجلات الهيئة، وتحدد 

 إجراءات ومواعيد ذلك بقرار من الرئيس �عد موافقة ا�جلس.

 

 )8المادة (

خطار الهيئة بالبيانات الفردية والواقعات المدنية أو أية �غي��ات ف��ا تتو�� ســـــــــــــفارات وقنصـــــــــــــليات الدولة �� ا�خارج إ

 وال�ي ترد إل��ا من المواطن�ن المقيم�ن بدائرة اختصاصها.

 

 الفصل الثا�ي

 بطاقة الهو�ة

 )9المادة (

 تصدر الهيئة ل�ل فرد مقيد �� نظام ال�جل الس�ا�ي بطاقة �س�ى بطاقة الهو�ة.

) من هذا القانون، يجب التقدم لاســــــتخراج البطاقة ل�ل من بلغ ســــــن ا�خامســــــة عشــــــرة، 4( ومع مراعاة أح�ام المادة

 وذلك خلال ستة أشهر من تار�خ بلوغھ هذه السن.

و�صـــدر بتحديد نموذج البطاقة والبيانات ال�ي تتضـــم��ا و�جراءات ا�حصـــول عل��ا وموعد تجديدها قرار من ا�جلس 

 بناءً ع�� اق��اح المدير العام.

 ون الاعتداد �� إثبات ال�خصية ��ذه البطاقة دون غ��ها وفقًا لما يقرره مجلس الوزراء.و��
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 )10المادة (

) من هذا القانون، وفيما عدا حالات الضــــــرورة ال�ي يحددها مجلس الإدارة بناءً ع�� اق��اح 9مع مراعاة أح�ام المادة (

اءً بصـــفة موظف أو مســـتخدم أو عامل أو طالب أو بأية المدير العام، يحظر قبول أو اســـتخدام أو اســـتبقاء أحد ســـو 

 ع�� البطاقة.
ً
 صفة أخرى إلا إذا �ان حاصلا

و�حدد تار�خ ســـــــــــــر�ان هذا ا�حظر والآلية ال�ي يتم بموج��ا تطبيقھ، بقرار يصـــــــــــــدر عن ا�جلس بناءً ع�� اق��اح المدير 

 العام و�نشر �� ا�جر�دة الرسمية.

 

 )11المادة (

�� حــالــة فقــدهــا أو تلفهــا أو حــدوث �غ�� �� البيــانــات المثبتــة ��ــا، أن يبلغ الهيئــة بــذلــك خلال  ع�� صــــــــــــــاحــب البطــاقــة

 المواعيد وطبقًا للإجراءات ال�ي يصدر بتحديدها قرار من ا�جلس بناءً ع�� اق��اح المدير العام.

 

 الفصل الثالث

 استخراج البيانات

 )12المادة (

البيانات الفردية ا�خاصـــــــــة بھ أو بأصـــــــــولھ أو بفروعھ أو بأزواجھ، ولرب ل�ل فرد أن يحصـــــــــل ع�� صـــــــــورة رســـــــــمية من 

) 4اســتخراج هذه البيانات بالنســبة للأفراد الذين قام بقيدهم طبقًا لنص الفقرة الثانية من المادة ( -كذلك  -الأســرة 

 من هذا القانون.

توكيل خاص ممن يتعلق بھ البيان ويشــ��ط ولا يجوز إعطاء هذه البيانات لغ�� من ذكر بالفقرة الســابقة إلا بموجب 

ا عليھ وفقًا للقواعد المقررة.
ً
 أن ي�ون هذا التوكيل مصدق

 

 )13المادة (

) من هذا القانون، يجوز ل�جهات المعنية أن تحصــــل من الهيئة ع�� صــــورة رســــمية 12مع عدم الإخلال بأح�ام المادة (

ة لمباشــــر��ا لاختصــــاصــــا��ا و�� حدود هذه الاختصــــاصــــات وذلك من البيانات المقيدة بال�ــــجل الســــ�ا�ي إذا �انت لازم

 .طبقًا لما تحدده اللائحة التنفيذية لهذا القانون 
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 )14المادة (

ا للقواعـــد ال�ي يحـــددهـــا ا�جلس منح بيـــانـــات إحصـــــــــــــــائيـــة شـــــــــــــــاملـــة لأغراض البحـــث العل�ي  يجوز للمـــدير العـــام وفقـــً

با�حصــــول ع�� هذه البيانات أن يتقدم بطلب ع�� النموذج الذي والدراســــات ا�جتمعية والســــ�انية، وع�� من يرغب 

�عده الهيئة مرفقًا بھ المســـــــــــتندات ال�ي يحددها ا�جلس، وللمدير العام ا�حق �� رفض الطلب و�خطار الطالب بذلك 

 �عد التحقق من جدوى هذه المعلومات للغرض المطلو�ة من أجلھ، واســــــــــتيفاء أية شــــــــــروط أخرى يراها ا�ج
ً
لس كتابة

 لازمة.

ا للإجراءات ال�ي يحــددهــا ا�جلس بنــاءً ع��  و�جوز التظلم من القرار الصــــــــــــــادر بــالرفض، وذلــك خلال المواعيــد وطبقــً

 اق��اح المدير العام، و��ون قرار الرئيس الصادر �� موضوع التظلم ��ائيًا.

 

 )15المادة (

) من هــذا القــانون أن �ســـــــــــــتخــدمهــا �� غ�� 14) و(13يحظر ع�� من حصــــــــــــــل ع�� معلومــات بنــاءً ع�� حكم المــادت�ن (

الغرض الذي وافقت الهيئة ع�� إعطا��ا من أجلھ، و�جب عليھ الال��ام بالشـــــــــــــروط ال�ي أعطيت إليھ هذه المعلومات 

 بمقتضاها.

) من هـــذا القـــانون، يجوز للهيئـــة عـــدم منح ا�خـــالف البيـــانـــات ال�ي 18ومع عـــدم الإخلال بـــالعقو�ـــة المقررة �� المـــادة (

 وللمدة ال�ي تحددها.ي
ً
 طل��ا مستقبلا

 

 الفصل الرا�ع

 العقو�ات

 )16المادة (

يصـــــــــــــدر مجلس الوزراء بناءً ع�� اق��اح ا�جلس قرارًا يحدد فيھ الغرامات ال�ي توقعها الهيئة ع�� �ل من يخالف أي 

الغرامة بتعدد الأ�ـــــــــــــخاص ) من هذا القانون، بما لا يز�د ع�� ألف درهم، وتتعدد 10) و(6حكم من أح�ام المادت�ن (

 الذين وقعت ا�خالفة �شأ��م.

 

 )17المادة (

 .) من هذا القانون 7�عاقب �غرامة لا تز�د ع�� خمسة آلاف درهم �ل من يخالف حكم المادة (
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 )18المادة (

و�الغرامة مع عدم الإخلال بأية عقو�ة أشـــــد ينص عل��ا أي قانون آخر، �عاقب با�حبس مدة لا تز�د ع�� ســـــتة أشـــــهر 

 ال�ي لا تز�د ع�� خمسة آلاف درهم أو بإحدى هات�ن العقو�ت�ن �ل من أد�� ببيانات �حيحة لنظام ال�جل الس�ا�ي.

 

 )19المادة (

مع عدم الإخلال بأية عقو�ة أشـــــد ينص عل��ا أي قانون آخر، �عاقب با�حبس مدة لا تز�د ع�� ســـــتة أشـــــهر و�الغرامة 

) من 15) و(14المادت�ن ( -�ســــــــوء نية  -رهم أو بإحدى هات�ن العقو�ت�ن �ل من خالف ال�ي لا تز�د ع�� خمســــــــة آلاف د

 هذا القانون.

 )20المادة (

ا مشـــددًا ارت�اب ممثلو ال�ـــخص المعنوي أو مديروه أو وكلاؤه أو أعضـــاء مجلس إدارتھ، مخالفة �حكم أي 
ً
�عت�� ظرف

 ) من هذا القانون.15) و(14من المادت�ن (

�� حالة إدانة أي ممن ذكروا �� الفقرة الســـــــــــــابقة أن تحكم بوقف ال�ـــــــــــــخص المعنوي الذي يتبع لھ  و�جوز للمحكمة

 ا�ح�وم عليھ عن ممارسة �شاطھ للمدة ال�ي تحددها إذا ارتكبت ا�خالفة باسمھ أو لمص�حتھ.

 

 )21المادة (

قل عن ثلاثة أشـــــــــــهر ولا تز�د ع�� مع عدم الإخلال بأية عقو�ة أشـــــــــــد ينص عل��ا قانون آخر، �عاقب با�حبس مدة لا ت

ثلاث ســـــــــــنوات �ل من أف�ـــــــــــىى ســـــــــــرًا من أســـــــــــرار العمل أو بيانًا من بيانات ال�ـــــــــــجل الســـــــــــ�ا�ي أو غ��ه من البيانات أو 

 المعلومات أو الإحصائيات ا�جمعة المقيدة لدى الهيئة ي�ون قد اطلع عليھ بحكم عملھ.

 

 الفصل ا�خامس

 أح�ام عامة

 )22المادة (

 نظام ال�جل الس�ا�ي و�طاقة الهو�ة وفقًا للمراحل ال�ي يحددها ا�جلس بناءً ع�� اق��اح المدير العام. ي�ون تنفيذ

 

 )23لمادة (ا

 تـحــــــدد الـنــمــــــاذج ا�ـخــــــاصـــــــــــــــــــة بـتــطــبــيــق أحـ�ــــــام هــــــذا الـقــــــانـون بـقــرار مـن ا�ـجــلــس بـنــــــاءً عـ�ــ� اقـ�ــ�اح المــــــديـر الـعــــــام.
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 )24المادة (

 م هذا القانون بقرار من مجلس الوزراء بناءً ع�� اق��اح من ا�جلس.تحدد رسوم الإجراءات المتعلقة بتطبيق أح�ا

 

 )25لمادة (ا

يجوز بقرار من مجلس الوزراء بنــاءً ع�� اق��اح ا�جلس �شـــــــــــــكيـل �جنــة وطنيـة لمراجعــة البيـانـات الفرديـة قبــل قيـدهــا 

اختصــاصــا��ا كما تحدد اللائحة بال�ــجل الســ�ا�ي أو غ��ه من �ــجلات الهيئة و�حدد القرار الصــادر بتشــكيل ال�جنة 

 التنفيذية لهذا القانون إجراءات عملها.

 

 )26المادة (
تحدد اللائحة التنفيذية لهذا القانون إجراءات الت�ـــــــــــــحيح �� البيانات الفردية والواقعات المدنية ال�ي ســـــــــــــبق قيدها 

 بنظام ال�جل الس�ا�ي.

 )27المادة (

الســـــــــــــ�ا�ي وغ��ه من �ـــــــــــــجلات الهيئة والشـــــــــــــهادات والصـــــــــــــور الرســـــــــــــمية �عت�� البيانات المقيدة بالبطاقة وال�ـــــــــــــجل 

 المستخرجة م��ا حجة فيما هو ثابت ف��ا ما لم يثبت خلافها أو بطلا��ا أو تزو�رها بحكم قضائي بات.

 

 )28المادة (

س للرئيس تفو�ض نائب الرئيس �� مباشـــــــرة �عض الاختصـــــــاصـــــــات المقررة لھ بموجب هذا القانون، و�حل نائب الرئي

 محل الرئيس عند غيابھ.

 

 )29المادة (

يصـــدر وز�ر العدل بالاتفاق مع الرئيس قرارًا بتخو�ل �عض موظفي الهيئة صـــفة مأموري الضـــبط القضـــائي �� إثبات 

ا لـــــھ، وذلـــــك �� دائرة اختصـــــــــــــــــاص �ـــــل م��م.
ً

 مـــــا يقع بـــــا�خـــــالفـــــة لأح�ـــــام هـــــذا القـــــانون والقرارات الصـــــــــــــــــادرة تنفيـــــذ
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 الفصل السادس

 ختاميةأح�ام 

 )30المادة (

 لهذا القانون. اللائحة التنفيذية يصدر الرئيس �عد موافقة ا�جلس

 

 )31المادة (

 يُل�� �ل نص يخالف أو يتعارض مع أح�ام هذا القانون.

 

 )32المادة (
 يُنشر هذا القانون �� ا�جر�دة الرسمية، ويُعمل بھ من تار�خ �شره.

 

 

 

 

 بــــــــــــــــــــــــــــــــــــــن زايــــــــــــــــــــــــــــــــــــــد آل ��يــــــــــــــــــــــــــــــــــــــانخليفــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

 دولــــــــــــــة الإمــــــــــــــارات العر�يــــــــــــــة المتحــــــــــــــدةرئــــــــــــــيس 
 

 

 

 

 

 

 

________________________________ 

 :أبوظ�ي  -صدر عنا �� قصر الرئاسة 

 هـ1427/    ر�يع الآخر   /    9  بتـــــــــار�ـــخ:    

افق:       م2006  /   مايو /        7المو


