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 رسوم بقانون اتحادي بإ�شاء وتنظيم مكتب ا�حضارة و�عز�ز القيم الإ�سانيةم

 

 2022) لسنة 12مرسوم بقانون اتحادي رقم (

 بإ�شاء وتنظيم مكتب ا�حضارة و�عز�ز القيم الإ�سانية

 المتحدة، العر�ية الإمارات دولة رئيس                                              ��يان آل زايد بن محمد نحن

 الدستور، �عد الاطلاع ع�� −

�شأن اختصاصات الوزارات وصلاحيات الوزراء،  1972 ) لسنة1القانون الاتحادي رقم ( وع�� −

 و�عديلاتھ،

 �� شأن إ�شاء وتنظيم ديوان الرئاسة، و�عديلاتھ، 2004) لسنة 4المرسوم بقانون اتحادي رقم ( وع��  −

 و�ناءً ع�� ما عرضھ نائب رئيس مجلس الوزراء وز�ر ديوان الرئاسة، وموافقة مجلس الوزراء، −

 

 الآ�ي: أصدرنا المرسوم بقانون 

 )1المادة (

 التعار�ف

�� تطبيق أح�ام هذا المرسوم بقانون، ي�ون لل�لمات والعبارات التالية المعا�ي المو�حة قر�ن �ل م��ا ما لم 

 يقتض سياق النص غ�� ذلك:

 دولة الإمارات العر�ية المتحدة.  :                      الدولة

 الإمارات العر�ية المتحدة.مجلس وزراء دولة   مجلس الوزراء    :

 ديوان الرئاسة.  الديوان                :  

 وز�ر ديوان الرئاسة.  الوز�ر                    :

 مكتب ا�حضارة و�عز�ز القيم الإ�سانية.  المكتب                  :

القطاع/قطاع    :  

ا�حضارة والقيم 

 الإ�سانية

           الأ�شطة، والأعمال، والفعاليات، وا�خدمات ال�ي من شأ��ا التأث�� والارتقاء با�جوانب  

ا لھ، 
ً

 الروحية والقيام الإ�سانية، وفقًا لأح�ام هذا المرسوم بقانون والقرارات الصادرة تنفيذ

 و�ما �شمل �افة الثقافات والأديان والمعتقدات المتواجدة �� الدولة.

 ا�جهات ا�ح�ومية الاتحادية أو ا�حلية المعنية بقطاع ا�حضارة والقيم الإ�سانية.    لمعنية   :ا�جهات ا
 

 رئيس مكتب ا�حضارة و�عز�ز القيم الإ�سانية.   :    رئيس المكتب   
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 أم�ن عام مكتب ا�حضارة و�عز�ز القيم الإ�سانية.  الأم�ن العام      :

 )2المادة (

 إ�شاء المكتب

بالديوان، بموجب أح�ام هذا المرسوم بقانون مكتب ُ�س�ى "مكتب ا�حضارة و�عز�ز القيم الإ�سانية"، يُنشأ 

 يتمتع بال�خصية الاعتبار�ة والاستقلال الما�� والإداري والأهلية القانونية للتصرف، و�تبع الوز�ر.

 )3المادة (

 مقر المكتب

رار من الوز�ر بناءً ع�� توصية رئيس المكتب إ�شاء فروع ي�ون مقر المكتب الرئي��ي �� مدينة أبوظ�ي، و�جوز بق

 أو م�اتب أخرى لھ داخل الدولة.

 )4المادة (

 أهداف المكتب

 -�س�� المكتب إ�� تحقيق الأهداف الآتية:

تطو�ر التوجهات الاس��اتيجية ا�خاصة ب��سيخ مبادئ التسامح والتعا�ش �� قطاع ا�حضارة والقيم  .1

 .دولةالإ�سانية ع�� مستوى ال

 المساهمة �� بناء نموذج حضاري قادر ع�� الاستجابة للتحديات المستجدة، ومواكبة روح العصر. .2

 �عز�ز القيم والتواصل ا�حضاري، و�علاء روح التسامح والتعا�ش. .3

 المساهمة �� تقديم رؤ�ة فكر�ة حضار�ة مبنية ع�� المن�ج العل�ي والمعر�� والقي�ي، وترا�� الثوابت الوطنية. .4

 )5المادة (

 تلقي الدعم من المكتب و�شكيل ال�جان

يُصدر الوز�ر بناءً ع�� توصية رئيس المكتب، قرارًا بالشروط والمتطلبات الواجب توافرها �� ا�جهات الأهلية  .1

 وا�خاصة العاملة �� القطاع ال�ي تتلقى الدعم من المكتب.
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تطلبات ال�ي يصدر ��ا قرار من مجلس يجوز للمكتب تقديم الدعم ل�جهات المعنية وفقًا للشروط والم .2

الوزراء بناءً ع�� عرض الوز�ر، وُ�ب�ن القرار الصلاحيات الممنوحة للمكتب �� سبيل التحقق من التصرف 

 �� الدعم ع�� النحو الذي يتفق مع أهداف المكتب وسياسات الدولة وخططها الاس��اتيجية.

ع، وتحديد اختصاصا��ا، وذلك بناءً ع�� توصية من للوز�ر �شكيل �جان استشار�ة وتنسيقية �� القطا  .3

رئيس المكتب، و�جوز أن تضم هذه ال�جان ممثل�ن عن ا�جهات المعنية بناءً ع�� ترشيح ا�جهات ال�ي �عملون 

 ��ا.

 )6المادة (

 اختصاصات المكتب

 -�� سبيل تحقيق المكتب لأهدافھ، يُباشر المكتب بالتنسيق مع ا�جهات المعنية، الاختصاصات الآتية:

اق��اح وتطو�ر الأطر العامة والسياسات والاس��اتيجيات والتشريعات وا�خطط المتعلقة بتنظيم القطاع،   .1

 موافقة الوز�ر. وتقديم التوصيات اللازمة �شأ��ا، ورفعها إ�� مجلس الوزراء لاعتمادها �عد

متا�عة مدى ال��ام ا�جهات المعنية بتنفيذ الأطر العامة والسياسات والاس��اتيجيات والتشريعات المتعلقة  .2

 بالقطاع، ورفع التقار�ر �شأ��ا إ�� مجلس الوزراء �عد موافقة الوز�ر.

دولة أو من أي إمارة من متا�عة أداء ا�جهات الأهلية وا�خاصة العاملة �� القطاع وال�ي تتلقى الدعم من ال .3

إمارات الدولة بحسب الأحوال وذلك بالتنسيق مع ا�جهات المعنية، واق��اح ا�خطط وال��امج ال�ي �سهم �� 

تطو�ر أدا��ا و�عز�ز كفاء��ا، وتقديم المق��حات ومشروعات القرارات اللازمة لتحديد الشروط والضوابط 

 ال��وض ��ا، ورفعها للوز�ر.أو المعاي�� اللازم توافرها �� تلك ا�جهات و 

بحث ومراجعة واقع المساعدات ا�خارجية �� ا�جالات المع�ي ��ا القطاع، وتقديم التوصيات اللازمة �شأ��ا  .4

 ل�جهات ا�ختصة وا�جهات المعنية �عد موافقة الوز�ر.

مب�ي ع��  اق��اح وتطو�ر الأطر العامة والسياسات وا�خطط الرامية لإنتاج خطاب فكري وحضاري معاصر .5

العلوم والمعرفة والعقل وا�حكمة، و�عز�ز دور العلوم بمجالا��ا المتعددة �� إثراء الفكر الإ�سا�ي والوصول 

 إ�� رؤى علمية ودينية من�جمة، ومتا�عة تنفيذها.

التنسيق مع ا�جهات المعنية لضمان توافق الأطر العامة والسياسات والتشريعات وا�خطط المتعلقة   .6

ات المالية الدينية والوقف والمساعدات ا�خ��ية والإ�سانية، مع سياسات واس��اتيجيات بالاستثمار 

 و�شريعات القطاع، ومتا�عة تنفيذها وفقًا للقرارات ال�ي تصدر عن الوز�ر �� هذا الشأن.

 اق��اح وتطو�ر المبادرات والتوصيات ال�ي �ساهم �� الارتقاء بالقطاع. .7
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 إ�� قيادات تمتاز اق��اح وتطو�ر خطط لبناء قياد .8
ً
ات كفؤة ومؤهلة �� ا�جالات المع�ي ��ا القطاع، وصولا

 بال��اء الفكري، والعمق المعر��، والانفتاح الوا�� ع�� آفاق ا�حضارة الإ�سانية، ومتا�عة تنفيذها.

 إ�� خلق جي  .9
ً
ل متم�� اق��اح وتطو�ر خطط لإعداد وتأهيل طلبة العلم �� ا�جالات المع�ي ��ا القطاع، وصولا

 �� ا�جانب�ن المعر�� والتطبيقي، ومتا�عة المسار العل�ي لهؤلاء الطلبة.

 تقديم الرأي �� ا�جالات المع�ي ��ا القطاع.  .10

ا، وتحديد الآلية المناسبة ل��و�د المكتب  .11 بناء قاعدة بيانات شاملة ومت�املة للقطاع، ومتا�عة تحدي��ا دور��

 المعنية، وغ��ها من ا�جهات.��ذه البيانات من قبل ا�جهات 

إجراء الدراسات والبحوث التخصصية �� ا�جالات ذات الصلة بالقطاع، بما �� ذلك رصد وتحليل   .12

 الظواهر وا�خاطر والتوجهات الإقليمية والدولية.

إقامة و�عز�ز علاقات التعاون والتنسيق و�ناء الشرا�ات مع ا�جهات المعنية، وغ��ها من ا�جهات داخل   .13

 دولة وخارجها.ال

 رفع التقار�ر الدور�ة فيما يتعلق باختصاصات المكتب �جلس الوزراء �عد موافقة الوز�ر.  .14

ناط بالمكتب بموجب التشريعات أو قرارات مجلس الوزراء أو الوز�ر. .15
ُ
 أية اختصاصات أخرى ت

 )7المادة (

 رئيس المكتب

 عن  اتحادي، بناءي�ون للمكتب رئيس، بدرجة وز�ر، يصدر بتعيينھ مرسوم 
ً
ع�� ترشيح الوز�ر، و��ون مسؤولا

المكتب أمام الوز�ر، و�تو�� رئيس المكتب الإشراف ع�� أعمال المكتب، و�باشر ع�� وجھ ا�خصوص، 

 -الصلاحيات الآتية:

الموافقة ع�� سياسات وخطط واس��اتيجيات المكتب، ورفعها للوز�ر للاعتماد، والإشراف ع�� تنفيذها  .1

 اعتمادها.�عد 

 الموافقة ع�� الهي�ل التنظي�ي للمكتب، ورفعھ للوز�ر للاعتماد. .2

 الموافقة ع�� مشروع الم��انية السنو�ة وا�حساب ا�ختامي للمكتب، ورفعهما إ�� الوز�ر للاعتماد.  .3

 فتح و�دارة ا�حسابات المصرفية بالنيابة عن المكتب وفقًا للتشريعات النافذة فيھ.  .4

 لدور�ة حول أداء و�نجازات واحتياجات المكتب، وعرضها ع�� الوز�ر.اعتماد التقار�ر ا .5

 أي اختصاصات أو مهام أخرى يُ�لف ��ا من الوز�ر.  .6

 لرئيس المكتب أن يُفوض �عض اختصاصاتھ للأم�ن العام، أو لأي من كبار موظفي المكتب.
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 )8المادة (

 الأم�ن العام

ع�� ترشيح من رئيس المكتب  جتھ مرسوم اتحادي، بناءي�ون للمكتب أم�ن عام، يصدر بتعيينھ وتحديد در 

 وتوصية الوز�ر.

 أمام رئيس المكتب عن حسن س�� العمل بالمكتب، ولھ بصفة خاصة مباشرة 
ً
و��ون الأم�ن العام مسؤولا

 -الصلاحيات الآتية:

إدارة شؤون المكتب المالية والإدار�ة، و�صدار القرارات اللازمة �حسن س�� العمل بھ وفقًا للتشريعات   .1

 النافذة �� المكتب.

 اق��اح سياسات وخطط واس��اتيجيات المكتب، ورفعها لرئيس المكتب للموافقة، وتنفيذها �عد اعتمادها.  .2

 كتب للموافقة.إعداد الهي�ل التنظي�ي للمكتب، وعرضھ ع�� رئيس الم .3

�عي�ن الموظف�ن وا�خ��اء والمستشار�ن و���اء خدما��م وفق لوائح ونظم الموارد البشر�ة المعمول ��ا ��   .4

 المكتب.

 اق��اح مشروع الم��انية السنو�ة وا�حساب ا�ختامي للمكتب، وعرضهما ع�� رئيس المكتب للموافقة. .5

 تمثيل المكتب أمام القضاء و�� علاقتھ مع الغ��. .6

ا ف��ا وفق الأنظمة المعمول ��ا �� المكتب.  .7
ً
 إبرام العقود والاتفاقيات ال�ي ي�ون المكتب طرف

 إعداد التقار�ر الدور�ة حول أداء و�نجازات واحتياجات المكتب، وعرضها ع�� رئيس المكتب.  .8

 أي مهام أخرى يُ�لف ��ا من رئيس المكتب.  .9

 كبار موظفي المكتب. وللأم�ن العام تفو�ض �عض اختصاصاتھ إ�� أي من

 )9المادة (

 م��انية المكتب

خصص للمكتب من م��انية الديوان الاعتمادات المالية اللازمة لمباشرة اختصاصاتھ، و�تم الصرف م��ا وفق 
ُ
ت

 التشريعات النافذة �� المكتب، ووفق القرارات الصادرة عن الوز�ر.
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 )10المادة (

 السنة المالية

للمكتب �� اليوم الأول من يناير وتنت�ي �� اليوم ا�حادي والثلاث�ن من د�سم�� من �ل عام، تبدأ السنة المالية 

وتبدأ السنة المالية الأو�� من تار�خ العمل ��ذا المرسوم بقانون، وتنت�ي �� اليوم ا�حادي والثلاث�ن من د�سم�� 

 من العام التا��.

 )11المادة (

 الرقابة المالية

ع�� عرض رئيس المكتب القرارات المتعلقة بالرقابة المالية ع�� أعمال المكتب و�عي�ن مدقق يُصدر الوز�ر بناءً 

 �حساباتھ، وتحديد أ�عابھ.

 )12المادة (

 التعاون مع المكتب

ع�� ا�جهات المعنية وا�جهات والمؤسسات والهيئات الأهلية وا�خاصة العاملة �� القطاع التعاون مع المكتب، 

يق، والتنسيق معھ لضمان تحقيقھ للأهداف والاختصاصات المناطة بھ، و�ما �� ذلك والعمل معھ �ش�ل وث

 -الآ�ي:

عرض مشروعات السياسات والاس��اتيجيات والتشريعات وا�خطط، المتعلقة بالقطاع، قبل رفعها   .1

 للاعتماد وفق التشريعات النافذة.

 التنسيق مع المكتب �شأن تمثيل الدولة �� الفعاليات الدينية، أو تنظيمها، أو المشاركة ف��ا.  .2

 تزو�د المكتب بما يطلبھ من إحصائيات و�يانات ودراسات ووثائق متعلقة بالقطاع. .3
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 )13المادة (

 للمكتب تقديم الديوان الدعم اللوجيس�ي

وا�خدمات المساندة للمكتب، ويشمل ذلك ا�خدمات المتعلقة �شؤون يتو�� الديوان تقديم الدعم اللوجس�ي 

الموارد البشر�ة والمالية والمش��يات والأنظمة الإلك��ونية وغ��ها. و�جوز بقرار من الوز�ر بناء ع�� توصية من 

 رئيس المكتب أن �ستقل المكتب بتوف�� هذه الأعمال وا�خدمات.

 )14المادة (

 المكتب والعامل�ن بھالتشريعات المطبقة ع�� 

يصدر الوز�ر بناء ع�� توصية من رئيس المكتب، �افة اللوائح والنظم المالية والإدار�ة ولوائح ونظم الموارد  .1

طبق اللوائح والنظم 
ُ
البشر�ة اللازمة لعمل المكتب. وفيما لم يرد �شأنھ نص خاص �� تلك النظم واللوائح ت

 المعمول ��ا �� الديوان.

 المعمول بھ �� إمارة أبوظ�ي. قانون معاشات وم�افآت التقاعد في المكتب من المواطن�ن�سري ع�� موظ  .2

يُنقل إ�� المكتب موظفو ا�جهات ا�ح�ومية الاتحادية أو ا�حلية الذين يصدر ��م قرار من الوز�ر و�تم  .3

 تحديدهم بالتنسيق مع جهات عملهم، وذلك دون المساس بروات��م ومخصصا��م المالية.

 

 �ام ا�ختاميةالأح

 )15المادة (

 القرارات التنفيذية

مع مراعاة الصلاحيات المناطة بمجلس الوزراء، ورئيس المكتب، يصدر الوز�ر بناء ع�� توصية من رئيس  .1

 المكتب �افة القرارات اللازمة لتنفيذ أح�ام هذا المرسوم بقانون.

 انون لرئيس المكتب.للوز�ر تفو�ض �عض صلاحياتھ المنصوص عل��ا �� هذا المرسوم بق  .2
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 )16المادة (

 تفس�� أح�ام المرسوم بقانون 

 يتو�� المكتب تفس�� أح�ام هذا المرسوم بقانون.

 )17المادة (

 إلغاء الأح�ام ا�خالفة للمرسوم بقانون 

 يُل�� �ل حكم يخالف أو يتعارض مع أح�ام هذا المرسوم بقانون.

 )18مادة (

 النشر والنفاذ

 بقانون �� ا�جر�دة الرسمية، ويُعمل بھ من تار�خ صدوره.يُنشر هذا المرسوم 

 

 

 

 محمد بن زايد آل ��يان                                                                                                  

 رئيس دولة الإمارات العر�ية المتحدة                                                                                                

 

 

 
____________________________________________ 

 -: أبوظ�ي -�� قصر الرئاسة  صدر عنا

 هـ1444  / صفر  /  19 بتار�خ:

افق:  م2022  / ��سبتم/  15  المو

 


