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     2018 ) لسنة4رقم ( قانون اتحادي

 رعاية المساجد و تنظيم  �� شأن

 

    ، رئيس دولة الإمارات العر�ية المتحدة                                      نحن خليفة بن زايد آل ��يان                 

 الاطلاع ع�� الدستور،  �عد -

 �عديلاتھ،و  ،رات وصلاحيات الوزراءا�شأن اختصاصات الوز  1972لسنة ) 1وع�� القانون الاتحادي رقم ( -

 و�عديلاتھ، ،بإصدار قانون العقو�ات 1987) لسنة 3وع�� القانون الاتحادي رقم ( -

 و�عديلاتھ،  ،بإصدار قانون الإجراءات ا�جزائية 1992) لسنة 35وع�� القانون الاتحادي رقم ( -

 و�عديلاتھ، ،بإصدار قانون المعاشات والتأمينات الاجتماعية 1999) لسنة 7وع�� القانون الاتحادي رقم ( -

 و�عديلاتھ، ،لأوقافللشؤون الإسلامية وا بإ�شاء الهيئة العامة 1999) لسنة 29وع�� القانون الاتحادي رقم ( -

 و�عديلاتھ، ،الاتحادية�شأن الموارد البشر�ة �� ا�ح�ومة  2008) لسنة 11قانون اتحادي رقم (ب المرسوم وع�� -

 وا�جلس الوط�ي الاتحادي، وتصديق ا�جلس الأع�� للاتحاد،  موافقة مجلس الوزراءع�� و�ناء  -

 : قانون الآ�يأصدرنا ال 

 

 الفصل الأول 

 أح�ام تمهيدية 

 )1المادة (

 التعر�فات 

المبينة قر�ن �ل م��ا ما لم يقض السياق �غ�� �لمات والعبارات التالية المعا�ي  �ون للقانون يال�� تطبيق أح�ام هذا  

 ذلك:

 الإمارات العر�ية المتحدة.  : الدولة

 الهيئة العامة للشؤون الإسلامية والأوقاف. : الهيئة

  الهيئة أو السلطة ا�حلية المعنية �شؤون المساجد. : السلطة ا�ختصة

 .رئيس السلطة ا�ختصة : الرئيس 

ا�خصص لإقامة الصلاة فيھ، و�عت�� باحات الم�جد ومداخلھ وم�حقاتھ  الم�ان  : الم�جد 

 ومرافقھ �� حكم الم�جد.

 العام   المص��

 المص�� ا�خاص  

: 

 : 

 .ا�خاصةالم�ان ا�خصص لإقامة الصلاة �� المنشآت العامة أو 

 مفتوح  لم يكنالم�ان ا�خصص لإقامة الصلاة �� المنشآت العامة أو ا�خاصة إذا 
ً
  ا

 لل�افة. 
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 الم�ان ا�خصص لإقامة صلاة العيد. : مص�� العيد 

الموظفون  

العاملون ��  

 الم�جد 

السلطة ا�ختصة  بالمعتمدة �ل من �شغل �� م�جد أو مص�� إحدى الوظائف  :

 م��ا.  ة والمرخص

 

 )2(المادة 

 نطاق السر�ان 

 ومصليات الأعياد �� الدولة. العامة وا�خاصة المساجد والمصليات  �سري أح�ام هذا القانون ع��

 

 الفصل الثا�ي 

 تنظيم شؤون المساجد

 )3المادة (

 �سمية المساجد 

 .تختص السلطة ا�ختصة بتسمية المساجد .1

بناء ع�� رغبة  �سمية الم�جد  بموافقة السلطة ا�ختصة  يجوز  ) من هذه المادة،  1(بند  م الإخلال بحك  دون  .2

    .المت��ع ببنائھ

 . إلا بموافقة السلطة ا�ختصة الواحدة دينة�� المالم�جد  لا يجوز تكرار اسم .3

 

 )4المادة (

 اختصاصات السلطة ا�ختصة 

والعناية ��ا، �ا  تنظيم شؤو�الأعياد، و   العامة ومصليات  الإشراف ع�� المساجد والمصليات  السلطة ا�ختصةتتو��  

 وع�� وجھ ا�خصوص ما يأ�ي:  

   تأثي��ا.وصيان��ا و ��ا نظافالإشراف ع�� ، و ومصليات الأعياد توف�� احتياجات المساجد .1

مواقيت   .2 مك��ات  رفع  تحديد  وضع  وآلية  الصلاة،  و�قامة  و الأذان  وا�خارجية،  الداخلية  ضوابط  الصوت 

 استخدامها.  وشروط

 . وأي فعاليات أخرى  وا�حاضرات الدينيةدروس التنظيم  .3

�وضوعات  المإعداد   .4 ا�جمعالموحدة  الدينيةو   والأعياد  خطب  ��او   ،المناسبات  الم�لف�ن  الأ�خاص  ،  تحديد 

    .والإشراف ع�� تنفيذها

 وضوابط وشروط الاعت�اف ف��ا. ، ق المساجدغلا �فتح و مواقيت تحديد  .5

 

 )  5المادة (

 ال��خيص 
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للمصليات .1 أماكن  تخصيص  أو  أعياد  مصليات  أو  مساجد  بناء  يجوز  أو  لا  أو    العامة  �عديلات  أية  إدخال 

عل��ا صيان��ا  إضافات  ع��    أو  ا�حصول  المعنية    من  ترخيصدون  ا�جهات  مع  بالتنسيق  ا�ختصة  السلطة 

 
ً
 للشروط والضوابط المقررة.  بالدولة، ووفقا

2.  
ً
ووفقا ا�ختصة،  السلطة  مع  بالتنسيق  عل��ا  والإنفاق  احتياجا��ا  بتوف��  العامة  بالمصليات  المت��عون    يل��م 

 للشروط والضوابط المقررة. 

 

 )6المادة (

   أمن وسلامة المساجد

ا  أمن وسلامة ع��  تضمن  ال�ي  الإجراءات  جميع  اتخاذ  الدولة   �� المعنية  ا�جهات  مع  بالتنسيق  ا�ختصة  لسلطة 

 المساجد والمصليات ومصليات الأعياد. 

 

 )  7المادة (

 سندات الملكية 

 تقيد سندات ملكية المساجد لدى ا�جهات المعنية بالت�جيل العقاري �� �ل إمارة باسم السلطة ا�ختصة. .1

) من هذه المادة، يجوز قيد سندات ملكية المساجد باسم أية جهة ح�ومية اتحادية  1استثناء من حكم البند ( .2

وذلك بالتنسيق مع السلطة ا�ختصة، ع�� أن تتكفل ا�جهة ال�ي ي�ون الم�جد �� رعاي��ا بالإنفاق  أو محلية،  

 عليھ، و��ون ذلك تحت إشراف السلطة ا�ختصة و�التنسيق معها. 

 

 )8المادة (

 الأ�شطة المباحة ب��خيص 

 دون ا�حصول ع��  الأعياد العامة وا�خاصة ومصليات المصلياتو  المساجد�� الأفعال التالية  من يحظر مباشرة أي 

 السلطة ا�ختصة: ترخيص من 

 إلقاء الدروس أو ا�حاضرات أو ا�خطب. .1

 قامة حلقات التعليم وتحفيظ القرآن الكر�م. إ .2

 المساعدات. وأجمع الت��عات  .3

 �عي�ن أو ت�ليف أي �خص للعمل بصفة دائمة أو مؤقتة. .4

 إ�شاء المكتبات.  .5

 .ات ف��اجتماعالا إحياء المناسبات الدينية أو الاجتماعية أو تنظيم  .6

الإعلانات   .7 إلصاق  أو  وغ��ها  والمرئية  الصوتية  والت�جيلات  المدمجة  والأقراص  والنشرات  الكتب  توزيع 

 والمنشورات. 
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 الاعت�اف �� المساجد.  .8

 . مصاحف أو أثاثإدخال   .9

 إقامة موائد الإفطار والولائم. .10

 

 )9المادة (

 ا�حظورات 

 :  ومصليات الأعياد  العامة والمصليات المساجدالتالية �� ل ا فعمن الأ يحظر مباشرة أي  

 التسول.  .1

 ا�خطابة.أو التدخل �� شؤون الأذان  .2

    من شأنھ الإخلال بأمن المساجد أو حرم��ا.  ممارسة أي �شاط .3

 

 الفصل الثالث

 العاملون �� المساجد 

 ) 10المادة (

 شروط التعي�ن 

 :  بالمساجد ما يأ�يإحدى الوظائف �� المر�ح للتعي�ن ��  �ش��ط  .1

  .أ
ً
 . أن ي�ون مواطنا

 .الس��ة والسلوك أن ي�ون حسن .ب

ما لم    جنحة مخلة بالشرف أو الأمانة،ألا ي�ون قد سبق ا�حكم عليھ �عقو�ة مقيدة ل�حر�ة �� جناية أو   .ج

 يكن قد رد إليھ اعتباره. 

 الإجراءات والاختبارات المقررة.أن يجتاز  .د

 لقرار ا�جهة الطبية الرسمية. .ه
ً
 وفقا

ً
 طبيا

ً
 أن ي�ون لائقا

  .و
ً
 ع�� المؤهلات العلمية مصدقة ومعادلة من جهة الاختصاص بالدولة. أن ي�ون حاصلا

2. ) البند  �� حال عدم وجود من تنطبق عل��م  1دون إخلال بحكم  المادة، يجوز �عي�ن غ�� المواطن�ن  ) من هذا 

 شروط ومتطلبات الوظيفة الشاغرة من المواطن�ن.

 

 ) 11المادة (

 نظام الموارد البشر�ة 

 للموارد البشر�ة والمالية لل  –بناء ع�� اق��اح مجلس إدارة الهيئة   –الوزراء يصدر مجلس   .1
ً
 خاصا

ً
موظف�ن  نظاما

   .الهيئة عامل�ن �� مساجدال
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 بتسك�ن شاغ�� وظائف العامل�ن �� مساجد .2
ً
عند صدور قرار مجلس الوزراء    الهيئة  يصدر رئيس الهيئة قرارا

 . لك دون الإخلال بحقوقهم الوظيفية المكتسبةوذمن هذه المادة،   )1(المشار إليھ �� البند 

 

 ) 12المادة (

 ال��امات الموظفون بالمساجد 

 يل��م الموظفون العاملون �� المساجد بما يأ�ي: 

الوعظ   .1 ومواد  الدينية،  والمناسبات  والأعياد  ا�جمع  بخطب  يتعلق  فيما  ا�ختصة  السلطة  �عليمات  تنفيذ 

 والإفتاء. والدروس وا�حاضرات 

 ارتداء الزي الذي تقرره السلطة ا�ختصة للعامل�ن �� المساجد أثناء تأدية المهام الم�لف�ن ��ا.  .2

 

 ) 13المادة (

 محظورات الموظفون العاملون �� المساجد 

 : ما يأ�يساجد  ن �� المعامل� ن الوظف�الميحظر ع�� 

 .ممنوع أو تنظي�ي سيا��يممارسة أي �شاط   وأ، غ�� مشروعةالانتماء إ�� أي جماعة  .1

المصرح ��ا  ا�جهات    وأتحفيظ القرآن الكر�م خارج المساجد    و إلقاء الدروس أ  وأ الإفتاء    وأ مهام الوعظ  القيام ب .2

 .  السلطة ا�ختصةمن قبل 

 . السلطة ا�ختصةا�حصول ع�� إذن مسبق من المشاركة بأية أ�شطة إعلامية دون  .3

 الت��عات أو المساعدات المالية أو العينية ل�خصھ أو للغ��.  جمع .4

 

 الفصل الرا�ع 

 العقو�ات 

 ) 14المادة (

 لا تخل العقو�ات المنصوص عل��ا �� هذا القانون بأي عقو�ة أشد ينص عل��ا أي قانون آخر.

 

 ) 15المادة (

) خمسة آلاف درهم أو بإحدى هات�ن 5.000�عاقب با�حبس مدة لا تز�د ع�� ثلاثة أشهر و�الغرامة ال�ي لا تز�د ع�� (

 ) من هذا القانون. 9) من المادة (2، 1والبندين (  )8( أح�ام المادةالعقو�ت�ن، �ل من يخالف 
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 ) 16المادة (

) عشر�ن ألف درهم ولا تز�د ع�� 20.000و�الغرامة ال�ي لا تقل عن (�عاقب با�حبس مدة لا تقل عن ثلاثة أشهر  

) من هذا 9) من المادة (3) خمس�ن ألف درهم أو بإحدى هات�ن العقو�ت�ن، �ل من يخالف حكم البند (50.000(

 القانون. 

 

 ) 17المادة (

 الضبطية القضائية 

ي�ون للموظف�ن الذين يصدر بتحديدهم قرار من وز�ر العدل بالاتفاق مع الرئيس صفة مأموري الضبط القضائي 

   مخالفة لأح�ام هذا القانون من �� إثبات ما يقع 
ً
 وذلك �� نطاق اختصاص �ل م��م. لھ، والقرارات الصادرة تنفيذا

 

 الفصل ا�خامس 

 أح�ام ختامية 

 ) 18المادة (

 الأوضاعتوفيق 

والمصليات المساجد  أوضاع  توفيق  ا�ختصة  السلطة  ومصليات  تتو��  سر�ان   العامة  قبل  بناؤها  تم  ال�ي  الأعياد 

 دة بقرار من مجلس الوزراء.  ـوز تمديد هذه المـان أح�امھ، و�ج ـخ سر�ـأح�ام هذا القانون، خلال مدة سنة من تار�

 

 ) 19المادة (

 �شريعات الموارد البشر�ة 

 ، فيما لم يرد �شأنھ نص خاص �� هذا القانون.  �شريعات الموارد البشر�ة النافذة لدى السلطة ا�ختصة�سري   .1

المعمول ��ا عند صدور هذا القانون فيما لا يتعارض مع أح�امھ،    واللوائح والقرارات  الأنظمة�ستمر العمل ب  .2

 وذلك �ح�ن صدور الأنظمة واللوائح والقرارات ال�ي تحل محلها. 

 

 ) 20المادة (

 قرارات تنفيذ القانون 

يصدر مجلس الوزراء اللائحة التنفيذية اللازمة لتنفيذ أح�ام هذا القانون خلال ستة أشهر من تار�خ سر�ان   .1

 القانون. 

 تصدر الهيئة القرارات اللازمة لتنفيذ أح�ام هذا القانون. .2

للسلطة ا�حلية المعنية �شؤون المساجد �� �ل إمارة  هذه المادة، يجوز    ) من2و(  )1(  ينمع مراعاة أح�ام البند .3

 اللازمة لتنفيذ أح�ام هذا القانون و�ما لا يتعارض مع أح�امھ.  والاش��اطات وضع الضوابط 
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 ) 21المادة (

 الإلغاءات

 .قانون الأح�ام هذا  أو يتعارض مع يل�� �ل حكم يخالف

 

 ) 22المادة (

 النشر والسر�ان

 من اليوم التا�� لنشره.ويعمل بھ  ،�� ا�جر�دة الرسميةالقانون ينشر هذا 

 

 

 

 

 خليفــة بــــن زايــــد آل ��يــــــــان           

 العر�ية المتحدةرئيس دولة الإمارات       
 

 

 

______________________ 

 صدر عنا �� قصر الرئاسة بأبوظ�ي: 

 هـ1439شعبان  9  بتار�خ: 

افق:   م 2018 أبر�ل 25 المو


