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 2017لسنة  )36(قرار مجلس الوزراء رقم 

 2017لسنة  )7(اللائحة التنفيذية للقانون الاتحادي رقم �� شأن 

 �شأن الإجراءات الضر�بية

 

 :مجلس الوزراء

 �عد الاطلاع ع�� الدستور، -

 �شأن اختصاصات الوزارات وصلاحيات الوزراء و�عديلاتھ، ،1972) لسنة 1الاتحادي رقم (وع�� القانون  -

 �� شأن إ�شاء الهيئة الاتحادية للضرائب، ،2016) لسنة 13وع�� المرسوم بقانون اتحادي رقم ( -

 �شأن الإجراءات الضر�بية، ،2017لسنة  )7(وع�� القانون الاتحادي رقم  -

 وموافقة مجلس الوزراء، ،وز�ر الماليّةو�ناءً ع�� ما عرضھ  -

 قرر:

 

  الباب الأول 

 ) 1المادة (

 التعار�ف

ســياق  يقصـد بال�لمـات والعبـارات التاليـة المعـا�ي المو�ـحة قـر�ن �ـل م��ـا مـا لـم يقـضِ  ،ا القـرارح�ـام هـذأ�ـ� تطبيـق 

 النص �غ�� ذلك:

 .الإمارات العر�ية المتحدة : الدولة

 .الاتحادية للضرائبالهيئة  : الهيئة

 .مجلس إدارة الهيئة : مجلس الإدارة

 .مدير عام الهيئة : المدير العام

ا�حكمــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

 ا�ختصة

 ا�حكمة الاتحادية ال�ي يقع ضمن اختصاصها المقر الرئي��ي للهيئة أو أحد فروعها. :

 �ل ضر�بة اتحادية تناط إدار��ا وتحصيلها وتنفيذها بالهيئة. : الضر�بة

 قانون اتحادي تفرض بموجبھ ضر�بة اتحادية. أيّ  : القانون الضر��ي

 .ال�خص الطبي�� أو الاعتباري  : ال�خص

م�ـان، أي �شاط يمارس بانتظام واستمرار�ة واستقلالية من قبل أي �خص و�ـ� أي  :  الأعمال

أ�شــــطة �النشـــاط الصـــنا�� أو التجـــاري أو الزرا�ـــ� أو الم�ـــي أو ا�حر�ـــ� أو ا�خـــدمي أو 

 التنقيب أو ما يتعلق باستعمال الممتل�ات المادية أو غ�� المادية.

م�ـــــان عمـــــل ال�ـــــخص ا�خاضـــــع للتـــــدقيق الضـــــر��ي، أو أي م�ـــــان آخـــــر يمـــــارس فيـــــھ  : المقر
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 أعمالھ، أو يقوم بتخز�ن السلع أو حفظ ال�جلات فيھ.

 ال�خص الطبي�� أو الاعتباري. : ال�خص

 .القانون الضر��ي المع�يال�خص الذي يخضع للضر�بة بموجب أح�ام  : ا�خاضع للضر�بة

أي �ـــــخص ملـــــزم بـــــدفع الضـــــر�بة �ـــــ� الدولـــــة بموجـــــب القـــــانون الضـــــر��ي ســـــواء �ــــاـن  : دافع الضر�بة

.
ً
 ��ائيا

ً
 للضر�بة أو مس��ل�ا

ً
 خاضعا

 المعلومــات والبيانــات ا�حــددة لغايــات الضــر�بة ال�ــي يقــدمها  : الإقرار الضر��ي
ً
ا�خاضــع للضــر�بة، وفقــا

 للنموذج المعد من الهيئة.

 المدة الزمنية ا�حددة ال�ي يجب احتساب وسداد الضر�بة المستحقة الدفع ع��ا. : الف��ة الضر�بية

الت�ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــجيل 

 الضر��ي

إجراء يقوم بموجبھ ا�خاضع للضر�بة أو ممثلھ القانو�ي بالت�جيل لغايات الضـر�بة  :

 �� الهيئة.

 رقـــــــــــــــم الت�ـــــــــــــــجيل

 الضر��ي

 ��جيلھ لغايات الضر�بة. تقوم الهيئة بإصداره ل�ل �خص يتمرقم خاص  :

 .ا�خاضع للضر�بة ا�حاصل ع�� رقم ��جيل ضر��ي : الم�جل

أو الـــــو�� أو الو�ـــــ�ي أو القـــــيم بالنســـــبة لفاقـــــدي الأهليـــــة  دير بالنســـــبة لشـــــركة مـــــاالمـــــ : الممثل القانو�ي

وناقصــ��ا أو أمــ�ن التفليســة المعــ�ن مــن قبــل ا�حكمــة بالنســبة للشــركة ال�ــي ت�ــون �ــ� 

 لتمثيل �خص آخر.
ً
 حالة إفلاس، أو أي �خص تم �عيينھ قانونا

الضــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر�بة 

 المستحقة

 الضر��ي.الضر�بة ال�ي تحتسب وتفرض بمقت��ى أح�ام القانون  :

الضــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر�بة 

 المستحقة الدفع

 الضر�بة ال�ي حلّ موعد سدادها للهيئة. :

مبــــــالغ ماليــــــة تفــــــرض ع�ــــــ� ال�ــــــخص مــــــن قبــــــل الهيئــــــة �خالفتــــــھ أح�ــــــام القــــــانون أو  : الغرامات الإدار�ة

 القـانون الضر��ي.

الضــــــر�بة القابلــــــة 

 للاس��داد

بنــــاءً ع�ــــ�  ،م��ــــا لــــدافع الضــــر�بةالمبــــالغ ال�ــــي تــــم دفعهــــا و�مكــــن للهيئــــة ردهــــا أو جــــزء  :

القـــانون الضـــر��ي ا�خـــاص ��ـــا أو طلـــب اســـتخدامها �ـــ� ســـداد مســـتحقات أو غرامـــات 

 للقــانون 
ً
إدار�ــة أو ترحيلهــا للف�ــ�ات الضــر�بية القادمــة بنــاءً ع�ــ� نــوع الاســ��داد، وفقــا

 الضر��ي.

فع أو الضـــــــر�بة القابلـــــــة قـــــــرار صـــــــادر عـــــــن الهيئـــــــة يتعلـــــــق بالضـــــــر�بة المســـــــتحقة الـــــــد : التقييم الضر��ي

 للاس��داد.

تقيــــــــيم الغرامــــــــات 

 الإدار�ة

 قرار صادر عن الهيئة �شأن الغرامات الإدار�ة المستحقة. :

إخطـار ال�ــخص المع�ــي أو وكيلـھ الضــر��ي أو ممثلــھ القـانو�ي بــالقرارات الصــادرة عــن  : التبليغ
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 للوسائل المنصوص عل��ا �� القانون وهذا القرار. ،الهيئة
ً
 وفقا

نمـــوذج معـــد مـــن الهيئـــة يخطـــر بموجبـــھ دافـــع الضـــر�بة الهيئـــة عـــن أي خطـــأ أو ســـهو  : التصر�ح الطو��

وارد �ــ� الإقــرار الضــر��ي أو �ــ� التقيــيم الضــر��ي أو �ــ� طلــب اســ��داد الضــر�بة، وذلــك 

 لأح�ام القانون الضر��ي.
ً
 وفقا

 

 .�جل الوكلاء الضر�بي�ن : ال�جل

أي �خص م�جّل لدى الهيئة �� ال�جل يو�ل عن �خص آخر لغايات تمثيلـھ لـدى  :      الوكيل الضر��ي

ومســـــــاعدتھ �ـــــــ� القيـــــــام بال��اماتـــــــھ الضـــــــر�بية وممارســـــــة حقوقـــــــھ الضـــــــر�بية  ،الهيئـــــــة

 المرتبطة.

أو أيـة معلومـات أو بيانـات متعلقـة  إجراء تقـوم بـھ الهيئـة لفحـص ال�ـجلات التجار�ـة : التدقيق الضر��ي

 ��خص يمارس الأعمال.

 أي من موظفي الهيئة الذي تم �عيينھ كمدقق ضرائب. : مدقق الضرائب

المســـتندات الأصـــلية أو ��ـــخ ع��ـــا، وال�ـــي تتعلـــق بمزاولـــة ال�ـــخص للأعمـــال، و�شـــ�ل  : المستندات

 من �جلات ال�خص القانونية.
ً
 جزءا

الملموســــة بمـــــا ف��ــــا الآلات والأجهـــــزة والبضــــائع وغ��هــــا، ال�ـــــي �عت��هــــا الهيئـــــة الأصــــول  : الأصول 

مملوكــــــة أو مــــــؤجرة أو مســــــتخدمة لأغــــــراض مرتبطــــــة بمزاولــــــة الأعمــــــال مــــــن قِبــــــل أي 

 �خص.

 �شأن الإجراءات الضر�بية. 2017) لسنة 7القانون الاتحادي رقم ( : القانون 

 

 الباب الثا�ي

 ا�حاسبية والدفاتر التجار�ةمسك ال�جلات 

 )2المادة (

 مسك ال�جلات ا�حاسبية والدفاتر التجار�ة

 :أ�يما يمل ال�جلات ا�حاسبية والدفاتر التجار�ة �ش .1

قبوضــــات والمشــــ��يات وال�ــــي تتضــــمن قيــــود المــــدفوعات والم ،الــــدفاتر ا�حاســــبية فيمــــا يتعلــــق بتلــــك الأعمــــال .أ

وأيّ أعمـــال وأيّ أمــور مفروضـــة بموجــب القـــانون الضــر��ي أو أي قـــانون  ،يـــرادات والمصــروفاتوالمبيعــات والإ 

  :من ذلكو  ،معمول بھ آخر

  .الأر�اح وا�خسائر الم��انية العمومية وحسابات .1

  .�جلات الرواتب والأجور  .2

  �جلات الأصول الثابتة. .3
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 ،ضــر�بية ذات صــلة(المتضــمنة الكميــات والقــيم) الممســوكة �ــ� ��ايــة أي ف�ــ�ة  �ــجلات وحســاب ا�خــزون .4

  وجميع �جلات جرد ا�خزون ا�خاصة بكشوفات ا�خزون.

 لائحتھ التنفيذية.و الذي يقتضيھ القانون الضر��ي و ال�جلات الإضافية ع�� النح .ب

) مــن هــذه المــادة، للهيئــة أن تطلــب 1( بنــد�ــ� ال المشــار إل��ــا بالإضــافة إ�ــ� ال�ــجلات ا�حاســبية والــدفاتر التجار�ــة .2

معلومـات أخـرى مـن أجـل التأكـد مـن الال�ـ�ام الضـر��ي لل�ـخص مـن خـلال سلسـلة مسـتندية قابلـة للتــدقيق  أيّ 

 بما �� ذلك مسؤوليتھ عن الت�جيل لغايات الضر�بة.

 

  )3المادة (

 ف��ة حفظ ال�جلات

أن ا القــــرار، ) مــــن هــــذ2يجــــب ع�ــــ� �ــــل �ــــخص يقــــوم بمســــك وحفــــظ أيّ مــــن ال�ــــجلات المشــــار إل��ــــا �ــــ� المــــادة ( .1

نيحتفظ ��ا ع�� نحو 
ّ

موظف مخوّل من قِبلها من التأكـد مـن الال��امـات الضـر�بية المفروضـة  الهيئة أو أيّ  يُمك

 : أ�يكما يع�� ال�خص المع�ي 

 سنوات �عد ان��اء الف��ة الضر�بية ال�ي تتعلق ��ا بالنسبة ل�خاضع للضر�بة.  )5( دةلم .أ

لل�ــــخص غ�ــــ� المســــتند المع�ــــي خلالهــــا بالنســــبة  ســــنوات مــــن ان��ــــاء الســــنة الميلاديــــة ال�ــــي تــــم إ�شــــاء )5دة (لمــــ .ب

 ا�خاضع للضر�بة.

 ال�ي يحددها القانون الضر��ي فيما يخص ال�جلات العقار�ة.  مدةلل .ج

أن تقــوم بتبليــغ ال�ــخص  ،) مــن هــذه المــادة1( بنــدال(أ) مــن  فقــرةيجــوز للهيئــة وقبــل ان��ــاء المــدة المشــار إل��ــا �ــ� ال. 2

ا�حـــالات �ـــ� ا�حـــالات ال�ـــي تتطلـــب ذلـــك بمـــا ف��ـــا  ،ســـنوات )4(بالاحتفــاظ بال�ـــجلات لمـــدة إضـــافية لا تز�ـــد ع�ـــ� 

 ية:تالآ

  .محل نزاع بينھ و��ن الهيئة �خصإذا �انت الال��امات الضر�بية لل .أ

 لتدقيق ضر��ي قيد التنفيذ ولم يتم الان��اء منھ �عد إذا �ان .ب
ً
 .ال�خص خاضعا

) مـن 1( بنـدالقبل ان��ـاء المـدّة المشـار إل��ـا �ـ�  لھ، إجراء تدقيق ضر��يبعزمها عن ال�خص  الهيئة بلغتإذا أ .ج

 هذه المادة. 

 للضر�بة .3
ً
 ) من هذه المادة. 1(بند ال(ب) من  فقرةفيتعّ�ن عليھ الال��ام بأح�ام ال ،إذا لم �عد ال�خص خاضعا

 ) 12تفـــاظ بال�ـــجلات لمـــدة (فيتعـــّ�ن ع�ـــ� الممثـــل القـــانو�ي الاح ،ل�ـــخصلإذا بـــدأت إجـــراءات الإفـــلاس بالنســـبة  .4

 
ً
 شهرا

ً
 .من التار�خ الذي تنت�ي فيھ إجراءات الإفلاس اعتبارا

يجوز لهـا وضـع اليـد ع�ـ� ف) من هذه المادة، �� حال طلبت الهيئة حفظ ال�جلات لف��ة أطول، 4( بندلأغراض ال .5

 هذه ال�جلات �� الوقت المتفق عليھ مع الممثل القانو�ي المسؤول عن القيام بإجراءات التفليسة ذات الصلة. 
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 )4المادة (

 كيفية حفظ ال�جلات ا�حاسبية والدفاتر التجار�ة

يتحقـق الال�ـ�ام بحفـظ ال�ـجلات ا�حاسـبية والـدفاتر التجار�ـة  ص القـانون الضـر��ي ع�ـ� خـلاف ذلـك،ما لم يـن .1

 بأي من الوسائل الآتية:

 إ�شاء ال�جل مع الاحتفاظ بالمستندات الأصلية المؤ�دة للقيود الواردة فيھ. .أ

 : إ�شاء ال�جل مع الاحتفاظ بالمعلومات الواردة �� المستند الأص��، شر�طة .ب

وأن تبقــــى متاحــــة خــــلال المــــدد  ،للبيانــــات الــــواردة �ــــ� المســــتند الأصــــ��هــــذه المعلومــــات مطابقــــة أن ت�ــــون  .1

 .من هذا القرار )3�� المادة ( المشار إل��االزمنية 

اســتخراج ��ــخة ع��ــا ضــمن  و�مكــن ،�ــ� شــ�ل صــورة ضــوئية أو إلك��ونيــة أو مخزنــةمحفوظــة أن ت�ــون  .2

ن قراء��ا  ِ
ّ

 ، وذلك بناءً ع�� طلب من الهيئة. �سهولةمدة معقولة و�ما يُمك

، وأن تحـــــدد � ال�ـــــجلات ا�حاســـــبية والـــــدفاتر التجار�ـــــةظ بالمعلومـــــات الـــــواردة �ـــــللهيئـــــة وضـــــع قواعـــــد الاحتفـــــا .2

 ال�جلات الأصلية �� ال�ي تم حفظها.  تلكالمتطلبات المناسبة لضمان توفر هذه المعلومات كما لو �انت 

 

 ) 5المادة (

 العر�يةاللغة استخدام لغة غ�� 

مســـتندات أخـــرى تتعلــــق بأيـــة ضـــر�بة إ�ـــ� الهيئــــة  وأيّ  والبيانـــات والمعلومــــات وال�ـــجلات يقـــدم الإقـــرار الضـــر��ي .1

 للآلية ال�ي يحددها القانون الضر��ي.  اوفقً  باللغة العر�يّة

) مـن هـذه المـادة، يجـوز للهيئـة قبـول البيانـات والمعلومـات وال�ـجلات وأي مسـتندات أخـرى 1( بندمن ال استثناءً  .2

 لتقـديرها أن تطلـب مـن ال�ـخص ترجمـة للغـة اضر�بة يـتم تقـديمها للهيئـة با بأيتتعلق 
ً
لانجل��يـة، وللهيئـة وفقـا

 �عضها أو جميعها إ�� اللغة العر�ية. 

ضــــر�بة صــــادرة بلغــــة أجنبيــــة غ�ــــ�  مســــتندات أخــــرى تتعلــــق بــــأي وأي إذا �انــــت البيانــــات والمعلومــــات وال�ــــجلات .3

 العر�ية. اللغة الإنجل��ية، فيجب ع�� ال�خص تقديم هذه المستندات للهيئة م��جمة إ��

ضــر�بة  مســتندات أخــرى تتعلــق بــأي ي�ــون ال�ــخص الــذي قــدم أي ترجمــة للبيانــات والمعلومــات وال�ــجلات وأي .4

 عـــن دقـــة و�ـــحة ا ،للهيئـــة
ً
وللهيئـــة ا�حـــق �ـــ�  ،ذلـــكل��جمـــة، كمـــا يتحمّـــل جميـــع الت�ـــاليف الم��تبـــة ع�ـــ� مســـؤولا

 الاعتماد ع�� ال��جمة المقدمة.

 

 الثالث الباب 

 الت�جيل و�لغاء الت�جيل للأغراض الضر�بية

 ) 6دة (االم

 إجراءات الت�جيل الضر��ي و�لغاؤه و�عديل بياناتھ
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 ية:تالإجراءات الآھ ئيُتبع �� شأن الت�جيل الضر��ي و�لغا

بــل ا�خاضــع للضــر�بة غ�ــ� الم�ــجل أو أي �ــخص آخــر يحــق لــھ الت�ــجيل يقــدّم طلــب الت�ــجيل الضــر��ي مــن قِ  .1

 للنماذج المعتمدة لد��ا �� هذا الشأن. ،إ�� الهيئة
ً
 وفقا

  ،لغـــاء الت�ـــجيلإأو يُطلـــب منـــھ  الم�ـــجل الـــذي يحـــق لـــھبـــل �ـــ� الهيئـــة مـــن قِ إلغـــاء الت�ـــجيل إيقـــدم طلـــب  .2
ً
 وفقـــا

 للنماذج المعتمدة لدى الهيئة �� هذا الشأن.

 للقواعد المعتمدة لد��ا �� هذا الشأن. اوفقً  ،ھئاسة طلب الت�جيل الضر��ي أو إلغاتقوم الهيئة بدر  .3

مــن خــلال مــنح مقــدم الطلــب رقــم الت�ــجيل الضــر��ي أو إلغــاء هــذا الــرقم أو  ئــھيــتم الت�ــجيل الضــر��ي أو إلغا .4

 إعادة تفعيل الرقم عند إعادة الهيئة ��جيل ال�خص نفسھ بحسب الأحوال.

للآليـــــة  اوفقًـــــي أو إعـــــادة تفعيلـــــھ ال�ـــــخص بت�ـــــجيلھ الضـــــر��ي أو إلغـــــاء ��ـــــجيلھ الضـــــر��إبلاغ تقـــــوم الهيئـــــة بـــــ .5

 المعتمدة لد��ا �� هذا الشأن.

 : ما يأ�ي) يوم عمل بأي م20الهيئة خلال (إبلاغ ع�� الم�جل  .6

 أي �غي�� �� اسم أو عنوان أو عقد تأسيس أو طبيعة العمل للم�جل. .أ

 أعمال.  لعنوان الذي يمارس منھ الم�جل أيأي �غي�� �� ا .ب

 اتحـددهالنماذج ال�ي أو من خلال  ابإخطار الهيئة خطيً  بمنح تراخيص الأعمال، تقوم ا�جهة ا�ح�ومية المعنية .7

صــــدار ال�ــــ�خيص، ع�ــــ� أن إن تــــار�خ مــــ عمــــل يــــوم )20(خــــلال لهــــذا الغــــرض بمنحهــــا أي تــــرخيص، وذلــــك الهيئــــة 

 :ما يأ�ييتضمن الإخطار 

 .عمالاسم الأ  .أ

 .نوع الرخصة التجار�ة .ب

 .رقم الرخصة التجار�ة .ج

 .تار�خ إصدار الرخصة التجار�ة .د

 .للأعمال العنوان الم�جّل .ه

 .الأعمالوصف لأ�شطة  .و

 .تفاصيل مال�ي الأعمال والمدراء .ز

 أي معلومات إضافية تطل��ا الهيئة. .ح

 قانونيً  .8
ً
) يـوم عمـل مـن تـار�خ 20( خـلال ، أن يقوم بإبلاغ الهيئة عن �عيينھاع�� أي �خص يتم �عيينھ ممثلا

 :أ�يما يع�� أن يحتوي الإبلاغ أو من خلال أي نموذج آخر تحدده الهيئة،  خطيًاو��ون الإبلاغ �عيينھ، 

 .تعي�نالنوع  .أ

 مسؤوليات ال�خص. .ب

 .مدة التعي�ن، �� حال �انت محددة .ج

 .والذي ينوب عنھ الممثل القانو�ي إن وجد، ورقم ��جيلھ الضر��ي ،اسم ا�خاضع للضر�بة، وعنوانھ .د

 اسم وعنوان الممثل القانو�ي. .ه
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 الأساس القانو�ي للتعي�ن. .و

 ) مـــن هــــذه المـــادة، فإنـــھ يتعــــ�ن إرفـــاق ســـند إثبــــات �عيـــ�ن الممثــــل8( بنــــدلل اوفقًـــإبــــلاغ للهيئـــة  ديم أيّ عنـــد تقـــ .9

 عن المستند الذي ينص ع�� الأساس القانو�ي للتعي�ن. ةتقديم ��خ مثلالقانو�ي، 

ا�حصــول ع�ــ� هــا ، ولالممثــل القــانو�ي �عيــ�نمــا يخــص فيات أخــرى مــن مقــدم الطلــب معلومــأي للهيئــة طلــب . 10

 .التعي�ن ذلكأ�خاص آخر�ن للتحقق من تفاصيل معلومات تتعلق بالتعي�ن من 

مـن تـار�خ قبولهـا للتعيـ�ن بـإبلاغ  عمـل يـوم) 20( عند قبول الهيئة لتعي�ن الممثـل القـانو�ي، تقـوم الهيئـة خـلال. 11

 الممثل القانو�ي بقبول التعي�ن. 

  

 الرا�عالباب 

 الال��امات الضر�بية

  )7المادة (

 تخصيص المدفوعات غ�� ا�حددة

بية ال�ــي سُـدد المبلــغ دون تحديــد نـوع الضـر�بة أو الف�ــ�ة الضـر�للهيئـة إذا قـام ا�خاضـع للضــر�بة �سـداد أي مبلــغ  .1

 يجوز للهيئة تخصيص المبلغ المدفوع لتسو�ة أي ديون أو ال��امات مستحقة للهيئة و�حسب الأقدمية.  ع��ا، ف

ع�ـ� ا�خاضـع  ة) مـن هـذه المـادة الال��امـات ا�حاليـ1(ا للبنـدوفقًـتجاوزت المـدفوعات المسـتلمة مـن قبـل الهيئـة إذا  .2

مــا قيــد هــذا المبلــغ الفــائض كرصـيد دائــن نظ�ــ� ال��امــات ا�خاضــع للضــر�بة المســتقبلية، لهيئــة يحــق لللضـر�بة، ف

 لم يطلب ا�خاضع للضر�بة اس��داد المبلغ الفائض.  

 .) من هذه المادّة1(بند لل اوفقً  ا�خاضع للضر�بة بكيفية تخصيص المبالغ المدفوعة من قبلھبلاغ بإ تقوم الهيئة .3

 

 ا�خامسالباب 

 التصر�ح الطو�� 

 )8المادة (

 النطاق الزم�ي للتصر�ح الطو�� للهيئة

إذا تب�ن ل�خاضع للضر�بة أن الإقرار الضر��ي المقدم من قبلھ للهيئـة أو التقيـيم الضـر��ي المرسـل لـھ مـن الهيئـة  .1

بمــا يز�ــد  للقــانون الضــر��ي بأقــل ممــا يجــب اوفقًــاحتســاب الضــر�بة المســتحقة الــدفع ممــا أدى إ�ــ�  ،�ــحيحغ�ــ� 

 عمل من تار�خ علمھ با�خطأ.) يوم 20( ، فعليھ تقديم تصر�ح طو�� خلال) درهم10.000عن (

إذا تب�ن ل�خاضع للضر�بة أن الإقرار الضر��ي المقدم من قبلھ للهيئـة أو التقيـيم الضـر��ي المرسـل لـھ مـن الهيئـة  .2

مـا يجـب بمـا لا يز�ـد مقـل للقـانون الضـر��ي بأ اوفقًـاحتساب الضر�بة المستحقة الـدفع مما أدى إ��  ،غ�� �حيح

 :يأ�ي امجب عليھ يدرهم، ف )10.000(عن 
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، وذلك إذا �ان عليھ بية ال�ي يتم ف��ا اكتشاف ا�خطأالف��ة الضر� عنت�حيح ا�خطأ �� الإقرار الضر��ي  .أ

 تقديم إقرار ضر��ي للهيئة عن تلك الف��ة الضر�بية.

قرار ضر��ي إإذا لم يكن هناك ، وذلك يوم عمل من تار�خ علمھ با�خطأ )20( تقديم تصر�ح طو�� خلال .ب

 .وفقا للفقرة (أ) من هذا البند يمكن من خلالھ ت�حيح ا�خطأ

ممــا أدى إ�ــ� احتســاب  ،لضــر�بة أن طلــب اســ��داد الضــر�بة المقــدم مــن قبلــھ للهيئــة غ�ــ� �ــحيحا دافعإذا تبــ�ن لــ .3

 للقـــانون ا
ً
، فعليـــھ مـــا يز�ـــد عـــن القيمـــة ال�ـــحيحةلضـــر��ي بمبلـــغ الاســـ��داد الـــذي �ــاـن يحـــق لـــھ اســـ��داده وفقـــا

قــــرار إمـــا لــــم ينشـــأ ا�خطــــأ نتيجـــة ، ) يـــوم عمــــل مـــن تــــار�خ علمـــھ با�خطــــأ20( تصـــر�ح طــــو�� للهيئـــة خــــلالتقـــديم 

 .من هذه المادة) 2() و1(�ا�� حكم البندين �فضر��ي أو تقييم ضر��ي غ�� �حيح، 

 الهيئة. تحددهذي ال وفقا للنموذجالتصر�ح الطو�� تقديم يجب تنفيذ حكم هذه المادة،  لأغراض .4

 

 السادسالباب 

 التبليغات الضر�بية

  )9المادة (

 وسائل التبليغ والمراسلة الصادرة عن الهيئة

 نفيذ التبليغ من خلال إحدى الوسائل الآتية:تبلهيئة ا تقوم .1

 ال��يد. .أ

 الم�جل. ال��يد .ب

 .ال��يد الالك��و�ي ع�� العنوان ا�حدد من قبل ال�خص المراد تبليغھ .ج

 اللصق ع�� مقر ا�خاضع للضر�بة. .د

 وسيلة أخرى يتم الاتفاق عل��ا ب�ن ال�خص والهيئة. أي .ه

) مـن هـذه المـادة غ�ـ� 1�ـ� البنـد ( المشار إل��ابالوسائل  بليغ ال�خص غ�� الم�جل لدى الهيئةتإذا رأت الهيئة أن  .2

لصــق مــن خــلال  ه) مــن هــذا القــرار، فيجــوز تنفيــذ13(حــالات التبليــغ المنصــوص عل��ــا �ــ� المــادة لأي مــن  مجــدي

 الذي سيتم التدقيق الضر��ي فيھ. �ش�ل مطبوع أو مكتوب �� المقرتبيلغ لا

 ا للأحــوال، وفقًــلل�ــخصتاليــة عنــاو�ن الاتصــال ال أي مــن ) مــن هــذه المــادة، للهيئــة اســتخدام1(بنــد لأغــراض ال .3

 :المذ�ورة

للهيئـة لذي حدده ال�ـخص العنوان ااستخدام  فيمكن :التسليم عن طر�ق ال��يد أو ال��يد الم�جل�� حال  .أ

 أو آخر م�ان إقامة أو أعمال معروف لھاأو 
ً
  .لعنوان الذي �ستخدمھ عادة

أو آخـر  للهيئـةده ال�ـخص لك��و�ـي الـذي حـدّ الإ عنوان ال��يداستخدام فيمكن  :ال�خص الطبي���� حال  .ب

 .لك��و�ي معروف لھإ بر�د عنوان

 :ال��تيب الآ�يع�� ، الإلك��و�يال��يد  عنوان استخدام في�ون : ال�خص الاعتباري �� حال  .ج

 .للهيئةه الذي تم توف��  عنوان ال��يد الإلك��و�ي .1
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الموضــوع  مــن ينــوب عنــھ �ــ�أو  يتصــرف لصــا�ح ال�ــخص المــراد تبليغــھ�ــخص لك��و�ــي لالإ عنــوان ال��يــد .2

 .الصلة يذ

�ــ� عنــھ  ينــوبمــن أو  يتصــرف لصــا�ح ال�ــخص المــراد تبليغــھل�ــخص  متــوفر لك��و�ــيإ بر�ــد عنــوان آخــر .3

 .الموضوع ذي الصلة

 ال�ــخصذلـك للاعتقـاد بـأن تـدعو أسـباب لأي �ـخص آخـر، م�ـى تـوافرت معـھ لك��و�ـي إبر�ـد أي عنـوان  .4

 . من خلال ذلك ال�خص سوف يصلھ التبيلغي الاعتبار 

 ي:ن يأ�للهيئة التواصل مع أي ممف) من هذه المادة، 2) و(1ين (بندراض إصدار المراسلات بموجب اللأغ .4

 ع�ي.ال�خص الم .أ

 الوكيل الضر��ي أو الممثل القانو�ي ل�خاضع للضر�بة. .ب

 

 الباب السا�ع

 الوكلاء الضر�بيون 

  )10المادة (

 إجراءات قيد الوكيل الضر��ي �� ال�جل وحقوقھ و�ل��اماتھ

 :أن �ستو�� الشروط الآتية �ش��ط لمن يطلب قيده �� ال�جل .1

و�ن و جنحـة مخلـة بالشـرف أو الأمانـة، ا�حكم عليـھ �ـ� جنايـة أأن ي�ون حسن الس��ة والسلوك، ولم �سبق  .أ

 �ان قد رد إليھ اعتباره.

المعتمـــــدة �ــــ� مجـــــال الضـــــر�بة أو ا�حاســـــبة أو ع�ـــــ� الأقـــــل ا�حصــــول ع�ـــــ� درجـــــة الب�ـــــالور�وس أو الماجســــت��  .ب

ن ي�ـون أع�ـ� الب�ـالور�وس �ـ� مجـال آخـر، درجـة صول ع�� ا�حالقانون من مؤسسة �عليمية مع��ف ��ا، أو 

 دولية المتخصصة �� مجال الضر�بة.حدى ا�جمعيات الإلدية شهادة مع��ف ��ا من 

أو  ةقانونيـال ةحاسـبا�أو  ل عن ثلاث سنوات �� مجال الضرائبلمدة لا تق خ��ة عملية حديثةأن ي�ون لديھ  .ج

 اة، مع قدرة ع�� التواصل شفهيا وكتابيا باللغت�ن العر�ية والإنجل��ية.حاما�

 التأهيل ال�ي تحددها الهيئة.  معاي�� ستيفاءأية اختبارات لا  اجتياز .د

 ي�ون لائقا �حيا لأداء واجبات مهنتھ.أن  .ه

  أن ي�ون لديھ عقد تأم�ن ضد المسؤولية عن الأخطاء المهنية. .و

 أن يزاول �شاطھ من خلال �خص اعتباري مرخص من وزارة الاقتصاد والسلطة ا�حلية ا�ختصة. .ز

 .الهيئة لدى المعتمدطلب ال نموذجخلال  منتقديم طلب القيد �� ال�جل للهيئة  ال�خصيجب ع��  .2

 مقابلـة �خصـية معـھوأن تطلـب  ،يجوز للهيئـة أن تطلـب معلومـات إضـافية مـن ال�ـخص المتقـدم بطلـب القيـد .3

ده �ــــ� ال�ــــجل ع�ــــ� قيــــأو الــــرفض الموافقــــة وذلــــك قبــــل  ،الت�ــــجيلأو �ستفســــر عــــن المراجــــع المــــذ�ورة �ــــ� طلــــب 

 . �وكيل ضر��ي
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يــوم عمــل مــن تــار�خ  )15(خــلال ، وعل��ــا البــت ف��ــا لقيــد �ــ� ال�ــجلل ات ا�حالــة إل��ــاطلبــالتقــوم الهيئــة بدراســة  .4

��ــا فعل المــادة، هــذه مــن) 3(للبنــد  اوفقًــمعلومــات إضــافية إذا طلبــت الهيئــة واســتثناءً مــن ذلــك،  ،اســتلام الطلــب

 المعلومات. تلك ا�حصول ع��  تار�خ من عمل يوم )15( خلال البت �� الطلب

 تــار�خ أي أو، وافقــةالمتــار�خ  مــنأيــام عمــل  )5( خــلاليــتم قيــده فيــد �ــ� ال�ــجل، قوافقــت الهيئــة ع�ــ� طلــب ال إذا .5

 .، وذلك �عد دفع الرسوم المقررةالهيئة تحددهآخر 

 :ت�نالآتي لت�نا�حا من أي�� �� ال�جل  ال�خصقيد طلب يجوز للهيئة رفض  .6

 هذه المادة.) من 1قيد المشار إل��ا �� البند (شروط العدم استيفائھ  .أ

 ع�� نزاهة نظام الضرائب هقيدإذا �ان  .ب
ً
 .�� الدولة يؤثر سلبا

تـــار�خ موافقـــة ) يـــوم عمـــل مـــن 20خـــلال ( أو رفضـــھطلـــب قيـــده �ـــ� ال�ـــجل بقبـــول  ال�ـــخص بتبليـــغتقـــوم الهيئـــة  .7

 .الهيئة ع�� الطلب

قبــل انقضــاء هــذه تجديــد قيــده  يــھوعلھ، تــار�خ القيــد فيــثــلاث ســنوات مــن لمــدة ال�ــجل �ــ� قيــد ال�ــخص �ــون ي .8

 ال�ي تحددها الهيئة.لية لآوفقا ل دةالم

 :من ا�حالات الآتيةأي  من ال�جل �� الوكيل الضر��يقيد يجوز للهيئة شطب  .9

. ھبأنإذا ثبت للهيئة  .أ
ً
 ضر�بيا

ً
 لأن ي�ون وكيلا

ً
 ليس مؤهلا

 ع�� نزاهة النظام الضر��ي. منال�جل ��  هقيداستمرار�ة بأن إذا تب�ن للهيئة  .ب
ً
 شأنھ أن يؤثر سلبا

 إذا ارتكب أية مخالفة جسيمة لأح�ام القانون أو القانون الضر��ي. .ج

 عمــل أيــام )5( خــلال الشــطببقــرار  ھبلاغــإيجــب ع�ــ� الهيئــة ف، مــن ال�ــجل الوكيــل الضــر��يقيــد  شــطبإذا تــم  .10

 .القرار هذاالأسباب ال�ي تم الاستناد إل��ا �� ذكر مع  ،قرارالصدور من تار�خ 

 :ع�� الوكيل الضر��ي القيام بما يأ�يسمھ و�النيابة عنھ، فصرف باقام �خص بتعي�ن وكيل ضر��ي للتإذا  .11

 للاتفاق ب�ن ال�خص والوكيل الضر��ي. ،مساعدة ال�خص بخصوص شؤونھ الضر�بية .أ
ً
 وفقا

 أي، وذلـك دون الإخـلال بـع�� سرّ�ة أية معلومات حصل عل��ا �� سياق أداء مهامھ �وكيل ضر��ي ةفظاحا� .ب

 .ل��امات واردة �� القانون ا

فـــض المشـــاركة �ـــ� أي عمـــل أو خطـــة يمكـــن أن تـــؤدي إ�ـــ� خـــرق أي قـــانون مـــن قبـــل أي �ـــخص أو يمكـــن أن ر  .ج

 ع�� نزاهة النظام الضر��ي .
ً
 تؤثر سلبا

مـا لـم يكـن لديـھ  ،حصـل عل��ـا مـن ال�ـخصال�ـي علومـات المالاعتماد ع��  ،قيامھ بمهامھللوكيل الضر��ي خلال  .12

 هذه المعلومات غ�� �حيحة.  تدعو للاعتقاد بأنأسباب 

 

 الثامنالباب 

 عمليات التدقيق الضر��ي

 )11المادة (

 انتظام عمليات التدقيق الضر��ي
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را�ـ� �ـخص أو عـدم القيـام بـھ، أن تالالتـدقيق الضـر��ي ع�ـ� شـأن �هـا باتخـاذ قرارهـا قيامقبل الهيئة  يجب ع�� .1

 ما يأ�ي: 

 �حماية نزاهة النظام الضر��ي. االتدقيق الضر��ي ضرور�أن ي�ون  .أ

 مسؤولية ال�خص أو أي �خص مرتبط بھ بالامتثال للقانون والقانون الضر��ي. .ب

ل من الهيئة وال�خص الناتجـة عـن القيـام متثال والأعباء الإدار�ة ل�دات الضر�بية ا�حتملة وأعباء الا الإيرا .ج

 بالتدقيق الضر��ي.

تأخــــذ �عـــ�ن الاعتبــــار نتــــائج التــــدقيق الضــــر��ي فيجــــب عل��ــــا أن إعــــادة التــــدقيق ع�ـــ� الأعمــــال، إذا قـــررت الهيئــــة  .2

 من شأ��ا �غي�� موقف الهيئة. معلومات أو بيانات جديدة وأي بقالسا

هـــذه المـــادة، فإنـــھ لا يحـــق لأي �ـــخص الاع�ـــ�اض ع�ـــ� قـــرار الهيئـــة  ) مـــن2) و(1(ع�ـــ� الـــرغم ممـــا ورد �ـــ� البنـــدين  .3

 بإجراء التدقيق الضر��ي.

 

 )12المادة (

 تدقيق الضر��يحق القيام بال

 :أ�يفحص ما يالضر��ي، يجوز للهيئة لأغراض إجراء التدقيق  .1

 .لمقرّ ا .أ

 .المستندات الموجودة �� المقر .ب

 الموجودة �� المقر.الأصول  .ج

 .ا�حاسبية ال�ي �ستخدمها ا�خاضع للتدقيق الضر��يالأنظمة  .د

قبـــل قيامـــھ بـــإجراء  ع�ـــ� مـــدقق الضـــرائب) مـــن القـــانون، فيجـــب 17) مـــن المـــادة (4لأغـــراض تنفيـــذ حكـــم البنـــد ( .2

  ،ا�حصول ع�ـ� الموافقـة ا�خطيـة المسـبقة مـن المـدير العـام التدقيق الضر��ي
ً
إ�ـ� إذن مـن النيابـة العامـة إضـافة

 إذا تم استخدام المقر أو جزء منھ للسكن. ،ا�جزء من المقرللدخول إ�� 

الهيئــــة عت�ــــ�ه أو أي �ــــخص � ع�ــــ� المســــتأجر الشــــاغل للمقــــرّ جــــب ) مــــن هــــذه المــــادة، ي1( بنــــدالتنفيــــذ لأغــــراض  .3

، تزو�د الهيئة ب�افـة التسـهيلات المعقولـة اللازمـة لممارسـة لمقر�� حال غياب المستأجر الشاغل ليھ عل اسيطرً م

 سلطا��ا بفعالية بموجب هذه المادّة. 

 

 )13المادة (

 بالتدقيق بلاغالإ 

رسل من قبل الهيئة ب بلاغيجب أن يتضمن الإ  .1
ُ
العواقـب ا�حتملـة ال�ـي يمكـن أن تـنجم ع�ـ� التدقيق الضر��ي، الم

 عملھ.ق الضرائب لعن إعاقة ممارسة مدق

تقـــديم  ،) مـــن القـــانون 17لمـــادة () مـــن ا4للبنـــد ( اوفقًـــ ضـــر��يع�ـــ� مـــدقق الضـــرائب الم�لـــف بـــإجراء تـــدقيق  جـــبي .2

 من يأ�ي: لضر��ي إ�� كتا�ي �� بداية عملية التدقيق ا بلاغإ
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 وقت بدء عملية التدقيق الضر��ي. .أ
ً
 المستأجر الشاغل للمقر إذا �ان حاضرا

 المستأجر الشاغل للمقر.وغياب  ه،المسؤول عن المقر �� حال وجودال�خص الذي يظهر أنھ هو  .ب

 حالة أخرى. �� أي المقرصق �� م�ان بارز ووا�ح �� لال .ج

اعت�ـــ� مـــدقق الضـــرائب ذلـــك ، وذلـــك �ـــ� حـــال قـــرالملـــدى الهيئـــة مرافقـــة مـــدقق الضـــرائب إ�ـــ�  لأي موظـــفيجـــوز  .3

 لتمكينھ من ممارسة سلطاتھ بفعالية 
ً
 ا القرار.هذلأح�ام  اوفقً ضرور�ا

لأح�ـــام   اوفقًـــبموجـــب إذن صـــادر عــن النيابـــة العامّــة عمليـــة التــدقيق يجــب ع�ـــ� مــدقق الضـــرائب الـــذي يمــارس  .4

بالإضـافة إ�ـ� والإذن الصـادر مـن النيابـة العامـة  الهيئة الموافقة الصادرة مني��ز  أنا القرار، ) من هذ12لمادة (ا

 .إثبات هو�تھ �لما طلب منھ ذلك

 

 )14المادة (

 سلطة حجز  المستندات الأصلية أو الأصول والاحتفاظ ��ا أو ��خها

يجـوز لمـدقق ففحصـھ مـن قبلـھ خـلال التـدقيق الضـر��ي، تـم تقديم مستند أصـ�� إ�ـ� مـدقق الضـرائب أو إذا تم  .1

 ما يأ�ي:  الضرائب

 .المستندأخذ ��خ عن  .أ

ـــغ ال�ـــخص أو أخـــذ ��ـــخة منـــھ خـــلال ف�ـــ�ة ا�حجـــز،  ،لإنجـــاز مهامـــھ ايحـــددهلمـــدة حجـــز المســـتند  .ب
ّ
ع�ـــ� أن يبل

 بذلك. 

أصل تم تقديمـھ لـھ أو تـم فحصـھ مـن قبلـھ  لمدقق الضرائب حجز أيّ  جوز يا القرار، ) من هذ12لأغراض المادة ( .2

 التدقيق الضر��ي.إتمام �دف � ، وذلكتحددها الهيئةلمدد ال�ي ل

ع�ــ� فيجــب ) مــن هــذه المــادة، 2(بنــد لل وفقًــاصــل حجــز الأ ) مــن هــذه المــادة أو 1( للبنــد وفقًــاســتند المحجــز إذا تــم  .3

 يتضمن ما تمّ حجزه خلال
ً
  يأ�ي: منم) أيام عمل من تار�خ ا�حجز لأي 10( الهيئة أن تقدم �جلا

 .مالك المستند أو الأصل .أ

 .حجز المستند أو الأصل بھالمستأجر الشاغل للمقر الذي تم  .ب

 ال�خص الذي �ان المستند أو الأصل �� حيازتھ  .ج
ً
 .أو تحت سيطرتھ قبل ا�حجز مباشرة

 :أ�ي) من هذه المادة ما ي3يتضمن ال�جل المشار إليھ �� البند ( .4

  من حجز المستند أو الأصل . الغاية .أ

 طبيعة الأصل أو المستند ا�حجوز. .ب

  م�ان تخز�ن الأصل أو المستند وظروف التخز�ن. .ج

 قبل الهيئة. جز منحالمتوقعة ل�المدّة  .د
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 )15المادة (

 و��جيل المعلومات صول سلطة وضع علامات ع�� الأ 

 يأ�ي:  امبللهيئة القيام 

  .ف الإشارة إ�� خضوعها للمعاينة��د وضع علامات ع�� الأصول  .1

 فحصها، و��جيلها.ال�ي تم والأنظمة ا�حاسبية والأصول والمستندات  قرالم�� المعلومات المتعلقة با�حصول ع .2

 

 )16المادة (

 ال�ي تم حجزها والسماح بالوصول إل��ا صول تخز�ن المستندات والأ 

مــــدة  لل ا القــــرار) مــــن هــــذ14تــــم حجزهــــا بموجــــب المــــادة (صــــول أات أو تقــــوم الهيئــــة بحفــــظ وتخــــز�ن أيــــة مســــتند .1

 ) من هذه المادة.3() و 2ين (بند�� ال للشروط الواردةا وفقً الضر��ي المطلو�ة لاستكمال التدقيق 

ا وفقًـيم �ـجل إليـھ تـم حجزهـا والاحتفـاظ ��ـا إ�ـ� ال�ـخص الـذي تـم تقـدال�ـي صـول  الأ ستندات أو المتتم إعادة   .2

 ا القــرار ) مــن هــذ14) مــن المــادة (3( بنــدلأح�ــام  ال
ً
وللهيئــة الــتخلص مــن الأصــول  ،�ــ� أفضــل حالــة ممكنــة عمليــا

 ة.المعرضة للتلف بطبيع��ا و�التا�� فقدان قيم��ا وفق إجراءا��ا الداخلي

�ـي للإجـراءات ال اوفقًـن حجزهـا مـ عمـل ) يـوم45( ئـة حـق الـتخلص م��ـا �عـدللهيفالأصول قابلة للتلـف، إذا �انت  .3

 لهيئة. ا تحددها

بال�امــل أو جــزء منــھ، ومنحــھ فرصــة لاســ��جاعھ بال�امــل أو  ھالتخلص منــبــع�ــ� الهيئــة تبليــغ مالــك الأصــل بني��ــا  .4

 ) من هذه المادة.3) أو (2ين (بندلل اوفقً ھ منتخلصها من  عمل أيام) 10( �عض منھ قبل

 للهيئة: يجوز ف، ��اقام ال�خص الذي تم حجز الأصل أو المستند منھ بتقديم طلب للاطلاع علإذا  .5

غـرض ��ـخ � ،ع�� ذلـك المسـتند أو الأصـل تحـت إشـراف الهيئـة السماح لل�خص الذي تقدّم بطلب الاطلاع .أ

 أو تص
ً
 أو تصو�ر الأصلالمستند ضوئيا

ً
  .و�ره فوتوغرافيا

 أو تصــو�ر الأصــل وتقــديم الصــورة الفوتوغرافيــة أو الن�ــخة الضــوئية إ�ــ�  .ب
ً
تصــو�ر المســتند أو ��ــخھ ضــوئيا

 ال�خص المع�ي.

 :بأي مما يأ�ي أن يؤدي إ�� الإخلالرفض الطلب إذا رأت أن القيام بذلك من شأنھ  .ج

 .الضر��ي التدقيق .1

 .تدقيق ضر��ي متعلق ��خص آخر .2

 .أي تحقيق متعلق بأي من المستندات أو الأصول المطلوب الاطلاع عل��ا .3

 .المطلوب الاطلاع عليھأو الأصل أي إجراءات جنائية ذات صلة بالمستند  .4
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 )17المادة (

 نتيجة التدقيق

) أيــام عمــل مــن ان��ــاء التــدقيق 10ا�خاضــع للتــدقيق الضــر��ي بنتــائج التــدقيق الضــر��ي خــلال (يــتم تبليــغ ال�ــخص  .1

 .الضر��ي

 للبنتـ ھتبليغــيجـوز لل�ــخص ا�خاضـع للتــدقيق الضـر��ي �ــ� حـال  .2
ً
) مــن هـذه المــادة، 1( بنـدائج التــدقيق الضـر��ي وفقــا

 ،لهيئـــة �ــ� تقـــدير الضــر�بة المســـتحقةإل��ــا اطلــب الاطــلاع أو ا�حصـــول ع�ــ� المســـتندات والبيانــات ال�ـــي اســتندت أن ي

 أو مــــن خــــلال 
ً
المســــتند أو بحيــــث يحــــدد فيــــھ  لهــــذا الغــــرض، الهيئــــةضــــعھ ت ال�ــــينمــــوذج الع�ــــ� أن يقــــدم طلــــب خطيــــا

بنتيجـــــة التـــــدقيق  تبليغـــــھ) يـــــوم عمـــــل مـــــن تـــــار�خ 20خـــــلال ( وذلـــــك، المطلـــــوب الاطـــــلاع أو ا�حصـــــول عل��ـــــاالمعلومـــــات 

 ع�� النحو الآ�ي:) أيام عمل، 10بالمعلومات المطلو�ة خلال ( هتزو�دع�� الهيئة ، و الضر��ي

 ��خة ورقية أو إلك��ونية من المستند أو المعلومات المطلو�ة. .أ

هـــذه المســـتندات أو المعلومـــات �عـــود لل�ـــخص �انـــت ��ـــخة أصـــلية مـــن المســـتند أو المعلومـــات المطلو�ـــة �ـــ� حـــال  .ب

 .لطلبا�خاضع للتدقيق الضر��ي الذي قام بتقديم ا

 

 :ما يأ�يلا تل��م الهيئة ب��و�د  .3

 مكن أن تكشف عن أي مراسلات داخلية أو قرارات اتخذ��ا الهيئة.يعلومات ال�ي المستندات أو الم .أ

 آخر�ن. اآخر أو أ�خاص امعلومات سرّ�ة تخص �خص أي .ب

الضـــــر��ي والـــــذي قـــــام بتقـــــديم  بحـــــوزة ال�ـــــخص ا�خاضـــــع للتـــــدقيقيمكـــــن أن ت�ـــــون مســـــتندات أو معلومـــــات  أي .ج

ع�� الهيئة أن تزوّد ال�خص ا�خاضع للتـدقيق الضـر��ي بالمعلومـات ال�افيـة ال�ـي �سـمح  ، و�� هذه ا�حالالطلب

 لھ بتحديد المستندات والمعلومات المطلو�ة.

 

 )18المادة (

 التبليغ بتقديم معلومات أو مستندات

وذلــك �ــ�  ،خــرآ �ــخصأي مســتندات تتعلــق بــھ أو بــأي معلومــات أو إبــراز أي م بتبليــغ ال�ــخص بتــوف�� يــاقالللهيئــة 

 الهيئة. تقدير ضرور�ة وفقالمستندات أو المعلومات  تلك حال �انت

 

 )19المادة (

 تبليغاتالامتثال لل

  خــلال الف�ــ�ة الزمنيــة القيــام بــذلكيــھ يتعــ�ن علف�ــخص بتــوف�� معلومــات أو تقــديم مســتندات، ال إبــلاغتــم إذا  .1

 �ي تم تحديدها �� التبليغ.لوسيلة ال�الش�ل واو 

تقــــديمها �ــــ� أي مــــن الأمــــاكن يتعــــ�ن عليــــھ فمســــتندات أو معلومــــات،  تــــوف��بإذا طلــــب مــــن ال�ــــخص �ــــ� التبليــــغ  .2

 :تيةالآ
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  .تفاق عليھ ب�ن ال�خص والهيئةالم�ان الذي يتم الا .أ

 مستخدما حصر�ا كم�ان للسكن.، �شرط ألا ي�ون ع�� أن ي�ون مناسباان الذي تحدده الهيئة الم� .ب

 

 التاسعالباب 

 تقييم الضر�بة وتقييم الغرامات الإدار�ة

 )20المادة (

 مستحقة للهيئة
ً
 اعتبار الضرائب ديونا

ضـــر��ي، فإنـــھ يصـــبح �ـــ� القـــانون البموجـــب  �ـــخص��ـــا بلـــغ �و  ،دار�ـــةالإ  ةغرامـــالضـــر�بة أو العنـــدما يـــتم تقيـــيم مبلـــغ 

ستحق السداد 
ُ
 .الأساس ع�� ذلك لهيئة، و�مكن تحصيلھلحكم الدين الم

  

 )21المادة (

 قييم الغرامات الإدار�ةتتبليغ بالتقييم الضر��ي أو ال

ر��ي، وأن يتضـمن ع�ـ� الأقـل ع�� معلومات �افية حـول التقيـيم الضـالتقييم الضر��ي بتبليغ اليجب أن يحتوي  .1

 :أ�يما ي

 .للضر�ية وعنوانھ اسم ا�خاضع .أ

 .ا�خاص با�خاضع للضر�بة، إن وجدي رقم الت�جيل الضر�� .ب

 .الرقم المرج�� للتقييم الضر��ي .ج

 .التقييم محلالضر�بة نوع  .د

  .المصرح ع��ا والتسو�ات ال�ي تمتتفاصيل الضر�بة  :و�تضمن ،م�خص الضر�بة .ه

 .أسباب التقييم الضر��ي .و

 ه من قبلها. صا�� مبلغ الضر�بة المستحق للهيئة أو الذي سيتم ردّ  .ز

 دفع الضر�بة المستحقة وطر�قة السداد.موعد استحقاق  .ح

، وأن يتضـــمن تقيـــيم الغرامـــات الإدار�ـــة ع�ـــ� معلومـــات �افيـــة حـــول التقيـــيم الضـــر��يبالتبيلـــغ أن يحتـــوي  جـــبي .2

 :أ�يع�� الأقل ما ي

 .اسم ال�خص وعنوانھ .أ

 .الضر��ي ل�خاضع للضر�بة، إن وجد رقم الت�جيل .ب

 .الادار�ة الرقم المرج�� لتقييم الغرامات .ج

 �شأ��ا.دار�ة قييم الغرامات الإ محل تالضر�بة نوع  .د

 .استوجبت تقييم الغرامات الادار�ةا�خالفة ال�ي  .ه

الإدار�ـــــة  ةال�ـــــي تتعلـــــق بـــــھ الغرامـــــ ومبلـــــغ الضـــــر�بة ،بلـــــغ المفـــــروضالم و�تضـــــمن:، دار�ـــــةم�خـــــص الغرامـــــات الإ  .و

 .وأي تخفيضات للغرامات الادار�ة ،المفروضة
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 .ستحقة للهيئةغرامات الإدار�ة المجما�� الإ .ز

 موعد استحقاق دفع الغرامات الإدار�ة المستحقة وطر�قة السداد. .ح

 

 لباب العاشرا

 اس��داد الضر�بة

 )22المادة (

 إجراءات اس��داد الضر�بة

للآليــة  اوفقًــطلــب الاســ��داد تقــديم ع�ــ� دافــع الضــر�بة يجــب واردة بالقــانون الضــر��ي،  أخــرى مــع مراعــاة أي شــروط  .1

 الهيئة.�ي تحددها ال

دراسـة الطلـب المقـدم ثـم الـرد ع�ـ� مقـدم الطلـب ، الاسـ��داد ) يوم عمل من تقديم طلب20( خلال يتع�ن ع�� الهيئة .2

) 20أك�ـ� مـن (�ـ�  دراسـة طلـب الاسـ��داد تطلـبت�اـن لـدى الهيئـة أسـباب �ذا ، و رفضـھ الموافقة ع�� الاسـ��داد أوبإما 

 .إبلاغ دافع الضر�بة بذلك ، فيجبيوم عمل

رد المبلـــغ  أيـــام عمـــل )5( ) مـــن هـــذه المـــادة، فيتعـــ�ن عل��ـــا خـــلال2( للبنـــد اوفقًـــالاســـ��داد طلـــب وافقـــت الهيئـــة ع�ـــ� إذا  .3

خـرى أو أضـر�بة أي مـع اسـ��داده إجراء مقاصـة بـ�ن المبلـغ المطلـوب بـالمطالب باس��داده لل�خص أو إبـلاغ ال�ـخص 

الـــرد إ�ـــ� حـــ�ن اســـتلام أيـــة إقـــرارات ضـــر�بية حـــان موعـــد أو إبـــلاغ ال�ـــخص بتأجيـــل  مســـتحقة الـــدفع دار�ـــةإغرامـــات 

 للــردو��ـــون المبلــغ الفـــائض �ــ� هــذه ا�حـــال م�ــى وجـــد  �ســليمها للهيئــة ولـــم يــتم اســتلامها،
ً

 مـــع مراعــاة الشـــروط ،قــابلا

 الواردة �� القانون الضر��ي.

 لدى الهيئة. يتم رد المبلغ المطلوب اس��داده إ�� ال�خص المستحق لھ من خلال الوسائل المعتمدة .4

 

 الباب ا�حادي عشر

 حالات الإفلاس

  )23المادة (

 علان الإفلاسإمسؤليات أم�ن التفليسة �� حالات 

تتم معاملتھ ع�� أنـھ يمثـل ، و ة�أم�ن تفليس�خص  تم �عي�نلإجراءات الإفلاس، في �اأعمال أو جزء م�خضعت إذا  .1

للمرســــوم بقــــانون  اوفقًــــ ةان��ـــاء مــــدة �عيينــــھ �ـــأـم�ن تفليســـو�قـــوم بمزاولــــة الأعمــــال أو جــــزء مـــن الأعمــــال، وذلــــك إ�ــــ� 

  �شأن الإفلاس. 2016) لسنة 9اتحادي رقم (

طلــب مراجعــة الضــر�بة المســتحقة،  لــھ، فالمســتحقة الضــر�بة مقــدارإبلاغ أمــ�ن التلفيســة المعــ�ن بإذا قامــت الهيئــة بــ .2

 الباب الرا�ع من القانون.�� لأح�ام والضوابط المنصوص عل��ا ل اوفقً  ع��اض ع�� القرارالا و 

 .الضر�بة المستحقة الدفعسداد  لآلية اوفقً  ستحقة الدفع إ�� الهيئةالمضر�بة يتع�ن ع�� أم�ن التفليسة دفع ال .3
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 عشر الباب الثا�ي

 الإفصاح عن المعلومات

 )24المادة ( 

 الإفصاح عن المعلومات

 قــانون المــن أجــل تنفيــذ أح�ــام القــانون أو هــا يــتم ت�لــيفهم مــن قبلالــذين �ــخاص الأع�ــ� مــوظفي الهيئــة و يجــب  .1

ال و حـ�ـ� الأ إلا أعمـالهم الم�لفـ�ن ��ـا، بحكـم قيـامهم ب عن المعلومات ال�ـي يطلعـون عل��ـا عدم الإفصاح ،ضر��يال

 :ةالآتي

دعـــوى مدنيـــة أو جزائيـــة أمـــام ا�حكمـــة لأغـــراض  ،لطة قضـــائيةســـالمـــن قـــرار ع�ـــ�  الإفصـــاح بنـــاءً  ي�ـــون أن  .أ

 .واقع ضمن نطاق عمل الهيئةا�ختصة �� أمر 

بـــإبرام مـــذكرة وذلـــك  بقـــرار مـــن مجلـــس الإدارة، �عـــد تحديـــدها ح�وميـــة مختصـــة ةجهـــ� أن ي�ـــون الإفصـــاح .ب

مــن  الإجــراءات ال�ــي تمــتو  ،د الاســتخدام المســموح بــھ للمعلومــات المف�ــح ع��ــايــوتحد ،تــنص ع�ــ� الإفصــاح

الوصــول إ�ــ� هــذه المعلومــات مــن قبــل  ذلــك بمــا �ــ� ،أجــل المراقبــة والأمــن والتصــر�ح اللاحــق ودقــة المعلومــات

 .الأ�خاص

  .ج
ً

 ا لاتفاقيات أو معاهدات دولية.أن ي�ون الإفصاح تنفيذ

د و شــأن ملفهــم الموجــع�ــ� طلــب مــن أحــدهما � بنــاءً بال�ــخص أو وكيلــھ الضــر��ي  اعلقــتم أن ي�ــون الإفصــاح .د

 الهيئة. لدى

 للشــروط المتعلقــة بالســر�ةا�ختصــ�ن، ع�ــ� أن يــ مــوظفي الهيئــةأن ي�ــون الإفصــاح لأحــد  .ه
ً
 ،تم �ــ� م�ــان وفقــا

 .ال�ي بموج��ا تتوقع الهيئة من ذلك ال�خص أن يؤدي مهامھ ووظيفتھو 

 ممن يأ�ي:  �ل"موظفي الهيئة" ) من هذه المادة، يقصد بـ1لغايات تنفيذ أح�ام البند ( .2

 رئيس وأعضاء مجلس الإدارة. .أ

 .المدير العام .ب

 موظف لدى الهيئة. أيّ  .ج

 :ما يأ�ي دارة تحديدالإ �جلس لغايات تنفيذ أح�ام هذه المادة،  .3

تلـــك  طبيعـــة أو فئـــةو ، الهيئـــة الـــذين �ســـمح لهـــم وظـــائفهم بالإفصـــاح عـــن المعلومـــات �ـــ�الأ�ـــخاص العـــامل�ن  .أ

 المعلومات ال�ي ُ�سمح بالإفصاح ع��ا.

 . بھ التار�خ الذي ُ�سمح بالإفصاح .ب
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 )25المادة (

 الإفصاح عن المعلومات �عد ترك الموظف عملھ

لــذات ال��امــات الســر�ة المتعلقــة بالمعلومــات ال�ــي �انــت بحوزتــھ  ايبقــى خاضــعً  عملــھ �ــ� الهيئــة، فإنــھوظــف الم إذا تــرك

 مختصًــعنــد أدائــھ لوظيفتــھ �ــ� الهيئــة أو �ـاـن ع�ــ� علــم ��ــا 
ً
�ــ� الأحــوال ال�ــي يصــدر ��ــا قــرار مــن ، إلا ابصــفتھ مســؤولا

 بالإفصاح عن تلك المعلومات.�� الدولة  ا�حكمة ا�ختصة أو النيابة العامة

 

 الباب الثالث عشر

 التخفيض أو الإعفاء من الغرامات الإدار�ة

 )26المادة (

 التخفيض أو الإعفاء من الغرامات الإدار�ة

لأح�ــــام القــــانون أو القــــانون مخالفتــــھ  ثبتــــت�ــــخص  لأيّ  عفــــاء م��ــــاتخفــــيض الغرامــــات الإدار�ــــة أو الإ  للهيئــــةيجــــوز  .1

 ية: تالآضوابط لل اوفقً  الضر��ي،

 ي�ون لھ عذر تقبلھ الهيئة.أن  .أ

  عليھ. غرامات إدار�ةفرض ال�ي أدت إ�� ، و �شأنھا�خالفة قيام و  وجود العذر م الأدلة ال�ي ت��ريقدت .ب

زوال  مــنأيــام عمــل  )10خــلال (�ــ� وذلــك  ،للآليــة ال�ــي تحــددها اوفقًــبطلــب التخفــيض أو الإعفــاء  إخطــار الهيئــة .ج

 العذر المقبول.

 .ع�� تقديم الطلب غرامات إدار�ة �� السنت�ن السابقت�ن لأيّ  خاضعًاال�خص ي�ون  أن لا .د

 .مخالفتھبت�حيح  ھاميال�خص ق أن يثبت .ه

ع�ـــ� قـــرار مـــن �جنـــة ثلاثيـــة  ، بنـــاءً العـــذرالمـــادة، ي�ـــون قبـــول ) مـــن هـــذه 1لغايـــات تنفيـــذ حكـــم الفقـــرة (أ) مـــن البنـــد ( .2

يصـــدر بتشـــكيلها قــــرار مـــن المـــدير العــــام، وتخـــتص هــــذه ال�جنـــة بدراســـة العــــذر الـــذي تقـــدم بــــھ ال�ـــخص ا�خــــالف 

) 4() و3ن (بنـديدون الإخلال بأح�ـام ال، وقبول ذلك أو رفضھ، وذلك با�خالفة والأدلة ال�ي تم تقديمها �شأن قيامھ

  .من هذه المادّة

  عذراللا ُ�عت��  .3
ً
.ثبت أن قيام ال�خص با�خالفة �ان إذا  ،مقبولا

ً
 عمدا

 :ا ما يأ�يعذرً  لا �عت�� .4

 .عدم وجود أموال كفاية .أ

 الاعتماد ع�� �خص آخر. .ب

 ،يـــوم عمـــل مـــن تـــار�خ اســـتلام الطلـــب )20( الهيئـــة قرارهـــا بتخفـــيض الغرامـــات الإدار�ـــة أو الإعفـــاء م��ـــا خـــلالتصـــدر  .5

 .هإصدار تار�خ ) أيام عمل من 10( قرار خلالذلك الإبلاغ ال�خص ب�تم و 
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 )27المادة (

 إلغاء ا�حكم ا�خالف

� �ل حكم يخالف أو يتعارض مع أح�ام هذا القرار
َ
 .يُل�

 

 )28المادة (

 القرار والعمل بھ �شر 

 �� ا�جر�دة الرسميّة ُ�نشرو ، من تار�خ صدروه ��ذا القرارُ�عمل 
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